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AXIS Solucoes em Meios de Pagamento Ltda.
CNPJ n® 37.093.731/0001-39 - NIRE 35236009094
022 Alteracao Contratual

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, os abaixo assinados: I. Eduardo Haas, brasileiro, casado em regime de comunhao parcial de bens, empresério, natural da cidade de Santa
Cruz do Sul-RS, nascido em 22 de janeiro de 1982, empresario, portador do documento de identidade RG n® 01635278831 SSP/RS, inscrito no CPF/ME sob o n® 81.3975.770-53, residente e domiciliado na Rua
Quata, n° 821, apto 9, bairro Vila Olimpia, Sao Paulo/SP. CEP 04.546-044; e, I1. Milton Antonio Da Silva Junior, brasileiro, convivente em unido estavel no regime de comunhao de bens, natural da cidade de
Campo Grande-MS, nascido em 23 de julho de 1984, empresério, portador do documento de identidade RG n° 86716909 SSP/PR, inscrito no CPF/ME sob o n® 995.580.411-49, residente e domiciliado na Rua
Boaventura, n° 1435, apto 1003, bairro Liberdade, Belo Horizonte/MG, CEP 31270-310. Unicos quotistas da sociedade empreséria limitada denominada AXIS Solucdes em Meios de Pagamento Ltda., inscrita
no CNPJ sob n° 37.093.731/0001-39, registrada na JUCESP sob o NIRE 35236009094 em 08 de maio de 2020, com sede estabelecida na Rua Quata, n° 821, apartamento 09, bairro Vila Olimpia, Sao Paulo/SP,
CEP 04.546-044. Resolvem, de comum acordo, promover a presente 02% Alteracao do Contrato Social da fade, nos termos e condicdes abaixo esti| sendo di 1as as formalidades de convo-
cacdo dos quotistas em virtude do disposto no § 3° do art. 1.072 da Lei n° 10.406/02: 1. Transformagao do tipo societario de sociedade limitada para sociedade andnima. Foi aprovada a transformagao do tipo
societdrio da sociedade empreséria limitada AXIS Solugdes em Meios de Pagamento Ltda, para sociedade andnima de capital fechado, que passa a adotar a denominacao social de AXIS Instituicao de
Pagamento S.A. Deste modo, opera-se a mudanca da forma societaria da sociedade, per fo a AXIS Instituicao de Pagamento S.A. com a mesma escrituracao da AXIS Solucdes em Meios de
P Ltda, fidas as exigéncias fiscais e beis, situacao essa que os sdcios reconhecem e aprovam sem restricoes. A AXIS Instituicao de Pagamento S.A. continuara como titular de todos os
direitos e obrigacdes pertinentes a AXIS Sol em Meios de P Ltda. 2. Alteragao do Endereco da Sede. Os sécios decidem alterar o endereco da sede da Sociedade da Rua Quata, n° 821,
apartamento 09, bairro Vila Olimpia, Sao Paulo/SP, CEP 04.546-044 para a Rua Alvorada, n® 1.289, conjunto 1102, bairro Vila Olimpia Sao Paulo/SP CEP 04.550-004. 3. Alteracao do Objeto Social. Os sécios
decidem alterar o objeto social da Sociedade, para fins de inclusao das seguintes atividades: (i) instituicao de incluindo as seguintes atividades: (a) disponibilizar de servico de aporte ou saque de
recursos mantidos em conta de pagamento; (b) executar ou facilitar a instrugao de pagamento relacmnada a determinado servigo de pagamento, inclusive transferéncia originada de ou destinada a conta de
to; () gerir e administrar conta de ito; (d) emitir instrumento de (e) cred: a aceitaco de instrumento de pagamento; (f) executar remessa de fundos; (g) convener moeda
fisica ou escritural em moeda eletromca ou vice-versa, (h) credenciar a aceitacao ou gerir o uso de moeda eletronica e i de to; (ii) cobranga e de recebiveis proprios e de
terceiros, incluindo servicos de admil aoep de recebiveis proprios e de terceiros; (iii) correspondente bancério, nos termos da Resolugao do Conselho Monetario Nacional n® 3.954, de 24 de
fevereiro de 2011, conforme alterada; e (iv) desenvolwmemo licenciamento e gestao de plataformas digitais para intermediacao, analise, verificagao e cruzamento de dados para instituices financeiras. 4.
Ajustes necessarios ao capital social em virtude da transformagao em sociedade andnima. Em virtude da transformagao havida, o capital social atual de R$ 108.000,00 (cento e oito mil reais), dividido
em 108.000 (cento e oito mil) quotas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada, passa a ser dividido em 108.000 (cento e oito mil) agdes ordinérias, nominativas e sem valor nominal, recebendo cada sdcio
0 niimero de acdes indicado no Boletim de Subscricao, transcrito como Anexo | da presente. 5. Eleicao dos membros da Diretoria. A Sociedade sera administrada por uma Diretoria composta por 02 (dois)
Diretores, com mandato unificado de 02 (dois) anos, a contar da data de assinatura dos respectivos termos de posse, que serao lavrados em livro prdprio, nos termos da Lei n° 6.404/76, sendo permitida a
reeleicao. Foram eleitos para compor a Diretoria da Sociedade os seguintes Diretores: (i) Eduardo Haas, brasileiro, casado em regime de comunhao parcial de bens, empresario, natural da cidade de Santa Cruz
do Sul-RS, nascido em 22 de janeiro de 1982, empresario, portador do documento de identidade RG n° 01635278831 SSP/RS, inscrito no CPF/ME sob o n° 81.3975.770-53, residente e domiciliado na Rua Quata,
n°® 821, apto 9, bairro Vila Olimpia, Sao Paulo/SP. CEP 04.546-044; e (ii) Milton Antonio da Silva Junior, brasileiro, convivente em unido estével no regime de comunhao de bens, natural da cidade de Campo
Grande-MS, nascido em 23 de julho de 1984, empresério, portador do documento de identidade RG n® 86716909 SSP/PR, inscrito no CPF/ME sob o n® 995.580.411-49, residente e domiciliado na Rua Boaven-
tura, n® 1435, apto 1003, bairro Liberdade, Belo Horizonte/MG, CEP 31270-310. 6. Declaracao de Desimpedimento. Os membros da Diretoria eleitos e empossados, conforme consta nos Termos de Posse
lavrados no Livro de Atas de Reunides da Diretoria, aceitaram o cargo e declararam cada um deles, sob as penas da lei, para fins do disposto nos §§ 1°a 4° do art. 147 da Lei n® 6.404/76, ¢ no inciso Il do art.
37 da Lei n° 8.934/94, cientes de que qualquer declaracdo falsa importa em responsabilidade criminal, que (i) ndo estao impedidos por lei especial, ou condenados por crime fali dep 30, peita
ou suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de consumo, a fé piiblica ou a propriedade,
ou a pena ou condenacao criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos piiblicos ou que os impega de exercer atividades empresariais ou a administragao de sociedades empresariais; (ii)
possuem reputacao ilibada; e (i) ndo ocupam cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente da Sociedade, e nao tém interesse conflitante com o da Sociedade. Para os fins do § 2° do art. 149
da Lei n® 6.404/76, declararam que recebera tuais citagoes e i 0es em p administrativos e judiciais relativos a atos de sua gestao nos enderecos indicados acima, sendo que eventual
alteragdo serd comunicada por escrito & Sociedade. 7. Fixacao da a0 global da Diretoria. Para a Diretoria da Sociedade, foi fixada uma verba global anual de R$ 720.000,00 (setecentos e vinte mil
reais), nos termos do art. 152 da Lei n° 6.404/76. A verba global destinada & administragao da Sociedade devera ser distribuida entre os Diretores, de acordo com as suas responsabilidades. 8. Aprovagdo da
redagao do Estatuto Soma\ que regera a Sociedade. Foi aprovada a redacéo do Estatuto Social que regeré a Sociedade, o qual é transcrito como Anexo Il da presente. 9. Autorizagao. Ficam os Diretores da
ei bidos de tomar as medidas e providéncias necessérias para a execugao e implementagao das deliberagdes acima, com o cumprimento de todas as formalidades legais e atuali-
zacao dos registros e anotagdes junto aos drgaos piblicos competentes. Sao Paulo/SP, 12 de maio de 2022. Sdcios: Eduardo Haas; Milton Antonio da Silva Junior. Diretores Eleitos e Empossados: Eduardo Haas
- Diretor Milton Antonio da Silva Junior - Diretor. Visto Advogado: Gustavo Stadtlander Chaves Barcellos - OAB/RS n° 117.391. Jucesp sob NIRE n® 3530059516-5 e n° 317.331/22-0 em 24/06/2022. Gisela
Simiema Ceschin - Secretaria Geral. ANEXO Il - Estatuto Social da AXIS Instituicao de Pagamento S.A. - Capitulo 1 - Denominacao, Sede, Duracao e Objeto Social: Artigo 1° - A AXIS Instituigao de
Pagamento S.A. é uma sociedade andnima fechada regida por este Estatuto Social e pelas disp legais aplicaveis (“C hia”). Artigo 2° - A Companhia tem sede na Rua Alvorada, n° 1.289, conjunto
1102, bairro Vila Olimpia, Sao Paulo/SP CEP 04.550-004. Paragrafo tinico: Por decisao da Diretoria, a Companhia podera abrir, transferir ou extinguir filiais, sucursais, escritdrios, agencias ou representagdes
em qualquer ponto do territério nacional ou do exterior. Artigo 3° - 0 tempo de duragdo da Companhia ¢ indeterminado. Artigo 4° - A Companhia tem por objeto social: (i) prestagao de servicos de tecnologia de
meios de pagamento com foco no setor de mobilidade urbana; (i) emissao e gerenciamento de cartdes de pagamento para transporte; (iii) provimento de solugdes de aplicativos para processamento de

(iv) d Ivi de prog de voltados a solugdes de meios de ()i fiagdoe de servicos e negdcios relacionados; (vi) i a0 de
incluindo as segui tividades: (a) disponibilizar de servigo de aporte ou saque de recursos mantidos em conta de pagamento; (b) executar ou facilitar a instrucao de pagamento relacionada a determinado
servico de pagamento, inclusive transferéncia originada de ou destinada a conta de (c) gerir e administrar conta de (d) emitir instrumento de pagamento; (e) credenciar a aceitagao de
instrumento de pagamento; (f) executar remessa de fundos; (g) converter moeda fisica ou escritural em moeda eletrdnica, ou vice-versa, (h) credenciar a aceitagao ou gerir o uso de moeda eletronica e instru-
mentos de pagamento; (vii) cobranga e transferéncia de recebiveis proprios e de terceiros, incluindo servicos de administracao e processamento de recebiveis proprios e de terceiros; (viii) correspondente
bancério, nos termos da Resolugao do Conselho Monetario Nacional n® 3.954, de 24 de fevereiro de 2011, conforme alterada; e (ix) desenvolvimento, licenciamento e gestao de plataformas digitais para inter-
mediacdo, andlise, verificacao e cruzamento de dados para instituigdes financeiras. Capitulo 2 - Capital Social e Agdes: Artigo 5° - O capital social, totalmente subscrito e totalmente integralizado em moeda
corrente nacional, € de R$ 108.000,00 (cento e oito mil reais), dividido em 108.000 (cento e oito mil) ades ordinrias, indivisiveis, nominativas e sem valor nominal. Parégrafo Ginico - Caso a agao pertenca a
mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serao exercidos pelo representante do condominio. Artigo 6° - Cada acao ordinéria dé direito a 01 (um) voto nas deliberacdes sociais. Artigo 7° - As acdes nao
serdo representadas por cautelas ou titulos milltiplos, presumindo-se sua propriedade pela inscri¢do do nome do acionista no livro de registro de agdes nominativas da Companhia. Artigo 8° - Nos casos de
reembolso de acdes previstos em lei, o valor de bolso ¢ dera ao valor patrimonial das acdes, determinado com base no dltimo balango anual aprovado pela Assembleia Geral de Acionistas. Artigo
9° - Para os fins do Artigo 44, paragrafo 6°, da Lei n° 6.404/76, o resgate das acdes de emissdo da Companhia, independentemente de sua espécie e/ou classe, poderé ser aprovado em Assembleia Geral por
votos de acionistas que representem, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital social. Capitulo 3 - Assembleias Gerais: Amgo 10°-A Assemble|a Geral & o drgao deliberativo da Companhia e
tem poderes para decidir todos os negécios relativos ao objeto da C hia e tomar as resolugdes que julgar a sua defesa e d I AA bleia Geral reunir-se-4, ordinariamente,
dentro dos 04 (quatro) primeiros meses seguintes ao término de cada exercicio social, para deliberar sobre as matérias constantes do Artigo 132 da Lei n® 6.404/76 e, extraordinariamente, sempre que os
interesses sociais o exigirem. Artigo 11° - A assembleia geral sera instalada e presidida por qualguer dos presentes, indicado por acionistas titulares de agdes ordindrias representativas da 75% (setenta e cinco
por cento) do capital social. No momento da instalaao, o presidente escolheré outro dentre os presentes para secretariar os trabalhos da assembleia geral. Os acionistas poderao exercer o direito de voto e
participar da assembleia a distancia, desde que sejam utilizados meios que permitam assegurar a identidade do acionista, ou de seu representante, bem como que permita assegurar a autenticidade das res-
pectivas manifestacdes e teor dos votos. 0 envio de voto por escrito, assinado pelo acionista, com firma reconhecida, até o horario de inicio da assembleia geral sera considerado como meio apropriado para o
registro da presenca do referido acionista na assembleia e do sentido de seu voto, sem prejuizo de outros meios. Paragrafo 1° - Salvo nos casos previstos em lei, ou neste Estatuto Social, as deliberacdes das
Assembleias Gerais serdo tomadas por votos que representam a 75% (setenta e cinco por cento) do capital social, ndo se computando os votos em branco, nem as abstencdes. Paragrafo 2° - 0 exercicio do
direito de voto em qualquer Assembleia Geral em violagao ao disposto neste Artigo deverd ser nulo e invalido com relacéo a C hia, aos € a quai terceiros. Capitulo 4° - Da Administragao:
Artigo 12° - A Companhia sera administrada pela Diretoria, observadas as disposicdes legais e as deste Estatuto Social. Paragrafo Gnico - A Assembleia Geral fixara os honorérios da Diretoria, competindo a
esta a divisao da remuneracao entre seus membros. Artigo 13° - 0 prazo de mandato dos membros da Diretoria é de 02 (dois) anos, permitida a reeleicdo, mas, qualquer que seja a data da eleicao, os respec-
tivos d inardo na data da A bleia Geral que examinar as contas relativas ao ltimo exercicio de sua gestao. Paragrafo 1° - Competira aos Diretores assinar, na forma do Artigo 17 a seguir, toda
¢ qualquer documentacao, somente em negdcios de exclusivo interesse da Companhia, podendo representé-la perante reparticdes Piblicas, Federais, Estaduais, Municipais e Autarquicas, inclusive Bancos,
sendo-lhes vedado, no entanto, assumir responsabilidade estranha ao objetivo social, seja em favor de acionista ou de terceiros, respeitando os artigos e paragrafos a seguir. Paragrafo 2° - A investidura dos
Diretores dar-se-4 mediante assinatura de Termo de Posse nos livros das atas da Diretoria, impendentemente de caugao. Artigo 14° - A Diretoria sera composta por 02 (dois) membros, acionistas ou nao,
residentes no Brasil, eleitos e destituiveis, a qualquer tempo pela Assembleia Geral de acionistas. Artigo 15° - A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada por qualquer de seus membros, com 05 (cinco) dias
de antecedéncia, mediante o envio de correspondéncia escrita, inclusive por meio digital, devendo constar da convocago a ordem do dia. Independentemente de convocagao, serdo validas as reunioes da
Diretoria que contarem com a presenca da totalldade dos membros em exercicio. Paragrafo tinico - Nas reunioes da Diretoria, o Diretor ausente podera ser representado por um de seus pares, para formagao
de quérum de e/ou de delit ; €, igual serdo ad votos por carta, faz ou e-mail, quando recebidos até o momento da reunido. Os Diretores que participarem e votarem a disténcia
deverdo ser considerados presentes a reunido, para todos os fins, servindo a assinatura do Secretério da reunido, na ata, como comprovacao da participagao e do recebimento do vato. O Secretario pode ser
um dos Diretores ou ndo. As reunides da diretoria serao vélidas, nos termos deste paragrafo, mesmo que todos os diretores participem e votem a distancia. Artigo 16° - Além dos que forem necessarios a rea-
lizagdo dos fins sociais e ao regular funcionamento da Companhia, a Diretoria fica investida de poderes para transigir, renunciar, desistir, f|rmar comprom\ssos contrair obrigacdes, confessar dividas, fazer
acordos ¢ constituir procuradores. Compete, espemalmente a Diretoria: (a) apresentar a Assembleia Geral o relatério da administragao e as d fi previstas em lei; (b) fixar a politica
efi ira da C ia; (c) propor & A ia Geral a destinagdo dos lucros do exercicio, observadas as disposicdes legais e as deste Estatuto Social; e, (d) representar a Companhia ativa e
passivamente, judicial e extrajudicialmente, respeitadas as condicdes do Artigo 17. Artigo 17° - A Companhia considerar-se-a obrigada quando representada: (a) por, no minimo, 02 (dois) Diretores; e, (b)
isoladamente por 01 (um) procurador, constituido pelos Diretores em conjunto, de acordo com os poderes outorgados no respectivo instrumento de mandato, e observado o disposto no paragrafo tinico deste
Artigo 17. Parégrafo Ginico - A representagao da Companhia na forma da letra “b” do caput deste Artigo 17, esla Ilmwtada ao0s segumtes atos: (a) endosso de cheques para depdsito em contas bancarias da
Companhia; (b) representacao perante a Justica do Trabalho e Sindicatos, inclusive para matéria de admi ou demi de emp e/ou acordo tr e, (c) rep a0 perante
quaisquer drgdos e reparticdes piblicas federais, Juais e is, dos poderes tivos, legislativos e judicirios. Artigo 18° - Em operagdes estranhas aos negdcios sociais, é vedado aos Diretores ou
a qualquer Procurador, em nome da Companhia, conceder fiancas e avais, ou contrair obrigacdes de qualquer natureza. Paragrafo tnico - Os atos praticados com violacao deste dispositivo néo serao validos ou
eficazes, nem obrigardo a Companhia, respondendo o Diretor ou o Procurador infrator pessoalmente pelos efeitos de tais atos e pelas obrigacdes deles decorrentes. Capitulo 5° - Conselho Fiscal: Artigo 19°
- A Companhia ndo tera Conselho Fiscal com funcionamento permanente. Artigo 20° - Caso seja solicitado o funcionamento do Conselho Fiscal, os acionistas deverao determinar o niimero de membros, dentro
dos limites da lei, com mandato até a primeira Assembleia Geral Ordindria apds sua instalagao. Paragrafo 1° - A remuneragao dos Conselheiros Fiscais seré determinada pela Assembleia Geral que os eleger,
observando o limite minimo belecido no Artigo 162, p fo 3°, da Lei n° 6.404/76. Paragrafo 2° - Caso o Conselho F\scal seja instalado, cabera a Dlretor\a determinar seu regimento interno de funmona-

mento, bem como decidir a respeito de eventuals |mpasses surgidos no ambito do Conselho Fiscal. Capitulo 6° - Acordo de A Amgo 21°- A G hia, 0s istas e os Diretores obri
observarao, no exercicio de direitos e no de obri todas as clausulas, disposi temos e condicd de eventuais Acordos de Aci quivados em sua sede social. Paragrafo
{inico - Os acionistas e membros da Diretoria, bem como o Presidente do conclave, conforme o caso, terdo o direito e a legitimidade pera proceder conforme o disposto no Artigo 118, parégrafos 8° e 9°, da Lei
n° 6.404/76. 0 Presidente da Assembleia Geral ndo computaré o voto proferido por qualquer dos acionistas que de qualquer forma seja contrério a disposicéo, clausula, termo ou condicdes, contida em acordos
de acionistas arquivados na sede social da Companhia, devendo, ainda, considerar tais votos como se proferidos em observancia ao disposto no Acordo de Acionistas em questao. Capitulo 7° - Exercicio Social
e Distribuigao de Lucros: Artigo 22°. Dos resultados apurados, na forma da legislagao aplicével, serdo inici deduzidos os prejuizos acumulados e a provisao para 0 imposto de renda e tributos sobre o
lucro; o lucro te terd a seguinte destinagao: a. 5% (cinco por cento) para a constituicao da reserva legal, que nao excedera o limite de 20% (vinte por cento), conforme a Lei das Sociedades por
Acdes; b. 0,01% (um centésimo por cento) para pagamento do dividendo obrigatdrio de que trata o Artigo 202, da Lei das Sociedades por Acdes, a ser distribuido igualmente entre todas as Agdes Ordindrias; e,
¢. 0 saldo terd a destinagao determinada pela Assembleia Geral. Paragrafo 1° - A Diretoria poderé levantar, a qualquer tempo, balancos patrimoniais intermediérios e submeter a autorizagao da Assembleia
Geral o pagamento de juros sobre o capital proprio e/ou de dividendos & conta do lucro apurado no periodo, bem como o pagamento de dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas
de lucros existentes no Gltimo balanco, “ad referendum” da Assembleia Geral Ordinaria. Paragrafo 2° - A Companhia podera levantar balango e distribuir dividendos em periodos inferiores ao previsto no Artigo
24°, mediante deliberagao em Assembleia Geral, desde que o total dos dividendos pagos em cada semestre do exercicio social no exceda o montante das reservas de capital, nos termos da legislagao vigente.
Artigo 23°. A Companhia mantera os livros, registros e d 0e: abeis em regime de éncia e de acordo com as praticas contabeis geralmente aceitas no Brasil; referidos livros e demonstracdes
contabeis deverao ser f0s, apds o fect do exercicio financeiro, por auditores independentes aprovados pelo Conselho de Administracao. Paragrafo éinico - A Companhla deverd sempre
preparar e manter os livros, arquivos e registros (mclumdo mas sem limitagao, as atas de reunides, I\vms e reglstros sociais, livros de registros abeis e outros d | os) lizados, pre-
cisos e completos, de acordo com as Leis aplicaveis, bem como p efetuar todas as ¢ registros piiblicos conforme o necessério. Capitulo 8" Da Dissolugao, Liquidacao
e Extingao: Amgo 24°. A Companhia sera Ilqmdada termos do Artigo 208, da Lei das Sociedades por Acdes nos casos previstos em Lei ou por deliberacdo da Assembleia Geral, hipdtese em que a Assembleia
Geral d 4 a forma de liquidag@o, nomeara o liquid: fixard a sua 30, nomeara ou manterd, caso existente, os membros do Conselho Fiscal, que funcionara durante o periodo de liquidacao.
Artigo 25°. Nos casos omissos aplicar-se-ao as disposicdes legais vigentes. Capitulo 9° - Da Recuperagao Judicial e Extrajudicial: Artigo 26°. A Companhia poderé pedir recuperacao judicial ou extrajudicial
por deliberagao de acionistas titulares de mais de 75% (setenta e cinco por cento) das acdes com direito a voto representativas do capital social da Companhia, observados os direitos de veto previstos neste
Estatuto e no Acordo de Acionista arquivado na sede da Companhia, salvo se houver urgéncia, caso em que os Diretores, em conjunto de 02 (dois), sendo um o Diretor sem atribuicao especifica e/ou o Diretor
Financeiro, poderao requerer recuperacao judicial, nos termos previstos no paréagrafo dnico, do Artigo 122, da Lei das Sociedades por Acdes. Capitulo 10° - Disposicdes Finais: Artigo 27° - Fica eleito o foro da
Comarca de Sao Paulo/SP, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser, para dirimir, quaisquer divergéncias oriundas do cumprimento ou interpretacao deste Estatuto Social
entre os acionistas e/ou entre os acionistas e a Companhia. Artigo 28° - Aos casos omissos aplicar-se-ao as disposicdes da Lei n® 6.404/76, ou do diploma legal que a suceder. Eduardo Haas; Milton Antonio
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\da Silva Junior. Diretores Eleitos e Empossados: Eduardo Haas - Diretor ; Milton Antonio da Silva Junior - Diretor. Visto Advogado: Gustavo Stadtlander Chaves Barcellos - 0AB/RS n° 117.391
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COMPANHIA ULTRAGAZ S.A.

CNPJ N° 61.602.199/0001-12 - NIRE 35.300.030.401
Edital de Convocacao - Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria
Pelo presente, ficam os Srs. Acionistas convidados a comparecer a Assembleia Geral Ordinaria da
Companhia Ultragaz S.A. (“Companhia”), que se realizara no dia 11 de julho de 2022, as 09 horas
(“Assembleia”), na sede social da Companhia, localizada na Avenida Brigadeiro Luis Antonio, 1343,
9° andar, Bela Vista, na cidade e Estado de Sao Paulo, CEP 01317-910, para deliberar sobre a se-
guinte Ordem do Dia: Em Assembleia Geral Ordinaria: 1) Exame e aprovacgéo do relatério e das

Como uma operacao
modernizada de NOC pode
impactar o seu negocio

NOC (Network Operations Center) ou Centro de Operacdes de Rede, é
ponto focal onde “Grupos Solucionadores” supervisionam, monitoram e
mantém em funcionamento a infraestrutura de Tl de uma empresa 24
horas por dia, 7 dias por semana, 365 dias por ano

Ricardo Perdigao (*)

aso contrario e se-

gundoa l1®pesquisa

anual Hourly Cost of
Downtime, divulgada em
2020 pela ITIC (Informa-
tion Technology Intelligen-
ce Consulting), os custos
sao altos.

O estudo indica que 40%
dos entrevistados corpora-
tivos estimaram que uma
horadeinatividade custava
as suas organizacoes US$ 1
a b milhdes de ddélares em
perda de receita, produ-
tividade do usudario final
e acoes corretivas por
parte dos administradores
de TI. E esses US$ 1 a 5
milhdes ndo consideram
taxas legais, multas ou
penalidades.

Do ponto de vista do
usudrio, o tempo de ativi-
dade e o desempenho sio
0s principais indicadores
da qualidade do servico.
por isso que a sua empresa
deve negociar muito bem
0s SLAs ao decidir con-
tratar um parceiro para o
monitoramento de NOC, o
que vem se apresentando
como amelhorsolugaopara
manter a continuidade dos
negocios.

Um Centro de Operacgoes
de Rede é formado por um
grupo altamente especia-
lizado de engenheiros que
lida com monitoramento,
manutencao e solucao de
problemas, complementan-
doashabilidades erecursos
internos de uma empresa.
Ter acesso a uma equipe
NOC é umavantagem incri-
vel para qualquer negécio.
E qual é exatamente o papel
do NOC?

Os engenheiros que com-
pdem uma equipe NOC séo
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contas da administragdo, demonstragdes financeiras e balango patrimonial referentes ao exercicio
social encerrado em 31.12.2021, acompanhados do parecer dos auditores independentes; 2) Apro-
var a destinagéo do lucro liquido do exercicio encerrado em 31.12.2021; 3) Aprovar a elei¢do dos
membros da Diretoria; e 4) Aprovar a fixagdo do limite maximo global anual para a remuneragéo dos
administradores da Companhia. Em Assembleia Geral Extraordinaria: 1) Aprovar a emissao de
debéntures ndo conversiveis em agdes pela Companhia; 2) Aprovar a inclusdo de atividades no ob-
jeto social da Companhia; e 3) Consolidagdo do Estatuto Social da Companhia. Participagdo na
Assembleia - Para participar da presente Assembleia, os acionistas devem apresentar declaragdo
emitida pela instituicdo prestadora dos servigos de escrituragdo de agdes da instituigdo custodiante,
com a quantidade de a¢des de que constavam como titulares até, no maximo, 02 (dois) dias Uteis
antes da Assembleia. Poderéo participar da Assembleia acionistas titulares de agdes ordinarias e
preferenciais da Companbhia, por si, seus representantes legais ou procuradores, desde que cum-
pram com os requisitos formais de participagéo previstos na Lei 6.404/76. Referida procuragéo de-
vera ser depositada na sede social da Companhia, até as 09 horas do dia 07 de julho de 2022.
Sé&o Paulo, 01 de julho de 2022.
Tabajara Bertelli Costa - Presidente

(EDITAL DE INTIMAGAO - PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO N 0007362-20.2018.8.26.0100 O(A) MM
Juiz de Direito da 122 Vara Civel, do Foro Central Civel, Estado de Sao Paulo, Dr. Daniel Serpentino, na
forma da Lei etc. FAZ SABER a(o) Casa Saviano ‘Comércio de Plasticos Industriais e Isolantes Eletricos
Ltda., CNPJ: 60.575.628/0001-47, nos autos de Cumprimento de sentenca, apresentado por Condominio
Edificio Garagem Floréncio de Abreu, CNPJ: 54.199.351/0001-00, que nos autos acima epigrafados
procedeu-se a penhora de imével de sua propriedade objeto da matricula n® 80.487 do 4° Oficial de
Registro de Imoveis desta Capital descrito como sendo o ‘BOX n® 76-A, localizado no 7° andar do
EDIFICIO GARAGEM AUTOMATICA FLORENCIO DE ABREU, sito a Rua Floréncio de Abreu, n® 282,
no 12 Sub-distrito - Sé, com a drea (til de 19,30 ms2., uma area comum de 10,2658ms2 e uma area total
de 29,5658 ms2, e uma participagao ideal no terreno e coisas de propriedade comum de 0,657789% de
seu todo. E por se encontrar em lugar incerto e ndo sabido, foi determinada a(s) respectiva(s)
INTIMA(;AO(C)ES), por EDITAL, para que em 5 dias, a fluir apés o prazo deste edital, manifeste-se nos
autos, nos termos do art. 854, § 3° do Cdédigo de Processo Civil. Rejeitada ou ndo apresentada a
manifestacdo do(a) interessado(a), converter-se-a a indisponibilidade em penhora, sem necessidade de
lavratura de termo, ocasido em que o juizo determinara a instituicao financeira depositéria que, no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas, transfira o montante indisponivel para conta vinculada ao juizo da execug&o.
Nao sendo a(s) manifestacao(des) apresentada(s), em prol do(a)(s) interessado(a)(s) serd nomeado

(curador especial. Sera o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da Lei. NADA MAIS.
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Os engenheiros da equipe NOC respondem pela maximizagdo do
tempo na mfraestrutura de TI.

responsaveis por quase
tudo relacionado a ma-
ximizag¢do do tempo de
atividade dainfraestrutura
de TI de uma empresa.
Desde monitoramento 24
horas por dia, em tempo
real, do desempenho de
computadores, roteadores,
gateways, ERBs, entres
outros, até a deteccao de
incidentes de seguranca,
as equipes de NOC sdo
compostas por engenheiros
altamente qualificados e
versateis.

No dia a dia, eles moni-
toramtodo tipo problemas
em uma rede para lidar
proativamente com as
possiveis falhas antes que
elas provoquem um tempo
de inatividade na empre-
sa. Na medida em que a
tecnologia e os modelos
operacionais evoluem, os
fluxos de trafego de rede
mudam e o suporte fica
mais complicado. Como
resultado, as operacoes
de rede precisam ser mais
proativas e as equipes
devem migrar seu foco de
tarefas taticas - nas quais
simplesmente implantam,
corrigem e mantém as
operacdes - para tarefas

estratégicas que permi-
tem inovar e automatizar
processos.

Empresas focadas em
inovacgao e na otimizacao
dos seus processos devem
adotar estratégias mais
disruptivas, com centros
de monitoramento NOC
unificados que incluam
equipes de rede, seguran-
ca, nuvem e aplicativos. O
objetivo dessa abordagem
unificada € simplificar as
operacoes para que toda
a infraestrutura de Tl e de
servicos sejam altamente
resilientes e evitar periodos
de inatividade.

Equipes especializadas
em servigos gerenciados de
NOC colaboram para evitar
problemas de forma proa-
tiva, em vez de reagirem
aos problemas, ajudando
as empresas a inovar, im-
pactando positivamente o
negocio. Considere traba-
lhar com um provedor de
servicos gerenciados de
NOC. Isso nio apenas per-
mitird a sua empresa o am-
plo acesso a especialistas,
mas, também, ainovadoras
solucoes.

(*) - E diretor da Tecnocomp
(https://tecnocomp.com.br/).

A retomada
da viagem de negocios

Um levantamento publicado
pela Global Industry Analysts,
Inc (GIA) apontou que via-
gens de negocios, domésti-
cas ou internacionais, estdo
projetadas para movimentar
US$ 792 bilhoes até 2026,
crescendo numa taxa anual
de 3% envolvendo trabalho,
hospedagem, lazer, alimen-
tacao e transporte.

A pesquisa aponta que o
mercado de viagens mundial
deve atingir, apenas no seg-
mento de Hospedagem e Ali-
mentacio, US$ 446,6 bilhoes,
além de uma taxa anual de
3,7% até o final do periodo de
quatro anos analisado.

“Com a flexibilizacdo das
barreiras sanitarias que haviam
sido implementadas em 2020
por conta da pandemia, areto-

mada das viagens de negécios
e a lazer é um movimento que
muito beneficia nao s6 o setor
de turismo, mas também ou-
tros campos da economia”, co-
mentao COO e co-fundadorda
mywork, startup especializada
em controle de ponto online e
gestao de departamento pes-
soal, Thomas Carlsen.

“A expectativa é que as
viagens também impulsionem
a economia regional das ci-
dades que tendem a receber
turistas executivos”, afirma o
executivo.

Os dados da pesquisa tam-
bém indicam que os mercados
regionais da China, Europa, Ja-
pao, Estados Unidos e Canada
atingirdo cerca de US$101,9
bilhoes até 2026. - Fonte:
(www.mywork.com.br).
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Ecogen Rio Solucoes Energeticas S.A.
CNPJ 73.688.855/0001-20 - NIRE 35.3.0056112-1
Ata de Assembleia Geral Ordinaria realizada em 07 de junho de 2022
Data e horario: as 14 horas do dia 07 de junho de 2022. Local: sede social, na Cidade de Sao Paulo, Estado
de S&o Paulo, na Av. das Nagdes Unidas 14.171, 11° andar, conjunto 1102 - Parte A, Brooklin Novo, CEP
04794-000. Mesa: Presidente: Sr. Luiz Carlos Carolino Cabral; e Secretéria: Sra. Larissa Chaguri. Presenga:
Ecogen Brasil Solugoes Energéticas S.A. (“Ecogen Brasil”), acionista representando a totalidade do capital
social da Ecogen Rio Solugées Energéticas S.A. (“Companhia”). Convocacao: dispensada a comprovagao da
convocagao prévia pela imprensa, bem como a publicagéo dos avisos de que trata o artigo 133 da Lei no
6.404, de 15 de dezembro de 1976, de acordo com o facultado pelo § 4° do artigo 124 e pelo §4° do artigo
133 da referida lei. Ordem do dia: deliberar sobre (i) a apreciacdo das contas dos administradores, o exame,
a discussdo e a votagao das demonstragdes financeiras relativas ao exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2021; e (ii) deliberagao sobre o destino do lucro liquido ou prejuizo eventualmente apurado no
exercicio social findo em 31 de dezembro de 2021 e distribuicéo de dividendos; Deliberagoes Tomadas por
Unanimidade: os seguintes assuntos foram aprovados por deliberacéo unanime dos acionistas: (i) a aprovagao
integral, sem qualquer ressalva, do Relatério da Administracdo, Balanco Patrimonial e Demonstracdes Finan-
ceiras relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2021, que se encontram a disposigao
dos acionistas na sede da Companhia desde 04 de junho de 2022 e cuja publicagao foi realizada em edicéo
de 07 de junho de 2022 no Jornal Empresas e Negdcios, pagina 03 (trés); (ii) a aprovacéo integral, sem
qualquer ressalva, da destinacdo dos lucros apurados no exercicio social encerrado em 31 de dezembro
de 2021, no montante total de R$ 11.811.483,60 (onze milhdes, oitocentos e onze mil, quatrocentos e
oitenta e trés Reais e sessenta centavos) a serem destinados da seguintes forma: (i) R$ 9.825.351,86 (nove
milhdes, oitocentos e vinte e cinco mil, trezentos e cinquenta e um Reais e oitenta e seis centavos) para com-
pensacao de valores dos prejuizos acumulados da Companhia em exercicios anteriores; (ii) R$ 99.306,59
(noventa e nove mil, trezentos e seis Reais e cinquenta e nove centavos) equivalente a 5% (cinco por cento)
para constituicio da Reserva Legal e; (iii) R$ 1.886.825,15 (um milhao, oitocentos e oitenta e seis mil,
oitocentos e vinte e cinco Reais e quinze centavos) para distribuicao de dividendos ao acionista nos termos
do item “e” do art. 24° do Estatuto Social da Companhia. Por fim, foi aprovada a publicacéo da presente
Ata na forma de extrato, ao invés de publicar a ata na integra. Lavratura e Leitura da Ata: Foram encerrados
os trabalhos e suspensa a assembléia pelo tempo necessério a lavratura desta ata. Reaberta a sessao, foi a
ata lida, achada conforme, aprovada e por todos os presentes assinada, em trés vias de igual forma e teor,
para um s efeito. Sdo Paulo, 07 de junho de 2022. (aa) Luiz Carlos Carolino Cabral - Presidente da Mesa;
Larissa Chaguri - Secretéria de Mesa; Acionistas Presentes: Ecogen Brasil Solucdes Energéticas S.A., por
seus Diretores Sr. Luiz Carlos Carolino Cabral, Diretor Presidente e, Sr. Eduardo Acquaviva, Diretor de Op-
eracoes e Engenharia. JUCESP n° 324.156/22-4, em 24/6/22. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria-Geral.
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