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Mulheres: o que voceées estao
esperando para crescer?

A tecnologia é um dos setores mais importantes, responsavel por revolucionar a maneira como trabalhamos,
NOS comunicamos, consumimos e nos divertimos

Eduarda Alves (*)

endo um segmento em
constante expansao,
que busca facilitar a
vida de todos, deveriamos
nos questionar por que
demorou tanto tempo para
comecarmos a discutir a
importancia da inclusdo e
da diversidade nessa area.
Ainda que com uma par-
ticipacao historicamente li-
mitadano setor,asmulheres
sdo responsaveis por uma
parte significativa do atual
crescimento econémico e
tecnolégico. A participacdo
feminina na tecnologia €
importante para criacdo de
produtos mais eficientes e
relevantes para mulheres,
Jja que uma solucado desen-
volvida rigorosamente por
homens nem sempre € ade-
quada quando o publico-alvo
é feminino.
Diversos estudos apontam
a importancia das mulheres
natecnologia, comprovando
que empresas com maior
diversidade de género tém
mais chance de desenvolver
solucoes inovadoras.
Segundo a consultoria
americanaMcKinsey & Com-
pany, empresas que poOs-
suem uma propor¢ao maior

I e colegas de trabalho.

I Essa reducido trouxe um impacto
: direto tantonasrelages pessoais como
; brofissionais, mudando o gerenciamen-
| to darede de contatos. Agora larga na
I frente quem souber realizar um bom
I networking digital - uma adaptacio do
! formato tradicional ao modelo online.

E bom lembrar que a atualizacdo na
; rede de contatos, as conversas e trocas
1 de informacoes devem ser realizadas
I ndo s6é nos momentos de necessidade,
" como em busca de novas oportuni-
" dades de emprego ou promocoes. O
; hetworking € uma tarefa constante, ou
| seja, é trabalhada no dia a dia durante
I a rotina do profissional, com objetivo
I principal em auxiliar e também ser

: auxiliado.

, Antesonetworking erarealizado em
1 eventos, cafés, happy hours e outros
I como uma forma de criar e ampliar
I contatos, manter sua base ativa e
" rotineiramente trocar ideias. Agora
, essas praticas necessitam de novas
; adaptagdes para o mundo digital, seja
I pormeio dasredes sociais ouencontros

Empresas que possuem wma propor¢do mazior de mulheres em
cargos de lideranga tém maiores chances de rentabilidade.

de mulheres em cargos de
liderancga tém maiores chan-
ces de rentabilidade. Além
disso, pesquisa do LinkedIn
descobriuqueapresencade
mulheres em equipes de de-
senvolvimento de software
pode melhorar a qualidade
do cédigo e tornar o produto
final mais eficiente.
Também acredito que a
presencadelideresmulheres
natecnologia ajudaacomba-
ter esteredtipos de género as-
sociados ao setor, inspirando
asjovensaseguir carreiraem
ciéncias, tecnologia, enge-
nharia e matematica.
Mulheres como Ada Love-
lace, considerada a primeira

ereunides online”, afirma Luciana Ca-
legari, especialista em Recrutamento
e Selecao da Vagas.com. “

Se bem realizado, o networking
digital pode abrir portas e expandir
amplamente arede de contatos do pro-
fissional com pessoas e organizagoes de
todo omundo. E possivel participar de
diversos féruns, congressos, palestras
e eventos que seriam inviaveis no for-
mato presencial. Confira algumas dicas
para realizar um networking digital:

1) Redes sociais e interacao
- para aderir ao networking
online, o profissional precisa
participar ativamente das redes
sociais profissionais e pessoais
e alimenta-las com informacoes
e experiéncias interessantes.
Manter uma boa frequéncia
nesses meios ajuda na troca de
experiéncias e a interagir com
publicos de interesse.

2) WhatsApp - Ultimamente a
ferramenta facilita muito a
rotina profissional. Seja para
trocar dados e ideias, conversar
ou compartilhar o curriculo e
outras informacoes com em-
presas, recrutadores e colegas.
Estar atento ao WhatsApp é

programadora da historia,
e Sheryl Sandberg, que foi
diretora de operacoes do
Facebook e € uma das mu-
lheres mais influentes na
industria da tecnologia, sao
extremamente importantes
para meninas que sonham
em trabalhar na area.
Diante de um cenario do-
minado por homens, mulhe-
res influentes em cargos de
lideran¢aajudamacombater
0 sexismo e preconceito
de género. Sao exemplos e
inspiracdo para jovens que
estaoiniciando a carreiraem
TI. Para incentivar a parti-
cipagdo feminina, € preciso
criar um ambiente igualitario

3)

4)

5)

Javier Sanchez Mingorance_CANVA

um diferencial na realizacdo do
networking digital. .
Acionar contatos novos e an- ;
tigos - é importante manter um
dialogo frequente com amigos e
atuais e antigos colegas de traba-
lho e chefes. Euma formade vocé
saber o que esta acontecendo no
mercado, de se manter visto e
lembrado para outras pessoas,
quais empresas e vagas estdo em
alta, onde seus contatos estao
trabalhando etc.

Estar disposto a ajudar - sabe
aquele colega que esta com a
saude mentalabalada? Ouaquele
que acabou de ficar desempre-
gado? Auxiliar essas pessoas,
principalmente nesses momen-
tos dificeis, ajuda a promover a
empatia e na forma como o outro
enxerga voce.

Eventos online - o café e o
happy hour também podem ser
feitos de forma digital. Combinar
eventos e conversas informais I
por videoconferéncia podem !
ajudar aampliar suaconexio com
outras pessoas. - Fonte e outras
informacodes, acesse: (https://
www.vagas.com.br/). [

e inclusivo, com programas
paraajudar jovens mulheres
que querem ingressar no
mercado tech.

Girls Who Code é uma or-
ganizacdo criadapor Reshma
Saujani, em 2012, e que
atua nos Estados Unidos
capacitando mulheres a se
tornarem lideres industriais
e a combater a disparida-
de de género na area. No
Brasil, temos a organizacdo
ProgaMaria, criada por Ca-
mila Achutti e Iana Chan,
em 2017, e que ja alcancou
milhares de mulheres ao
oferecer cursos de progra-
macao, design, marketing
digital, empreendedorismo
e lideranca.

A participacdo de mulhe-
res tem se mostrado crucial
paraainovacio tecnolégica,
ajudando a moldar o futuro
dessa industria. Ao cria-
rem politicas de inclusio
e diversidade, as empresas
de tecnologia nao estio
somente tornando a area
mais igualitaria, mas tam-
bém construindo um futuro
sOlido para o progresso da
tecnologia.

(*) - E trainee de pré-vendas na Roost,
empresa de tecnologia especializada
em solugées de edge computing
(https://roost.com.br/).
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Saiba como manter boas relacoes
profissionais na internet

A rédpida adaptacdo das empresas
e profissionais ao trabalho hibrido ou
; remoto reduziu consideravelmente o
| contato presencial com amigos, chefes
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Governo propoe 9% de reajuste
salarial para servidores

O Foérum Nacional Perma-
nente de Carreiras Tipicas de
Estado (Fonacate) informou
naultimasexta-feira (10) que
o governo federal apresentou
propostade aumento salarial
de 9% para servidores publi-
cos e acréscimo de R$ 200
no auxilio-alimentacédo. O
aumento passaria a valer a
partir de maio. Representan-
tes do Fonacate reuniram-se
com integrantes do governo
federal para debater o rea-
juste salarial de 2023.

No més passado, o gover-
no ofereceu aos servidores
publicos reajuste de 7,9%.
As categorias rejeitaram e
apresentaram contrapropos-
tade 13,56%. O presidente do
Fonacate, Rudinei Marques,
disse que o governo subiu
o percentual para 8,4% e,

depois de pressdo dos ser-
vidores, elevou para 9%. Foi
mantido reajuste de 43% do
auxilio-alimentacdo, de R$
458 para R$ 658.

“O governo vai nos enviar
a formalizacdo dessa pro-
posta para que possamos
levar para nossas bases,
quando irdo referendar ou
nao a proposta do governo.
Entendemos que fizemos o
possivel, estendemos a corda
até olimite. Agora, ficacoma
base adeliberacao de aprovar
ounao”, afirmou Marques. O
Fonacate é formado por 36
afiliadas erepresentamaisde
200 mil servidores publicos.
Para Marques, a negociacao
foirazoavel eatende emparte
a‘“corrosaoinflacionariaaque
foram submetidos os salarios”
nos ultimos anos (ABr).

Alphaville Urbanismo S.A.
NIRE 35.300.141.270 - CNPJ n° 00.446.918/0001-69
AtadaA bleia Geral de Deb istas da Primeira Emissao realizada em 7 de abril de 2020

1. Data, Horario e Local: 7 de abril de 2020, as 14h, na sede de Alphaville Urbanismo S.A. (“Companhia”), na
Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Doutora Ruth Cardoso, 8501, 3° andar, CEP 05425-070. 2.
Convocacao: dispensada, tendo em vista a presenca da totalidade dos titulares das Debéntures (conforme definido
abaixo) (“Debenturistas”), nos termos do artigo 71, paragrafo 2°, e do artigo 124, paragrafo 4°, da Lei n° 6.404, de 15
de dezembro de 1976, conforme alterada. Para os fins desta assembleia, “Debéntures” significam as debéntures
emitidas nos termos do “Instrumento Particular de Escritura de Emissdo Publica de Debéntures Simples, Nao
Conversiveis em Agdes, da Primeira Emissao de Alphaville Urbanismo S.A.”, celebrado em 9 de outubro de 2013, entre
a Companhia e SLW Corretora de Valores e Cambio Ltda., na qualidade de agente fiduciario dos Debenturistas
("Agente Fiduciario"), conforme aditado em 18 de novembro de 2013, 3 de dezembro de 2013, 21 de janeiro de 2014,
23 de junho de 2014, 12 de marco de 2015, 11 de dezembro de 2015, 30 de setembro de 2016, 30 de novembro de
2016, 23 de dezembro de 2016, 7 de junho de 2017, 30 de junho de 2017, 9 de outubro de 2017, 29 de dezembro de
2017, 3 de janeiro de 2018, 11 de setembro de 2018 e 19 de junho de 2019 (“Escritura de Emisséo”). 3. Presenca:
(i) Debenturistas representando a totalidade das Debéntures em circulagéo, conforme se verificou das suas assinaturas
no livro proprio; (i) o Agente Fiduciério; e (iii) a Companhia. 4. Composicdo da Mesa: Bruno Vespa del Bigio,
Presidente, e Guilherme de Puppi e Silva Junior, Secretario. 5. Ordem do Dia: examinar, discutir e deliberar sobre:
5.1 a liberagdo parcial da cessdo fiduciaria constituida em favor dos Debenturistas nos termos do “Instrumento
Particular de Constituicao de Cessao Fiduciaria de Direitos Creditorios em Garantia”, celebrado em 2 de dezembro de
2013, conforme aditado, entre as Outorgantes (conforme definido no Contrato de Cessdo Fiduciaria de Direitos
Creditorios), e o Agente Fiduciario, e seus aditamentos ("Contrato de Cesséo Fiduciaria de Direitos Creditdrios"),
exclusivamente com relacdo aos Direitos Creditérios Cedidos Fiduciariamente indicados no Anexo LA a esta ata (que
incluem os Direitos Creditorios Cedidos Fiduciariamente decorrentes dos Acordos de Parceria listados no Anexo |.B a
esta ata e os Créditos Bancarios Cedidos Fiduciariamente decorrente das contas listadas no Anexo I.C a esta ata), sem
que ocorra o Evento de Indimplemento previsto na Clausula 6.29.1, inciso V, e na Clausula 6.29.2, inciso XII, da
Escritura de Emisséo. 5.2 A alteracao do inciso XV da Clausula 6.29.2 da Escritura de Emissao (a qual sera renumerada
e passara a ser Clausula 6.28.2) para refletir a prorrogacao do prazo para constituicdo da alienagéo fiduciaria sobre
acdes ou quotas de emisséo de sociedades de proposito especifico a serem constituidas, passando a vigorar com a
seguinte redacdo: “6.28.2 Constituem Eventos de Inadimplemento que acarretam o vencimento ndo automético das
obrigacoes decorrentes das Debéntures, aplicando-se o disposto na Clausula 6.28.4 abaixo, qualquer dos eventos
previstos em lei e/ou qualquer dos seguintes Eventos de Inadimplemento”. XV. ndo constituicao, até 30 de junho de
2020, de alienacao fiduciaria sobre as acdes ou quotas de emissao de sociedades de propdsito especifico a serem
constituidas para exclusivamente, assumir a posicao da Companhia ou de sociedades ja constituidas e Controladas
pala Companhia: (i) nos acordos de sécios, acordos de acionistas, contratos de parceria imobiliaria, contratos de
consorcio ou outros acordos, contratos ou instrumentos listados abaixo (“Acordos de Parceria”); e (ii) nos contratos
de promessa de compra e venda de imdveis ou escrituras de compra e venda de imdveis com pagamento a prazo
celebrados no ambito dos referidos Acordos e Parceria, com relacdo aos projetos listados abaixo: Projeto:
Loteamento Alphaville Duas Unas, Matricula: Matricula n° 54.462 do Cartorio do 1° Oficio de Registro de Iméveis de
Jaboatdo dos Guararapes, PE, Acordo da Parceria: Instrumento Particular de Contrato de Parceria Imobiliaria,
celebrado entre Alphaville Urbanismo S.A. e Duas Unas Empreendimentos Imobiliarios Ltda., em 12 de abril de 2006,
conforme aditado; Projeto: Loteamento Urbano Alphaville Feira de Santana, Matricula: Matricula n® 55.080 do 1°
Oficio de Registro de Imdveis e Hipotecas da Comarca de Feira de Santana, BA, Acordo da Parceria: Instrumento
Particular de Contrato de Parceria Imobiliaria, celebrado entre Alphaville Urbanismo S.A. e Beira Rio Empreendimento
Ltda., em 31 de dezembro de 2010, conforme aditado; Projeto: Condominio Alphaville Belém e Condominio Alpaville
Belém 2, Matricula: Matriculas n® 47.063 do 1° Servico Registral Imobiliario de Imdveis de Belém, PA, e n° 47.062
do 1° Servico Registral Imobiliario de Imdveis de Belém, PA, Acordo da Parceria: Instrumento Particular de Contrato
de Parceria Imobilidria, celebrado entre Alphaville Belém Empreendimentos Imobilidrios Ltda. e MR2 SPE
Empreendimentos Imobiliarios S.A., em 16 de julho de 2009, conforme aditado; Projeto: Condominio Terras
Alphaville Marica 2 e Condominio Comercial Terras Alphaville Marica 2, Matricula: Matriculas n°® 92.325 do Servico
Notarial e Registro Geral de Imoveis de Marica, RJ - 2° Oficio e n® 96.926 do Servico Notarial e Registro Geral de
Iméveis de Marica, R - 2° Oficio (Comercial), Acordo da Parceria: Instrumento Particular de Contrato de Parceria
Imobiliaria, celebrado entre Alphaville Urbanismo S.A. e Sao José Desenvolvimento Imobiliario 39 Ltda., em 18 de
dezembro de 2009, conforme aditado. Instrumento Particular de Constituicao de Consdrcio Designado “Consorcio
Alphaville Marica”, celebrado entre Alphaville Urbanismo S.A. e Sao José Desenvolvimento 40 Ltda., em 4 de julho de
2011, conforme aditado; Projeto: Condominio Alphaville Manaus, Matricula: Matricula n° 46.826 do Cartorio do 3°
Oficio de Registro de Iméveis de Manaus, AM, Acordo da Parceria: Instrumento Particular de Contrato de Parceria
Imobiliéria, celebrado entre Alphaville Manaus Empreendimentoss Imobilidrios Ltda. e Revenda Representacdes e
Vendas Comerciais S.A., em 14 de maio de 2006, conforme aditado; Projeto: Condominio Alphaville Anapolis,
Matricula: Matricula n° 51.940, do Oficio de Registro de Imdveis de Anapolis 12 Circunscricdo GO., Acordo da
Parceria: Instrumento Particular de Contrato de Parceria Imobiliaria, celebrado entre Alphaville Urbanismo S.A. e
Cayado Empreendimentos Imobilidrios SPE S.A., em 26 de dezembro de 2012, conforme aditado; Projeto:
Loteamento Alphaville Ceard Residenciais 1 e 2 e Empresarial, Matricula: Matricula n° 8.557 do Cartorio de Registro
de Imoveis da Comarca de Eusébio, CE, Acordo da Parceria: Contrato de Associacdo para Desenvolvimento de
Empreendimento Imobiliario, celebrado entre Alphaville Ceara Empreendimentos Imobiliarios SPE 001 Ltda, e Dias
Branco Incorporadora SPE 001 Ltda, em 30 de agosto de 2012, conforme aditado. Contrato de Constituicao de
Consorcio para Desenvolvimento Imobiliario, celebrado entre Dias Branco Incorporadora SPE 001 Ltda., Alphaville
Ceara Empreendimetos Imobiliarios SPE 001 Ltda. (atual denominacao de Dias Branco Empreendimentos Imobiliarios
SPE 001 S.A.), Alphaville Urbanismo S.A. e Dias Branco Administracéo e Participacdes Ltda, em 22 de novembro de
2013, conforme aditado; Projeto: Loteamento Alphaville Porto Velho, Matricula: Matricula n° 24.320 do 2° Cartério
de Registro de Imoveis de Porto Velho, RO, Acordo da Parceria: Instrumento Particular de Contrato de Parceria
Imobiliaria, celebrado entre Alphaville Urbanismo S.A. e WVL Empreendimentos Imobiliarios Ltda., em 8 de junho de
2010, conforme aditado; Projeto: Loteamento Terras Alphaville Camacari Fase 02, Matricula: Matricula n° 18.927
de Cartdrio de Registro de Imoveis do 2° Oficio da Comarca de Camacari, BA., Acordo da Parceria: Instrumento
Particular de Contrato de Parceria Imobiliaria, celebrado entre Alphaville Urbanismo S.A. e Limoeiro Empreendimentos
Imobiliarios SPE Ltda., em 3 de agosto de 2011, conforme aditado; Projeto: Loteamento Terras Alphaville Camacari,
Matricula: Matricula n° 16.718 do 2° Oficial de Registro de Iméveis da Comarca de Camacari, BA, Acordo da
Parceria: Instrumento Particular de Contrato de Parceria Imobilidria, celebrado entre Alphaville Urbanismo S.A. e
Limoeiro Empreendimentos Imobiliarios SPE Ltda., em 3 de agosto de 2011, conforme aditado; Projeto: Loteamento
Terras Alphaville Ponta Grossa, Matricula: Matricula n° 10.368 do 3° Oficial de Registro de Iméveis da Comarca de
Ponta Grossa, PR., Acordo da Parceria: Instrumento Particular de Contrato de Parceria Imobiliaria, celebrado entre
Alphaville Urbanismo S.A. e C.B.C Mello & Cia. Ltda., em 4 de novembro de 2011, conforme aditado; Projeto:
Condominio Terras Alpha Marica, Matricula: Matricula n° 92.325 do Servico Notarial e Registro Geral de Iméveis de
Marica, RJ - 2° Oficio, Acordo da Parceria: Instrumento Particular de Contrato de Parceria Imobiliaria, celebrado
entre Alphaville Urbanismo S.A. e Sdo José Desenvolvimento Imobilirio 39 Ltda., em 18 de dezembro de 2009,
conforme aditado. Instrumento Particular de Constituicdo de Consorcio Designado “Consorcio Alphaville Marica”,
celebrado entre Alphaville Urbanismo S.A. e Sdo José Desenvolvimento Imobiliario 40 Ltda., em 4 de julho de 2011,
conforme aditado; Projeto: Loteamento Alphaville Maringa (Fases 1 e 2), Matricula: Matricula n° 8.843 do 2°
Registro de Imdveis da Comarca de Astorga, Iguaracu, PR., Acordo da Parceria: Instrumento Particular de Contrato
de Parceria Imobiliaria, celebrado entre Alphaville Maringa Ltda e Portal Empreendimentos Imobiliarios Ltda., em 15
de janeiro de 2001, conforme aditado; Projeto: Loteamento Terras Alpha Petrolina (Fases 1 e 2), Matricula:
Matricula n° 44.666 do Cartorio de Registro Geral de Imdveis de Petrolina, PE e Matricula n° 58.883 do Cartério de
Registro Geral de Imdveis de Petrolina, PE, Acordo da Parceria: Instrumento Particular de Contrato de Parceria
Imobiliaria, celebrado entre Alphaville Urbanismo S.A. e Bella Vista Empreendimentos Ltda., em 20 de maio de 2010,
conforme aditado; Projeto: Loteamento Terras Alphaville Resende 2, Matricula: Matricula n® 34.965 do 2° Oficial
de Registro de Iméveis e Anexos da Comarca de Resende, RJ, Acordo da Parceria: Instrumento Particular de
Contrato de Parceria Imobiliaria, celebrado entre Alphaville Urbanismo S.A. e Villa Azul Real Empreendimentos
Imobiliarios Ltda., em 29 de junho de 2010, conforme aditado. 5.3. A excluséo do inciso XVIII da Clausula 6.29.2 da
Escritura de Emissao (a qual sera renumerada e passara a ser Clausula 6.28.2), considerando que foram celebrados
nesta data os aditamentos ao Primeiro Contrato de Suporte e ao Segundo Contrato de Suporte (conforme definido na
Escritura de Emissdo). 5.4. Caso aprovada as matérias previstas nos itens acima, a autorizacao ao Agente Fiduciario
para praticar todos e quaisquer atos necessarios a implementagéo das deliberagdes desta assembleia, incluindo, mas
nao se limitando, a assinatura do aditamento e consolidagéo a Escritura de Emissao, ao Contrato de Cessao Fiduciaria
de Direitos Creditorios e ao Contrato de Alienagao Fiduciaria, do aditamento ou distrato, conforme aplicavel, ao(s)
contrato(s) de banco depositario relativo as contas vinculadas descritas no Anexo L.C a esta ata, bem como realize
todos os atos estritamente necessarios, para a formalizagdo, no que for aplicavel, das deliberagGes desta assembleia,
inclusive os termos de liberacdo dos créditos. 6. Deliberacdes: apos a prestacdo dos devidos esclarecimentos
referentes as matérias da Ordem do Dia, os Debenturistas deliberaram e aprovaram, por uninimidade, as matérias da
Ordem do Dia. Os termos iniciados por letra maitscula utilizados nesta Assembleia Geral de Debenturistas e que ndo
estiverem aqui definidos ou com indicagdo de definicdo em documento especifico tém o significado que Ihes foi
atribuido na Escritura de Emissao. As aprovaces objeto desta Assembleia Geral de Debenturistas s&o pontuais e
devem ser interpretadas restritivamente como mera liberalidade dos Debenturistas e ndo sao consideradas como
novacdo, precedente ou rentincia de quaisquer outros direitos dos Debenturistas previstos na Escritura de Emisséo e
demais documentos da Emissdo. 7. Encerramento: nada mais havendo a ser tratado, foi a presente ata lavrada, lida,
aprovada e assinada por todos os presentes. Mesa: Bruno Vespa del Bigio - Presidente; Guilherme de Puppi e Silva -
Secretario. JUCESP n° 326.959/22-1 em 28/06/2022. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral.

Execucdo de Titulo Extrajudicial N° 0300507-77.2017.8.24.0023/SC. Exequente: Redfactor Factoring e Fomento
Comercial S/A Executado: Ultrapiso Industria Comercio e Importagéo Eireli Executado: Paulo Augusto Milani. Edital N°
310038157276. Juiz do Processo: Alessandra Meneghetti - Juiz(a) de Direito Intimando(a)(s) Paulo Augusto Milani,
CPF: 17521734068, atualmente em local incerto ou ndo sabido. Prazo do Edital: 20 (vinte) dias. Pelo presente, a(s)
pessoa(s) acima identificada(s), atualmente em local incerto ou ndo sabido, Fica(M) Intimado(S) acerca da penhora
realizada por termo nos autos, do(s) bem(ns) descrito(s), e de que foi nomeado depositario deste(s), bem como para
apresentar impugnacao, querendo, no prazo de 15 (quinze) dias, contado do primeiro dia Util seguinte ao transcurso
do prazo deste edital. Bem(NS) Iméveis de Matriculas ns. 21.951 (evento 165, DOC3), 21.952 (evento 165, DOC4),
21.953 (evento 165, DOC2), 21.959 (evento 165, DOCB), 21.960 (evento 165, DOC7) e 21.976 (evento 165, DOC5),
todos do Oficio de Registro de Imoveis de Itapoa.. Valor do Débito: R$ 693.338,57. Data do Calculo: 30/08/2022. E
para que chegue ao conhecimento de todos, partes e terceiros, foi expedido o presente edital, o qual sera afixado no
local de costume e publicado na forma da lei.

Registro Civil de Pessoas

CARTORIO DE REGISTRO CIVIL
DE PESSOAS NATURAIS
16° Subdistrito - Mooca

Luiz Orlando de Barros Segala = Oficial

O RCPN das pessoas naturais do 16° Subdistrito - Mooca, Capital, comunica que por
requerimento de GILENE MATIAS DE MELO, nascida aos 26/05/1978, em S&o Paulo -
SP, filha de Geovani Matias de Melo e de Maria de Fatima da Silva Melo, nos termos do
Artigo 56 da Lei 6015173 Alterada pela Lei Federal 14.382/2022 promoveu a alteracdo
do seu nome para: GISLENE MATIAS DE MELO.

Se alguém souber de algum impedimento, oponha-se na forma da lei. Lavro o presente,
para ser afixado no Oficial de Registro Civil e publicado na imprensa local
Jornal Empresas & Negdcios

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 69EF-DBE4-F065-EACS.

Este documento foi assinado eletronicamente por Jornal Empresas & Negdcios Ltda.



PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma 1ziSign. Para verificar as assinaturas clique no link:
https://www.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/69EF-DBE4-F065-EACS8 ou va até o site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo abaixo para
verificar se este documento é valido.

Caodigo para verificacdo: 69EF-DBE4-FO065-EACS

Hash do Documento
BB381F19D39798B5EBAAACSBDAGB6CA4EEBD2DBAG2F510FA49CABD1BA13C9AABY

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 13/03/2023 é(s&o) :

« Jornal Empresas & Negdcios Ltda - 008.007.358-11 em 13/03/2023 20:02 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificacao: Autenticacdo de conta

Evidéncias

Client Timestamp Mon Mar 13 2023 20:02:25 GMT-0300 (Horéario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -23.4898364 Longitude: -46.6893276 Accuracy: 18.242
IP 201.68.127.111

Hash Evidéncias:
6ECOED360FF44375620936C6FE5DE66BOECOF3D84F79425596E66FCDF5E955F8




LEIA O QRCODE ABAIXO E ACESSE A PUBLICACAO EM NOSSO PORTAL

https://jornalempresasenegocios.com.br/publicidade_legal/alphaville-urbanismo-s-a-5/
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