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Companhia Agrlcola e Pastoril Fazenda Rio Pardo
PJN° 56.769.524/0001-04 - NIRE N° 35.300.034.635
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
| - Data, Hora e Local: Aos 08 dias do més de fevereiro do ano de 2024, as 11h, na sede social da Companhia Agricola e Pastoril Fazenda Rio Pardo (“Companhia”), na Avenida Cidade Jardim, n ° 400
(Edificio DACON), 22° andar, parte C, Jardim Paulistano, CEP 01454-901, Cidade de Séo Paulo, Estado de Sao Paulo. Il - Convocagao: Realizada no Didrio Comercial, nos dias 20/01/2024, 23/01/2024 e

24/01/2024, paginas B2, B2 e B, respectivamente. IIl - Presenca e Instalagao: Instalada em primeira convocacao tendo em vista a presenca de acionistas da C hia r de mais de 2/3 do
capital social, conforme comprovam as assinaturas lancadas no Livro de Presenga de Acionistas. IV - Composicao da Mesa: Presidente - Antonio Joao Abdalla Filho. Secretano Ronaldo Nofal Chohfi. V
~ Ordem do Dia: Deliberar sobre: Em matéria Ordindria: (a) Relatdrio da Diretoria, as demonstrades financeiras, incluindo os Balancos Patrimoniais e as D de R aos exerci-

cios sociais findos em 31/12/2021 e 31/12/2022, dispensadas as publicacdes destes nos termos do Artigo 294 da Lei n° 6.404/76; (b) Destinacao dos resultados auferidos pela Companhia nos corresponden-
tes periodos, se houver; e (c) Ratificagdo dos atos praticados pela Diretoria até a presente data, e eleicdo dos membros da Diretoria, para, excepcionalmente, iniciar o mandato a partir da presente data, a
encerrar-se quando da realizacao da Assembleia Geral Ordinaria que aprovar as contas do exercicio findo em 31/12/2026, sendo fixados (i) a correspondente remuneracao dos membros e (ii) a forma de
representacao da Companhia. Em matéria Extraordinaria: (a) Alteracao do Artigo 4° do Estatuto Social da C hia para permitir a conversibilidade das acdes ordinérias emitidas pela Companhia, em acdes
preferenciais, bem como para declarar as vantagens de tal classe; (b) Se aprovada a matéria anterior, deliberar sobre a conversao de parte das acdes ordinarias emitidas pela Companhia em agdes preferenciais,
sem direito a voto, cujas preferéncias estarao previstas no Estatuto Social, assim como aprovar a nova redaco do caput do Artigo 4°; (c) Aprovacéo da alteragao dos artigos 10 e 13 do Estatuto Social, para
determinar os qudruns de aprovacao das matérias |4 indicadas; (d) Alteracao do artigo 2° do Estatuto Social, para incluir as atividades de produgao e promogao de eventos esportivos, e de locacao de bens
moveis e imGveis proprios; e () Acatadas as matérias anteriores, aprovar a consolidagao de todo o teor do Estatuto Social da Companhia. VI - Deliberagdes: Os acionistas presentes deliberaram, sem quais-
quer ressalvas ou restrigdes, as seguintes matérias: Em matéria Ordinaria: (a) Foram aprovados os relatdrios da Diretoria, as demonstragdes financeiras, incluindo os Balangos Patrimoniais e as Demonstra-
¢des de Resultado, referentes aos exercicios sociais findos em 31/12/2021 e 31/12/2022; (b) Considerando que a Companhia nao auferiu lucro liquido nos exercicios sociais findos em 31/12/2019 e 31/12/2020,
nao hd o que se deliberar sobre a sua destinacéo; (c) Excepcionalmente, ¢ feita, nesta data, a eleigao da Diretoria, cujo mandato se iniciaré na presente data, mediante assinatura dos respectivos termos de
posse, e perdurara até a realizagao da Assembleia Geral Ordinaria que aprovar as contas do exercicio findo em 31/12/2026. Neste momento, € fixado em 03 (trés) o nimero de cargos da Diretoria, para cum-
primento de mandato até a Assembleia Geral que vier a deliberar sobre as contas do exercicio social a se encerrar em 31 de dezembro de 2026, sendo certo que, nos termos do §4° do artigo 150 da lei 6.404/76,
0 mandato dos diretores se estende até a eleicao dos seus membros substitutos. Momento seguinte, sao reeleitos, neste ato (i) como Diretor Presidente o Sr. Antonio Joao Abdalla Filho, brasileiro, casado,
empresario, portador da Carteira de Identidade RG 3.593.130-9 SSP/SP e inscrito no CPF/MF n° 376.253.068-87, (i) como Diretor sem designacéo especifica, Ronaldo Nofal Chohfi, brasileiro, vitivo, economista,
portador da Carteira de identidade RG n® 1.850.332-9 SSP/SP e inscrito no CPF/MF n° 042.924.808/34; e eleito, neste ato, também como Diretor sem designacao especifica (iii) Antonio Joao Abdalla, brasileiro,
casado, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n° 29.615.000-9 SSP/SP, inscrito no CPF n® 335.109.698-47, todos residentes e domiciliados na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, com
escritério na Av. Cidade Jardim, n° 400, 22° andar, Jardim Paulistano, CEP 01454-901. Todos os membros da Diretoria ora eleitos tomam posse imediata de seus cargos medlante a assmatura dos respectlvos
termos de posse lavrados no Livro préprio, nos termos dos Anexos | desta ata, e declaram que nao se encontram impedidos por lei especial a exercer atividad ou , nem cond
a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos piiblicos, ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato ou contra a economia popular contra o sistema
financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé piblica ou a propriedade. 3 aprovada aremuneracdo mensal global da Diretoria para o presente exercicio
no limite de até R$ 5.000,00 (cinco mil reais). A C hia ficara valid obrigada e rep a, em Juizo ou fora dele, e perante terceiros, (i) pela assinatura isolada do Diretor Presidente, Antonio Joao
Abdalla Filho; ou (ii) pela assinatura isolada do Diretor Antonio Joao Abdalla ou (jii) pela assinatura do Diretor Ronaldo Nofal Chohfi em conjunto com um procurador da Companhia, devidamente nomeado
na forma dos incisos “i" e “ii" acima, aglndo 0 procurador na extensao dos poderes que Ihe forem conferidos por intermédio do respectivo instrumento de mandato. A Companhia podera prestar garantias, tais
como fianca, avais, end ou outras ti didas em favor de terceiros, inclusive, mas nao se limitando, de instituicdes financeiras, sob qualquer forma, independentemente do valor
envolvido e de qualquer deliberag@o prévia de sdcios, mediante (i) a assinatura isolada do Diretor Presidente, desde que tal cargo seja ocupado pelos Srs. Antonio Joao Abdalla Filho ou Antonio Joao Abdalla;
ou (ii) a assinatura isolada do Diretor sem Designacéo Especifica, Antonio Joao Abdalla. Em matéria Extraordinaria: (a) Observada a legislacdo aplicavel, é aprovada a alteragdo do Artigo 4° do Estatuto
Social, de forma a permitir a conversibilidade das acdes emitidas pela Companhia, de ordinérias, nominativas e sem valor nominal para preferenciais, sem direito a voto, cuja vantagem seré a prioridade no
reembolso de capital, sem prémio, no caso de liquidacéo da Companhia, conforme prevé o art. 17, inciso Il da Lei 6.404/76. Diante dessa modificacdo, o Artigo 4° tera integralmente a seguinte redagao: Artigo
4° - 0 capital social é de R$ 137.959.260,00 (cento e trinta e sete milhdes, novecentos e cinguenta e nove mil, duzentos e sessenta reais) dividido em 233.139.873 (duzentas e trinta e trés milhdes, cento e
trinta e nove mil e oitocentas e setenta e trés) ades ordinarias, nominativas e sem valor nominal, conversiveis em outras classes, mediante decisdo da maioria do capital social votante. Paragrafo Primeiro
- As agdes preferenciais, decorrentes de emissao ou convers@o, darao aos seus titulares a prioridade no reembolso de capital, sem prémio, no caso de liquidagao da Companhia. Paragrafo Segundo - A alte-
ragao das vantagens das agdes preferenciais dependeré da aprovagao de titulares da maioria do capital social votante da Companhia e de titulares da maioria das acdes preferenciais emitidas. Paragrafo
Terceiro - E vedada a conversao das agdes preferenciais em outras formas, salvo se aprovada por modificacao deste Estatuto Social, nos termos do Artigo 13; (b) Tendo em vista a deliberaco anterior, é
aprovada a conversao de parte das agdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, correspondente a 116.569.936 (cento e dezesseis milhdes, quinhentas e sessenta e nove mil, novecentas e trinta e seis),
em agoes preferenciais, nominativas, sem direito a voto e inconversiveis em outras formas, cuja vant: sera a prioridade no bolso de capital, sem prémio, no caso de liquidacao da Companhia, conforme
prevé o art. 17, inciso Il da Lei 6.404/76, todas de titularidade do acionista Antonio Jodo Abdalla Filho. Por esse motivo, o caput do Artigo 4° do Estatuto Social teré a seguinte nova redacao: Artigo 4° - 0
capital social é de R$ 137.959.260,00 (cento e trinta e sete milhes, novecentos e cinquenta e nove mil, duzentos e sessenta reais) dividido em 233.139.873 (duzentas e trinta e trés milhdes, cento e trinta e
nove mil e oitocentas e setenta e trés) acdes, das quais 116.569.937 (cento e dezesseis milhdes, quinhentas e sessenta e nove mil, novecentas e trinta e sete) acdes, so ordinérias, nominativas e sem valor
nominal, conversiveis em outras formas, mediante decisao da maioria do capital social votante e 116.569.936 (cento e dezesseis milhdes, quinhentas e sessenta e nove mil, novecentas e trinta e seis), agﬁes
sao preferenciais, nominativas, sem valor nominal, sem direito a voto e mconverswe\s em outras classes; (c) 3 aprovada a alteracéo dos artigos 10 e 13 do Estatuto Social, para fixar os quéruns de aprovacao
das matérias 14 tratadas, o as referidas disposices a vigorar, respecti , conforme a seguir: Artigo 10° - A cessdo, transferéncia, oneracdo, ahenagao e/ou qualquer outra operacdo que altere a
titularidade das ou afete os direitos inerentes as agdes da Sociedade dependera da prévia e expressa autorizaao, por escrito, de acionistas titulares de mais metade das acdes ordinarias da Sociedade, bem
como mais da metade das acdes objeto da operacao pretendida. Artigo 13 - As deliberacdes sociais da C: hia serdo aprovadas pela maioria do capital social votante, ou seja, por acionistas titulares da
maioria das acdes ordindrias, incluindo, mas ndo se limitando as seguintes: a) reformar o Estatuto Social; b) eleger ou destituir, a qualquer tempo, os administradores e fiscais da companhia; c) tomar, anual-
mente, as contas dos administradores e deliberar sobre as demonstracdes financeiras por eles apresentadas; d) autorizar a emissao de debéntures; €) suspender o exercicio dos direitos de acionista; f) delibe-
rar sobre a avallagao de bens com que 0 acionista concorrer para a formagao do capital social; g) autorizar a emissao de partes beneficidrias; h) deliberar sobre transformacao, fusao, incorporagao e ciséo da
hia, sua dissol liquidacao, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas; i) autorizar os administradores a confessarem faléncia e requerer a recuperacao judicial ou extrajudicial; e j)
deliberar sobre a destinagao do resultado liquido da Companhia.; (d) Por este mesmo ato, é aprovada a alteragao do artigo 2° do Estatuto Social para incluir as intes novas atividades a serem id
pela Companhia, sendo elas: a producao e promogao de eventos esportivos, e a locagao de bens méveis e imdveis proprios. Desse modo, o Artigo 2° passa a vigorar da seguinte forma: Artigo 2° - A Sociedade
tem por objeto social: (a) atividades agricolas e pecudrias; (b) a administragao de bens proprios, moveis ou iméveis; (c) a produgao e promogao de eventos esportivos; (d) a locagao de bens mdveis e imdveis
proprios; e (e) a participacao em outras empresas; e (e) Por (ltimo, é aprovada a consolidacao de todo o teor do Estatuto Social da Companhia, incorporadas as decisdes desta assembleia, conforme Anexo Il
desta Ata. Vii - Encerramento. Nada mais havendo a tratar e como ninguém mais quisesse fazer uso da palavra, foram suspensos os trabalhos pelo tempo necessario a lavratura desta Ata que, lida e achada
conforme, foi assinada pelos Acionistas presentes e pelos Presidente e Secretario da Mesa. Sao Paulo, 08 de fevereiro de 2024. Mesa dos Trabalhos: (aa) Antonio Jodo Abdalla Filho — Presidente da Mesa; (aa)
Ronaldo Nofal Chohfi — Secretario da Mesa; Acionistas: (aa) Antonio Jodo Abdalla Filho; (aa) Henriette Chohfi Abdalla (por seu inventariante Sr. Antonio Joao Abdalla Filho); (aa) Antonio Jodo Abdalla; P SGP
Sociedade Geral De Participacdes S/A — (aa) Antonio Joao Abdalla Filho - Diretor Presidente. A presente ata é copia fiel da ata lavrada no livro de Atas de Assembleias Gerais da Companhia. Antonio Joao Abdalla
Filho -Presidente da Mesa; Ronaldo Nofal Chohfi - Secretério da Mesa. Jucesp n° 78.884/24-0 em 19/02/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral.
ANEXO I1: A Ata de Assemble\a Geral Ordinéria  Extraordinaria datada de 08/02/2024. ESTATUTO SOCIAL DA COMPANHIA AGRICOLA E PASTORIL FAZENDA RIO PARDO. Capitulo | - Da Denominagao, Sede,
Objeto Social e Duragao: Artigo 1° - A Sociedade Anonima de capital fechado, tem a denominacéo social de Companhia Agricola e Pastoril Fazenda Rio Pardo, com foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de
S&o Paulo, na Avenida Cidade Jardim, n © 400 (Edificio DACON), 22° andar, parte C, Jardim Paulistano, CEP 01454-901, sendo regida pelo presente Estatuto Social e demais legislagao aplicavel. Paragrafo Unico
- A Sociedade poderd, por deliberagao da Diretoria, instalar e extinguir filiais, escritdrios, depdsitos e outras dependéncias em qualquer parte do territdrio nacional ou exterior, fixando-lhes, para fins e efeitos
legais, o respectivo capital, alocado do capital da matriz. Artigo 2° - A Sociedade tem por objeto social: (a) atividades agricolas e pecudrias; (b) a administragao de bens proprios, méveis ou imdveis; (c) a
producao e a promogao de eventos esportivos; (d) a locagao de bens moveis e imdveis proprios; e (¢) a participagao em outras empresas. Artigo 3° - 0 prazo de duragao da Sociedade é indeterminado. Capitulo
1 - Do Capital Social e das Agdes: Artigo 4° - O capital social é de R$ 137.959.260,00 (cento e trinta e sete milhdes, novecentos e cinguenta e nove mil, duzentos e sessenta reais) dividido em 233.139.873
(duzentas e trinta e trés milhdes, cento e trinta e nove mil e oitocentas e setenta e trés) acdes, das quais 116.569.937 (cento e dezesseis milhdes, quinhentas e sessenta e nove mil, novecentas e trinta e sete)
acdes, sdo ordindrias, nominativas e sem valor nominal, conversiveis em outras formas, mediante decisdo da maioria do capital social votante e 116.569.936 (cento e dezesseis milhdes, quinhentas e sessenta
e nove mil, novecentas e trinta e seis), agdes, sao preferenciais, nominativas, sem valor nominal, sem direito a voto e inconversiveis em outras classes. Paragrafo Primeiro - As acdes preferenciais, decorren-
tes de emissdo ou conversao, dardo aos seus titulares a prioridade no reembolso de capital, sem prémio, no caso de liquidagao da Companhia. Paragrafo Segundo - A alteracao das vantagens das agdes
preferenciais dependera da aprovagao de titulares da maioria do capital social votante da Companhia e de titulares da maioria das acdes preferenciais emitidas. Paragrafo Terceiro - E vedada a conversao das
agdes preferenciais em outras formas, salvo se aprovada por modificagdo deste Estatuto Social, nos termos do Artigo 13. Artigo 5° - As acdes s@o indivisiveis em relagao a Sociedade e a cada uma das agdes
ordinarias correspondera o direito a um voto nas deliberacdes da Assembleia Geral, nao computados os votos em branco. Paragrafo Unico - A Sociedade poderd, a critério da Diretoria ou por solicitagéo do
acionista, emitir titulos miltiplos de agdes ou cautelas que provisoriamente as representem, que deveréo conter todos s requisitos legais exigidos, inclusive a assinatura de 2 (dois) Diretores, bem como podera
desdobrar os titulos emitidos, as expensas do acionista que assim solicitar. Artigo 6° - A A ia Geral estabelecera as condigdes e critérios para a alteragao do capital social e para a emissao e subscricao
das acdes, bem como a respectiva forma de integralizacao. Artigo 7° - E garantldo a0s acmmstas o direito de preferéncia a subscrigdo de novas acdes, pelo prazo decadencial de 30 (trinta) dias fixado pela
Assembleia Geral que aprovar 0 aumento do capital social. Artigo 8° - jos os dispositivos legais e regul es aplicaveis, podera adqumr suas proprlas agoes, mediante a utilizagao
de lucros ou reservas, ou por doacao. Paragrafo Unico - As acdes da Somedade em tesourana nao terao direito a voto, enquanto nao est das em lacao. Artigo 9° - A Sociedade
podera criar, a qualquer tempo, partes beneficidrias, debéntures e bonus de subscrigo, devendo ser estabelecidas, no ato da respectiva criagao, todas as condicdes pertinentes aos titulos, observadas as
disposicdes legais. Paragrafo Primeiro - A criagao das partes beneficidrias realizar-se-a por deliberagao da Assembleia Geral, ouvido o Conselho Fiscal, se em funcionamento, sendo que seu prazo de duragao
ndo podera ultrapassar a 10 (dez) anos, vencido o qual serao extintas, resgatadas ou convertidas em acges, a juizo da mesma Assembleia Geral, que criard reserva especial para resgate ou conversao. Paragrafo
Segundo - A emissdo de bonus de subscricao realizar-se-a também por deliberagao da Assembleia Geral, ouvido o Conselho Fiscal, se em funcionamento. Artigo 10° - A cessao, transferéncia, oneragao,
alienagao e/ou qualquer outra operacéo que altere a titularidade das ou afete os direitos inerentes as acdes da Sociedade dependera da prévia e expressa autorizagdo, por escrito, de acionistas titulares de mais
metade das acdes ordindrias da Sociedade, bem como mais da metade das agdes objeto da operacao pretendida. Capitulo Ill - Dos Orgaos da Sociedade: Artigo 11 - Sao drgaos da Sociedade: a) a Assembleia
Geral; b) a Diretoria; e c) o Conselho Fiscal. Secao Primeira - Da Assembleia Geral: Artigo 12 - A Assembleia Geral dos acionistas é o drgdo soberano da Sociedade, com poderes para decidir todas as
matérias relativas a seus interesses, reunindo-se, ordinariamente, nos quatro primeiros meses apds o término do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os i sociais exigirem a manifes-
tagdo dos acionistas. Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral serd presidida e secretariada pelas pessoas que para tanto forem indicadas pelo(s) acionista(s) presente(s). Paragrafo Segundo - A Assembleia
Geral sera convocada pela Diretoria, ou na forma da lei. Artigo 13 - As deliberagdes sociais da Companhia serdo aprovadas pela maioria do capital social votante, ou seja, por acionistas titulares da maioria
das agoes ordinarias, incluindo, mas nao se limitando as seguintes: a) reformar o Estatuto Social; b) eleger ou destituir, a qualquer tempo, os administradores e fiscais da companhia; ¢) tomar, anualmente, as
contas dos administradores e deliberar sobre as demonstracdes financeiras por eles apresentadas; d) autorizar a emissao de debéntures; ) suspender o exercicio dos direitos de acionista; ) deliberar sobre a
avaliacao de bens com que o acionista concorrer para a formagao do capital social; g) autorizar a emissao de partes beneficiarias; h) deliberar sobre transformagao, fusao, incorporacao e cisao da companhia,
sua dissolugo e liquidagao, eleger e dest\lmr liquidantes e julgar-lhes as contas; i) autorizar os administradores a confessarem falenma e requerer a recuperacao judicial ou extrajudicial; e j) deliberar sobre a
destinacao do resultado liquido da C Segao Segunda - Da Diretoria: Artigo 14 - As funcdes ivas da admil da fade serao exercidas pela Diretoria, a quem competird assegurar o
funci normal da Sociedade e a dos objetivos sociais, praticando todos os atos e operagdes necessarios e julgados convenientes a realizacéo das atividades e operagdes a que a mesma se
propde, como também exercer as demais funcdes que lhe sdo ou venham a ser valid te atribuidas pela A bleia Geral. Artigo 15 - A Diretoria serd composta por, no minimo, 2 (dois) e no maximo 5
(cinco) membros, acionistas ou nao, residentes no Pais, eleitos ou reeleitos, com mandato de 3 (trés) anos, pela Assembleia Geral e por esta destituiveis a qualquer tempo. Paragrafo Primeiro - A fixagao dos
poderes, atribuices e designacdes dos Diretores serdo determinadas para cada mandato, segundo deliberagao tomada pela A bleia Geral que os eleger. Paragrafo Segundo - A Diretoria reunir-se-a
sempre que os interesses sociais o exigirem e suas deliberacdes serdo validamente tomadas pela maioria de votos de seus membros em exercicio. Artigo 16 - Os Diretores perceberao a remunerago que lhes
for fixada anualmente pela Assembleia Geral e serdo investidos nos respectivos cargos mediante a assinatura, nos 30 (trinta) dias que se seguirem a sua nomeagao, de termo de posse lavrado no livro de Atas
das Reunides da Diretoria. Paragrafo Unico - Os Diretores estao isentos de prestar caugao e permanecerao no exercicio efetivo de suas funcdes até a posse de substitutos. Anigo 17 - Nas auséncias ou
impedimentos temporarios de qualquer dos membros da Diretoria, as fungdes inerentes ao cargo vago serdo distribuidas entre os demais Diretores. Paragrafo Unico - Nas ausenC|as ou impedimentos deflm—
tivos de qualquer dos membros da Diretoria, o cargo vago sera preenchido por ocasido da primeira Assembleia Geral que se realizar a partir do evento. Artigo 18 - A Sociedade ficard valid:
¢ obrigada em Juizo e fora dele pela assinatura dos Diretores na forma que seja determinada pela Assembleia Geral que os eleger, os quais, assim agindo, terdo poderes para praticar todos os atos compreen-
didos em suas atribuicdes, observadas as disposigdes da Lei e deste Estatuto. Paragrafo Primeiro - A Sociedade ficar, da mesma forma, obrigada pela tura conjunta de um Diretor com
um procurador e pela assinatura isolada ou conjunta dos procuradores que venham a ser nomeados pela Sociedade, desde que ajam na extensao dos poderes que Ihes forem atribuidos por intermédio dos
respectivos instrumentos de mandato. Paragrafo Segundo - As procuragdes outorgadas pela Sociedade na forma deste Artigo deverdo especificar os poderes conferidos, bem como conter prazo de validade
determinado, exceto as procuragdes “ad judicia”, que n@o terdo prazo de validade. Se¢ao Terceira - Do Conselho Fiscal: Artigo 19 - A Sociedade tera um Conselho Fiscal, de funcionamento n@o permanente,
composto de 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou nao, e que s6 serd instalado por deliberagao da Assembleia Geral, nos casos e forma previstos em Lei. Paragrafo Unico - A
Assembleia Geral que deliberar sobre o Conselho Fiscal, elegera seus membros e fixara a respectiva remuneracao. Capitulo IV - Do Exercicio Social, Balango, Lucros Liquidos e Dividendos: Artigo 20 - 0
exercicio social tem inicio em 1° de janeiro e termina em 31 de dezembro de cada ano. Ao fim do exercicio social serdo levantados o balango patrimonial e as demais demonstracdes financeiras previstas em
lei. Artigo 21 — A Sociedade podera levantar balangos intermediarios, em qualquer época do ano, e distribuir os resultados neles apurados, procedendo na forma da | er aplicaveis. Artigo
22. - Dos lucros liquidos anuais e regularmente apurados na forma da lei, serao destinados: a) 5% (cinco por cento) para o fundo de Reserva Legal, deixando tal dedugao de ser obrigatoria desde que a Reserva
atlnja a 20% (vinte por cento) do capital social, b) 254 (vinte e cmco por cento) para de dividendos aos Aci na proporcao das acdes que possuirem, salvo deliberagdo em contrario dos
Acionistas; e c) o saldo terd a apli quea Geral definir, no interesse social. Artigo 23 - Por deliberagao da Assembleia Geral, os dividendos atribuidos aos acionistas poderao ser
idos de juros até o respecti ¢, se ndo forem reclamados no periodo de 3 (trés) anos, prescreverao em favor da Sociedade. Capitulo V - Da Dissolugao, Liquidagao e Extingao da Sociedade:
Artigo 24 - A Sociedade se dissolverd nos casos previstos em lei. Na hipdtese de liquidagao da Sociedade, até a sua extincao, sera nomeado um liquidante pela Assembleia Geral, para os fins discriminados

\em Lei. Antonio Jodo Abdalla Filho - Presidente da Mesa; Ronaldo Nofal Chohfi - Secretario da Mesa. )
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assembleia-geral-ordinaria-e-extraordinaria-08-dias-do-
mes-de-fevereiro-do-ano-de-2024-as-11h/

MATERIAL PUBLICADO NO JORNAL EMPRESAS & NEGOCIOS EM 08/07/2025




PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Certisign Assinaturas. Para verificar
as assinaturas clique no link: https://assinaturas.certisign.com.br/Verificar/DD37-2904-097B-330A ou va até
o site https://assinaturas.certisign.com.br:443 e utilize o c6digo abaixo para verificar se este documento é
valido.

Caodigo para verificacdo: DD37-2904-097B-330A

Hash do Documento
E99B1920A536934442633FSD9E3A3D2C7C1576FD4D6FF1767419554F60669570

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 07/07/2025 é(sé&o) :

@ Lilian Regina Mancuso - 05.687.343/0001-90 em 07/07/2025 20:41 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital - JORNAL EMPRESAS E NEGOCIOS LTDA - 05.687.343/0001-90




