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Sao Paulo, quarta-feira, 15 de outubro de 2025
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ABORDAGEM TRANSFORMADORA r

- GESTAO INTELIGENTE: COMO ALCANCAR
O ACELERADO E SUSTENTAVEL

ral

Matéria de capa -

S CRESCIMENT

A Gestdo Inteligente € uma abordagem transformadora que combina planejamento estratégico, analise
sistémica e governanca corporativa para impulsionar o crescimento acelerado das empresas.
Ao fundamentar decisdes em dados concretos e objetivos claros, a pratica otimiza processos
e promove uma cultura organizacional orientada para inovacao e eficiéncia.
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Fabiano Nagamatsu (*)

Oplanejamento estratégico é a base da Gestao In-

teligente, estabelecendo diretrizes claras para o

desenvolvimento organizacional. O processo envolve
a definicdo de metas SMART (especificas, mensuraveis,
alcancaveis, relevantes e temporais), garantindo que os
objetivos sejam claros e atingiveis. A atribuicdo de respon-
sabilidades € igualmente crucial, assegurando que cada
colaborador compreenda o seu papel e contribuicio para
0s objetivos gerais da empresa. Além disso, a elaboracio
de um cronograma realista com prazos bem definidos € es-
sencial para evitar atrasos e garantir entregas consistentes.

Um exemplo pratico dessa abordagem é a adocio de
metodologias ageis, como o Scrum, por startups. Essas
metodologias dividem projetos em sprints quinzenais, per-
mitindo o acompanhamento em tempo real do progresso e
facilitando ajustes rapidos, conforme necessario. A pratica
nao apenas reduz desperdicios como acelera a entrega de
valor ao cliente, promovendo um ambiente de trabalho
mais dinamico e eficiente.

Analise sistémica: compreendendo
o todo para acdes precisas

A analise sistémica é um componente central da Gestao
Inteligente, permitindo que a empresa seja vista como
um organismo interconectado. Isso implica na integracédo
de diferentes departamentos, como vendas, marketing e
producdo, alinhando-os em metas comuns para promo-
ver a coesdo e eficiéncia organizacional. A utilizacdo de
indicadores-chave de desempenho (KPIs) é fundamental
para monitorar métricas como retorno sobre investimento
(ROD), satisfacdo do cliente e produtividade, fornecendo
perspectivas para a tomada de decisdes informadas. O
feedback continuo também desempenha um papel vital,
contribuindo para que dados coletados sejam utilizados
para ajustar estratégias de maneira agil e eficaz.
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Ao compreender como cada acdo impacta o todo, os co-
laboradores tornam-se mais engajados, pois reconhecem
o significado e a importancia de suas tarefas individuais no
contexto geral da organizacio. Essa visdo holistica facilita
aidentificacao de areas de melhoria e a implementacgdo de
solucdes que beneficiam toda a empresa.

Governanca corporativa: essencial para
empresas de todos os tamanhos

Embora frequentemente associadaa grandes corporacoes,
a governanga corporativa € igualmente vital para pequenas
emédias empresas (PMEs). Na Gestao Inteligente, praticas
de governanca incluem a transparéncia financeira, com
relatérios claros para investidores e sécios, garantindo
confianca e credibilidade. A conformidade com normas
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legais e éticas (compliance) assegura que a empresa opere
dentro dos padrdes regulamentares, evitando riscos legais
e reputacionais. A gestao de riscos, por sua vez, envolve a
identificacdo de ameacas potenciais e a criacdo de planos
de contingéncia para mitigar impactos adversos.

A adocéo desses pilares previne crises e torna a empresa
mais atraente para parceiros e investidores, facilitando o
acesso a recursos e oportunidades que aceleram o cresci-
mento sustentavel.

Tecnologia como aliada da Gestdo Inteligente

A incorporacio de ferramentas tecnolégicas é indispen-
savel para a implementacio eficaz da Gestao Inteligente.
Plataformas de Planejamento de Recursos Empresariais
(ERP), Gestédo de Relacionamento com o Cliente (CRM) e
Business Intelligence (BI) automatizam processos, centrali-
zam dados e fornecem insights em tempo real, aprimorando
a tomada de decisoes.

(c Ao compreender como cada acao
impacta o todo, os colaboradores
tornam-se mais engajados,
pois reconhecem o significado
e a importancia de suas tarefas
individuais no contexto geral da
organizacao. Essa visao holistica
facilita a identificacao de areas
de melhoria e a implementacao
de solucdes que beneficiam toda
a empresa.

Softwares de gestdo de projetos, como Trello ou Asana,

b § auxiliam na organizacgao de tarefas e prazos, promovendo
§ eficiéncia operacional. Ferramentas de andlise de dados
g revelam padroes de consumo e identificam oportunida-
£ des de mercado, permitindo que a empresa se adapte
rapidamente as demandas dos clientes. A automacao de
marketing, por meio de campanhas personalizadas, au-
menta as taxas de conversao e fortalece o relacionamento

com o publico-alvo.

Assim, a adocdo da Gestao Inteligente é imperativa
para empresas que buscam crescimento acelerado em
um mercado altamente competitivo. Ao integrar pla-
nejamento estratégico, andlise sistémica e governanca
corporativa, sua empresa estard posicionada para reduzir
custos, aumentar a produtividade e escalar resultados
de forma sustentavel. Investir em tecnologia e promover
uma cultura organizacional alinhada a inovacéo siao pas-
sos fundamentais para alcancar o sucesso a longo prazo.
Considere explorar solucées personalizadas que atendam
as necessidades especificas de sua organizacio e inicie
hoje mesmo a transformacdo rumo a uma gestdo mais
inteligente e eficaz.

(*) CEO da Osten Moove, empresa que faz parte da Osten Group, uma Acelera-
dora Venture Studio Capital focada no desenvolvimento de inovacéo e tecnolo-
gia. Conta com estratégias e planejamentos baseados no modelo de negécio de
startups. — ostenmoove@nbpress.com.br.




