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Coplatex Indastria e Comércio de Tecidos S.A.

CNPJ/MF n° 14.533.049/0001-14 - NIRE 35300608356
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 12 DE NOVEMBRO DE 2025

1. Data, Hora e Local: Realizada as 17:00 horas do dia 12 de novembro de 2025, na sede social da Companhia, localizada na Capital do Estado
de Sao Paulo, Rua Estados Unidos, 520, 1° andar, CEP 01427-000, Jd. América. 2. Convocacao, Presenca e Quérum de Instalagao: Compare-
ceram os acionistas representando a totalidade do Capital Social, conforme assinaturas lancadas no Livro de Presenga de Acionistas, satisfazendo
0 qurum de instalagdo, conforme previsto no Artigo 7° do Estatuto, sendo dispensada a convocagao prévia de acordo com o paragrafo 2° do Artigo
10° do Estatuto, bem como com o paragrafo 4° do Artigo 124 da Lei n° 6.404/76 (“Lei das S.A."). Ainda presentes, Victor de Jesus Gallo, Diretor
Executivo; José Donizete Soares, Diretor Financeiro; e as advogadas Talita Zanelato Braga do Carmo e Fernanda de Moraes Gongalves, conforme
lista de presenca acostada em livro proprio. 3. Mesa: Presidente: Jodo Carlos Callas, Secretario: Christian Callas. 4. Ordem do Dia: O Sr. Presidente
informou aos presentes a seguinte ordem do dia: (i) Deliberagao sobre a eleicao dos Conselheiros da Companhia, para o mandato de 02 de
dezembro de 2025 a 01 de dezembro de 2028; (i) Deliberagao sobre estruturagao e planejamento societario e tributério, com vistas & constituicao
de novas pessoas juridicas, se]am subsidiarias, controladas e/ou collgadas necessérias para viabilizar as operagoes de vidros balisticos; unifor-
mes profi e outras atividad; ladas aos negouos de solugdes balisticas correlatas a atividade-fim da Companhia,
ratificando a deliberacao do Conselho de Admmlstragao em reunido prépria do 12 de novembro de 2025; (ii) Deliberagao sobre a abertura de todas
as pessoas juridicas necessérias a consolidacao do item (ii) da Ordem do Dia, acima, ratificando a dellberagau do Conselho de Administracao em
reunido prépria do 12 de novembro de 2025; (iv) Deliberacao sobre o aumento de capital social, mediante conversao dos mituos da Companhia
novalor de R$ 17.999.485,79 (dezessete milhdes, novecentos e noventa e nove mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais e setenta e nove centavos),
cedidos pelo Sr. Jodo Carlos Callas, acima qualificado, & Coplatex Holding Ltda. (CNPJ/MF n® 24.630.124/0001-08), em []9/11/2025 culo |nstru-
mento de cessao fica arquivado na Companhia com a emissao de novas acdes ordmanas observadas as condicdi \egals e 4
e (v) Deliberag@o sobre alteragao dos artigos 5° e 19° do Estatuto Social da C hia e sua 30. 5. Delib Imma-
dos os trabalhos, o Presidente leu a ordem do dia, cujas deliberacdes seguem conforme itens abaixo: 5.1. Item (i). Deliberagao sobre a eleicao dos
Conselheiros da Companhia, para 0 mandato de 02 de dezembro de 2025 a 01 de dezembro de 2028. O Presidente apresentou aos Acionistas a
proposta de ducdo dos atuais Conselheiros de Administragao, Srs. André Vilela Callas, brasileiro, administrador, casado, portador da Cédula
de Identidade (RG) n° 8.957.192 SSP/SP e inscrito no CPF/MF n° 187.086.728-90; Christian Callas, brasileiro, administrador, casado, portador da
Cédula de Identidade (RG) n® 29.569.836-6 SSP/SP e inscrito no CPF/MF n® 277.999.678-11; Lélio Diamantino Filho, brasileiro, economista,
divorciado, portador de Cédula de Identidade (RG) n° 19.220.857-3 SSP/SP e inscrito no CPF/MF n® 127.631.318-75; e Joao Carlos Callas, brasi-
leiro, empresario, divorciado, portador de Cédula de Identidade (RG) n° 2.314.966-8 SSP/SP e inscrito no CPF/MF n° 004.514.798-15, todos com
domicilio comercial na Rua Estados Unidos, 520, 1° andar, Jardim América, na Cidade de Sao Paulo - SP, CEP 01427-000. Apds analise e discus-
sdo, a proposta foi submetida a votagao, sendo aprovada por unanimidade, ficando, assim, eleitos os referidos Conselheiros para o mandato que
tera inicio em 02 de dezembro de 2025 e término em 01 de dezembro de 2028. Fica aprovada, ainda, a reconducéo do Sr. Jodo Carlos Callas ao
cargo de Presidente do Conselho de Administrago. Os respectivos Termos de Posse serdo lavrados e assinados, sendo juntados a esta Ata (Anexo
) e arquivados na sede social da Companhia. Declaragao de Desimpedimento: Os Conselheiros Jodo Carlos Callas; André Vilela Callas; Christian
Callas; e Lélio Diamantino Filho, ora eleitos, assinam os respectivos Termos de Posse lavrados em livro prdprio e arquivado na sede da Companhia,
como informado, e declaram, nao estar incurso em nenhum dos crimes previstos em lei especial, ou condenado por crime falimentar, de prevari-
cagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, contra a economia popular, a fé péblica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acessoa cargos publlcos bem como nas restrigdes legais impostas pelo AIT 147 ¢ paragrafos da Lei n® 6.404/76, que possarm
impedi-los de exercer atividad . 5.2. ltem (i) Deliberac@o sobre societario e tributario, com vistas a
constituicdo de novas pessoas juridicas, sejam subsidiarias, controladas, e/ou cohgadas, necessarias para viabilizar as operacdes de vidros
balisticos; uniformes profissionais; e outras atividades empresariais vinculadas aos negdcios de solugdes balisticas correlatas a atividade-fim da
Companhia, ratificando a deliberacéo do Conselho de Administragao em reunido propria do 12 de novembro de 2025. Passou-se a andlise do
planejamento societario e tributério da Companhia, com vistas a constituicdo de novas pessoas juridicas, sejam subsididrias integrais, controladas
e/ou coligadas, conforme necessério para a expansao e organizagao dos negocwos 0 Sr. Victor Gallo esclareceu que ta|s estruturas estao sendo
estudadas para viabilizar as operagdes de vidros balisticos, uniformes profi is e demais atividad latas as solucdes
balisticas que integram a atividade-fim da Companhia, e que se aguarda um parecer tributario final em breve para que estas sejam implementa-
das. Houve parecer favoravel do Conselho de Admlmstragao em reumao prépria, realizada na data de hoje. Apds discussao, os Acionistas, por
unanimidade, delit por aprovar a societario e com o Conselho em aprofundar os estudos
tributarios sobre a estrutura dos novos negdcios da Companhla, especialmente em funcao da Reforma Tributéria, autorizando a Diretoria a adotar
todas as providéncias necessarias para tanto, conforme deliberado pelo Conselho de Admi 30. 5.3 Item (). D a0 sobre a abertura
de todas as pessoas juridicas necessarias a consolidado do item (ii) da Ordem do Dia, acima, ratificando a deliberacdo do Conselho de Adminis-
tragao em reunido propria do 12 de novembro de 2025. F|ca aprovado, por unanimidade, a constituicao de todas as pessoas juridicas que se fagam
arias para a ad j dopl societario e tributério referido no item (i) da ordem do dia, autorizando a Diretoria
a adotar todas as providéncias necessarias para tanto, conforme deliberado pelo Conselho de Administracao. 5.4 Item (iv). Deliberacao sobre o

cedida dos andincios e publicagdes dos documentos previstos no artigo 124 da Lei das Sociedades Andnimas, nos termos e prazos por ela esta-
belecidos. Paragrafo Segundo. Ficam di as formali de a0 previstas na | aplicavel, quando todos os acionistas
comparecerem & Assembleia Geral. Pardgrafo Terceiro. Dos trabalhos e deliberagdes da Assembleia Geral ser4 lavrada ata em livro proprio,
assinada pelos membros da mesa e pelos acioni ites. Da ata, se rio, serao tiradas certiddes ou copias auténticas. Artigo 11°.
Compete privativamente a Assembleia Geral deliberar sobre as matérias indicadas nos Artigos 122, 132 e 136 da Lei das Sociedades Andnimas,
¢ ainda sobre as seguintes matérias: (i) aumento do capital social da Companhia fora dos limites do capital social autorizado; (ii) qualquer
emissao de agdes, de qualquer espécie ou classe, debé fveis, bonus de opcdes ou quaisquer outros titulos ou direitos
conversiveis em agdes da Companhia ou por estas permutaveis; (iii) a recompra, resgate ou cancelamento de qualquer das emissdes menciona-
das no item (ii) acima; (iv) a emisséo piblica de acdes de emissao da Companhia e, ainda, o pedido de listagem para negociacao de agdes da
Companhia bem como a fixagao das condigdes da respectiva emissao; (v) a declaracao, distribuicao ou de dividendos, juros sobre o
capital proprio ou qualquer outro tipo de distribuicZo pela Companhia, de forma dlstlnta a politica de dlstnbmgao ou pagamento de dividendos
prevista no presente Estatuto Social; (vi) qualquer a I hia ou as acdes de sua emissao, incluindo

societaria aC
transformacao, fusao, ciséo, incorporagao e qualquer outro ato de reorganizagao societaria, inclusive aquela destinada a verter uma parte ou a

lidade do patriménio liquido da C hia; (vii) eleigao e destituicdo, a qualquer tempo dos membros do Conselho de Administragéo da
Companhia, ou do Conselho Fiscal, se porventura instituido; (viii) o d (split) ou reversao de desdobramento (reverse
share split) do nimero de agnes de emissao da Companhla (ix) a aquisicao de acdes de emissao da propria Companhia, nos limites permitidos

pela Lei das fades And ; (x) a dissolugdo e liquidacao, eleigao e d ico de liquid ¢ julgamento de suas contas bem como a
cessagdo do estado de Ilquidagaoda Companhia; (xi) a tomada, anual, das contas dos administradores, e deliberagao sobre as d

financeiras por eles apl (xii) a fixagao da 30 global da administragdo, se aplicavel; (xiii) a autorizacao para os administrado-
res conf faléncia, postularem a recuperagao judicial ou extrajudicial da C hia; e (xiv) a redugao do capital social, nos casos previs-

tos na Lei das Sociedades Andnimas. Segao Il - Conselho de administragao: Artigo 12°. 0 Conselho de Administracao ser composto por até 5
(cinco) membros com prazo de mandato de 3 (trés) anos € permitida a reeleicao, conforme deliberado pela Assembleia Geral, que também podera
eleger suplentes. Dentre os membros do Conselho de Administracao, a Assembleia Geral nomeara o Presidente do Conselho de Administragao.
Parégrafo Primeiro. Os suplentes poderao ser acionistas ou ndo, e terdo prazo de mandato unificado de 1 (um) ano, ou até a eleigdo de sucessor,
nas hipteses de faleci foria, rentincia ou destituicao do cargo, permitida a reeleicao por um nimero ilimitado de mandatos
consecutivos. Artigo 13°. 0 Conselho de Administraca 4 mediante 30 pelo Presidente ou por iniciativa de 3 (trés) ou mais
membros do Conselho de Administragdo, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias (iteis da data de realizagéo da respectiva reunido. Paragrafo
Primeiro. As convocacdes para as reunides serdo feitas mediante notificacao enviada fisicamente ou por e-mail, desde que com aviso de recebi-
mento e/ou confirmagéo de entrega, a cada membro do Conselho de Administragdo com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, das quais
deveré constar a ordem do dia, a data, a hora e local da reunido. A convocagao deve vir acompanhada da ordem do dia e da documentacéo-suporte.
Paréagrafo Segundo. As reunides do Conselho de Administragdo somente se instalardo com a presenca da maioria dos seus membros. Paragrafo
Terceiro. Caso nao se verifique 0 qudrum necessario para a instalacao da reunido, os membros do Conselho de Administragao presentes poderao
adiar a reunido, cabendo ao Presidente convocar nova reunido, mediante notificagao enviada fisicamente ou por e-mail, desde que com aviso de
recebimento e/ou confirmacéo de entrega, aos membros do Conselho de Administracao, com, pelo menos, 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia da
data da nova reunido. Paragrafo Quarto. Todas as deliberacdes do Conselho de Administraco constardo de atas lavradas no respectivo livro do
Conselho, que devem ser redigidas com clareza, contendo o registro das decisdes tomadas, as pessoas presentes, os votos divergentes, as abs-
tencdes de voto, bem como a assinatura de todos os conselheiros presentes. Paragrafo Quinto. As deliberacdes do Conselho de Administracao
serdo tomadas por voto da maioria absoluta de seus membros, desde que ratificado pelo Presidente. Parégrafo Sexto. Em caso de empate na
votac@o pelo Conselho de Administragdo, o Presidente terd voto de qualidade na deliberacao. Parégrafo Sétimo. As reunides do Conselho de
Administragao serao presididas pelo Presidente, o qual idara um dos pi para ar a reuniao. Paragrafo Oitavo. Ficam dispen-
sadas as formalidades de convocagao quando todos os membros do Conselho de Administragdo comparecerem a reunido do referido drgao.
Paragrafo Nono. As reunides do Conselho poderdo ser realizadas por conferéncia telefonica, videoconferéncia ou por qualquer outro meio de
comunicacao que permita a identificacao do membro e a comunicacéo simultdnea com todas as demais pessoas presentes a reunido. Artigo 14°.
Nos casos de vacancia, impedimento temporario ou auséncia de membro do Conselho de Administragao e seu respectivo suplente, serdo obser-
vadas as seguintes regras: Paragrafo Primeiro. Na hipétese de vacancia de um ou mais membros do Conselho de Administragdo e seus respecti-
vos suplentes (se houver), o Presidente deve convocar Assembleia Geral de Acionistas com o objetivo de eleger novos membros para compor o
Conselho de Administracao. Paragrafo Segundo. No caso de impedimento temporario ou auséncia de qualquer membro do Conselho de Adminis-
tragdo, o mesmo serd substituido pelo respectivo suplente, se houver, e, se este também estiver ausente ou impedido ou na hipétese de sua
|neX|stencwa fica facultadu ao Presidente do Conselho de Administracao indicar um substituto ao membro vacante que exercera o cargo até a

aumento de capital social, mediante converséo dos mituos da Companhia no valor de R$ 17.999.485,79 (dezessete milhdes, novecentos e noventa
e nove mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais e setenta e nove centavos), cedidos pelo Sr. Joo Carlos Callas a Coplatex Holding Ltda. (CNPJ/MF
n° 24.630.124/0001-08), em 09/11/2025, cujo instrumento de cessao fica arquivado na Companhia com a emissao de novas acdes ordinérias,
observadas as condicdes legais e estatutarias aplicéveis. Considerando o parecer favorével do Conselho de Administragao, fica aprovado aumento
do capital social da Companhia, mediante conversao do valor do mituo acima cedido pelo Sr. Jodo Carlos Callas, acima qualificado, no montante
de R$ 17.999.485,79 (dezessete milhdes, novecentos e noventa e nove mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais e setenta e nove centavos) e
consequente emissao de novas acdes ordinrias em favor da acionista controladora, Coplatex Holding Ltda. (CNPJ/MF sob n° 24.630.124/0001-08).
0 referido aumento seré realizado, mediante emissao de 1.799.948.579 (hum bilho, setecentos e noventa e nove milhdes, novecentos e quarenta
e oito mil, quinhentos e setenta e nove) novas agGes ordinArias nominativas, sem valor nominal, ao preco de emissao de R$ 0,01 (um centavo de
real) por acao, conforme Boletim de Subscricao anexo a presente (Anexo Il). Com deliberagéo acima indicada, o valor total do capital social passar
a ser de R$ 59.409.586,63 (cinquenta e nove milhdes, quatrocentos e nove mil, quinhentos e oitenta e seis reais e sessenta e trés centavos)
correspondentes a 5.940.958.663 (cinco bilhdes, novecentos e quarenta milhdes, tos e ita e oito mil e seiscentos e sessenta e trés)
de acdes totais, sendo: 5.940.958.579 (cinco bilhdes, novecentos e quarenta milhdes, novecentos e cinguenta e oito mil, quinhentos e setenta e
nove) de agdes ordinérias; e 84 (oitenta e quatro) de acdes preferenciais Classe Y. Com isso, a distribuicao do quadro acionario da C hia fica

da ia Geral que elegera o novo membro do Conselho de Administragao. Paragrafo Terceiro. Em caso de vacancia do Presidente
do Conselho de Administracao, os demais membros devem comunicar aos acionistas a situagao, para que estes possam convocar a Assembleia
Geral na forma do Artigo 10° do Estatuto Social. Paragrafo Quarto. Nas hipdteses de impedimento temporério ou auséncia previstas neste artigo,
o representante agird, inclusive para efeito de votagao em reunides do Conselho de Administracao, por si e pelo membro do Conselho de Adminis-
tragao representado. Artigo 15°. 0 Conselho de Administracao, para seu podera criar comités executivos e consultivos, perma-
nentes ou no, para analisar e se manifestar sobre quaisquer assuntos, conforme determinado pelo Conselho de Administragéo. Os membros de
tais comités, sejam ou nao acionistas, deverao ter experiéncia ifica nas areas de encia dos seus respectivos comités, serao eleitos e
terao eventual remuneragao fixada pelo Conselho de Administragao. Artigo 16°. Compete ao Conselho de Administracdo, além das atribuicdes
fixadas em lei: (i) deliberar sobre a emlssao de acdes preferenciais da Companhia ou de qualquer opcao, bonus de subscrigao ou outros titulos ou
direitos c iveis em acdes p da G hia, no limite do capital autorizado da Companhia; (i) deliberar sobre a constituigao de
6nus reais ou gravames de qualquer natureza sobre quaisquer bens do ativo da Companhia; (iii) deliberar sobre a alienagao, licenca, arrendamento,
locago ou qualquer outra forma de disposwgéo de quaisquer bens do ativo da Companhia, fora do curso normal dos negécios; (iv) deliberar sobre
qualquer aquisicao, pela Companhia de negdcios, ativos ou participagao societaria de outra pessoa fisica ou juridica o entidade ndo persomflcada
(incluindo |omt venture ou allanga estratégica); (v) deliberar sobre (a) qualquer alienacao, arrend:

estabelecida, conforme consta do Anexo IV a esta Ata. 5.5. item (v). Deliberacéo sobre alterago dos artigos 5° e 19° do Estatuto Social da Com-
panhia e sua consequente consolidagao. Fica aprovada, por unanimidade, a alteracao do artigo 5° do Estatuto Social em funcao da deliberagao do
item (iv) acima, bem como do artigo 19° do Estatuto Social em decorréncia da deliberagao do Conselho de Administragao em ata de reuniao
propria realizada no dia de hoje, que passam a vigorar com a seguinte redacao: “Artigo 5°. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e
integralizado, é de R$ 59.409.586,63 (cinquenta e nove milhdes, quatrocentos e nove mil, quinhentos e 0|tenta © seis reais e sessenta e trés

centavos), representado por 5.940.958.663 (cinco bilhdes, novecentos e quarenta milhdes, tos e cinquenta e oito mil e seit e

e quaisquer onus e de qualquer natureza referente a quaisquer propriedades e ativos da G em valor superior
a R§ 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais), a um mesmo fornecedor, de acordo com o plano de negécios ou orcamento, previamente
aprovado para o exercicio social; (b) qualquer contrato, adi acordo, imo, garantia, ou rescisao de
contrato, servigo ou qualquer outra operagdo entre a Companhia em valor superior a R$ 750 000 00 (setecentos e cinquenta mil reais), a um
mesmo fornecedor, de acordo com o plano de negdcios ou orgamento, previamente aprovado para o exercicio social; e (c) a prestagao de garantias,
de avais ou Contratagao de compromisso de indenizar em relagao a obrigacdes de terceiros em qualguer valor, de acordo com o plano de negécios

sessenta e trés) de acdes totais, sendo: (i) 5.940.958.579 (cinco bilhdes, novecentos e quarenta milhdes, novecentos e cinquenta e oito mil,
qumhentos e setenta e nove) nominativas e sem valor nominal; e (ii) 84 (oitenta e quatro) acdes preferenmms resgatave\s sem valor nominal,
lizadas em moeda corrente nacional e bens.” “Artigo 19°. Ressalvadas as lecidas neste Estatuto

Social, a Diretoria sera composta por até 3 (trés) Diretores, acionistas ou nao, desde que residentes no pafs, todos eleitos pelo an_selho de

ou , previamente aprovado para o exercmo social. Ndo obstante o acima disposto neste item, ficam ressalvados os contratos de
cambio e/ou as cartas de crédito previamente e €ncia entre as contas bancérias da Sociedade, que no terao limite de algada
ou obrigagdo de submissao pela D|retor|a a0 Conselho de Administragdo para aprovagao (vi) deliberar sobre a definigao (ou realizaco de paga-
mentos ou concessdo de beneficios) ou qualquer acordo ou i a0 do Diretor Financeiro e do Diretor Executivo,
ou qualquer outro executivo sénior da Companhla (vii) aprovarqualqueralteragao 3|gn|f|cat|va nos métodos de contabilidade ou politicas contabeis

Administragao, com mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleigao, podendo ser destituidos a qualquer tempo pelo Conselho de A
Parégrafo Unico. As funcbes administrativas, atribuigdes de gesto, e denominacdes dos Diretores serdo definidos pelo Conselho de Administragéo

da C hi exceto pelas al j de previsao legal, de principios contabeis geralmente aceitos no Brasil (GAAP); (viii) aprovar

e poderdo ser por ele alterados e/ou revogados, sem necessidade de ata.” Desse modo, fica aprovada a retificacéo e consolidacao do Estatuto
Social da C hia para as 0es previstas na ordem do dia, 0 qual segue anexo a presente ata na forma do Anexo lll. 5.6. Apds
exame e discussao, os acionistas deliberaram por autorizar, por unanimidade dos votos, a Diretoria da Companhia a praticar todos os atos
necessérios a efetivaco das deliberagdes mencionadas nos itens da ordem do dia. 6. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, foi
suspensa a Assembleia pelo tempo necessario a lavratura da presente ata, a qual, lida e achada conforme, foi aprovada pela unanimidade dos
presentes, bem como para promover a assinatura, de forma digital, de acordo com o previsto no paragrafo 1° do Artigo 10 da MP 2.200-2/2001.
A presente Ata é cépia fiel da lavrada em livro proprio. Sao Paulo, 12 de novembro de 2025. Joao Carlos Callas - Presidente de Mesa; Christian
Callas - Secretério de Mesa. Visto da Advogada: Fernanda de Moraes Gongalves - 0AB-SP n° 391.563.

Anexo |1l a Ata de Assembleia Geral Ordinario e Extraordinaria de 12 de novembro de 2025. Estatuto Social da Coplatex Industria e
Comércio de Tecidos S.A. - CNPJ/ME n° 14.533.049/0001-14 - NIRE 35300608356. Capitulo I - Denominagao, sede, objetoeduragao Artigo
1°. A COPLATEX INDUSTRIA E COMERCIO DE TECIDOS SA. (“Companhla”) éuma sociedade andnima de capital fechado, que se regera por este
estatuto social (“Estatuto Social”), e pelas disposicd Ie ais apli pela Lei n® 6.404/1976 e por suas alteragdes posteriores
(“Lei das Sociedades Andnimas”). Artigo 2°. A C: tem sede ¢ foro na Cidade de Séo Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Estados Unidos,
520, 1°andar, Jd. América, CEP 01427-000. Paragrafo Primeiro. A Companhia possui as seguintes filiais: (i) Filial 1 - na cidade de ltaquaquecetuba,
Estado de Séo Paulo, Estrada do Pinheirinho Novo, 6110, Bloco 7, Galpao 100, CEP 08593-000, registrada na JUCESP sob n® 35.904.215.368 e
inscrita no CNPJ/ME sob n° 14.533.049/0002-03; (ii) Filial 2 - na cidade de Itaquaquecetuba, Estado de Sao Paulo, Estrada do Pinheirinho Novo,

o distrato, , troca ou de auditor independente da Companhia, se aplicavel; (ix) deliberar sobre a suspensao, alteragao e/ou extingdo de
qualquer plano de incemivos relativos a outorga de opgdes de compra de agdes ou de qualquer outro plano de incentivos ou de participacao
(inclusive stock options) pela Companhia, em beneficio de diretores, conselheiros ou funcionarios da Companhia; (x) aprovar e/ou alterar o plano
de negcios anual, que conterd o orcamento de despesas de capital da Companhia, e estabeleceré as diretrizes gerais para realizagao dos res-
pectivos negdcios, incluindo descricdo dos investimentos e despesas de capital para o exercicio social; (xi) estabelecer as diretrizes a serem
seguidas pela Companhia com relacéo as suas politicas administrativas, técnicas, financeiras e de producdo, a gestao dos seus negdcios, as
relacdes com os drgos pdiblicos, empresas piblicas, agéncias ambientais, organizagdes nao governamentais e demais empresas; (xii) destituir
os Diretores da Companhia e aprovar a remuneragdo da Diretoria, se aplicavel, além de alterar suas competéncias e limitacdes; (xii) fiscalizar a
gestao dos Diretores da Companhia, examinando, a qualquer tempo, os livros e documentos da Companhia, bem como solicitar informagdes sobre
contratos, negicios pela G hia ou em via de celebragao; (xiv) mani se sobre 0s b mensais da C hia e, em
especial, sobre o fluxo de caixa e o relatrio de conullagao do fluxo de caixa com a contabilidade a serem elaborados e submetidos a sua aprecia-
¢ao; e (xv) mani e sobre as f iras e as contas da Diretoria, elaboradas quando do término de cada exercicio social.
Paragrafo Unico. Com a intencéo de preservar informacdes sigilosas, know-how, clientes e fornecedores da Companhia que possam vir a gerar
prejuizos, s atas de reunido do Conselho de Administragao que deliberarem sobre a criagdo, alteragao ou aprovagao do plano de negdcios nao
deverdo, obrigatoriamente, ser arquivadas perante a Junta Comercial competente. Artigo 17°. Os membros do Conselho de Administracéo serdo
obngatonamente reembolsados pela Companhia das despesas de | a0 e estadia ao d ho da funcao, e fardo jus a

6110, Galpao 100, CEP 08593-000, registrada na JUCESP sob n° 35.904.854.981 e inscrita no CNPJ/ME sob n® CNP) 14.533.049/0004-67; e (iii)
Filial 3 - na Cidade de Itajai, Estado de Santa Catarina, na Rua Dr. Reinaldo Schmithausen, n® 495 C2, Bairro Cordeiros, CEP 88310-000 registrada
naJunta Comercial do Estado de Santa Catarina sob n® 429.991.365-04, inscrita no CNPJ/ME sob n® CNP) 14.533.049/0005-48; Paragrafo Segundo.
A Companhia podera abnr manter transfenr e extinguir filiais, escritrios, agéncias ou representacdes em qualquer parte do territorio nacional ou
do exterior, por delik de P Jo 75% (setenta e cinco por cento) do capital social. Artigo 3°. A Companhia tem por objeto
social: (i) sedes de empresas unidades administrativas locais; (i) comércio atacadista de tecidos fios em geral; (iii) comercializagdo de pecas
acessorios para veiculos automotores; (iv) administracéo de bens negdcios proprios; (v) importagao e exportacao de tecidos em geral para comer-
cializagdo e industrializaao; (vi) depdsito fechado de mercadorias; (vii) fabricacao de tecidos fios em geral; (viii) representaco comercial

40 pelo d ho de suas fungdes a ser fixada pela Assembleia Geral. Artigo 18°. Fica expressamente ratificado por todos os Acio-
nistas o Regimento Interno do Conselho de Administraca ivado na sede da C hia, ainda que a i lidade de suas disposicoes ndo
esteja expressa neste Estatuto. Secao I1l - Diretoria: Artigo 19°. Ressalvadas as disposigd belecidas neste Estatuto Social, a Diretoria sera
composta por até 3 (trés) Diretores, acionistas ou nao, desde que residentes no pais, todos eleitos pelo Conselho de Administracao, com mandatt
de 3 (trés) anos, permitida a reeleicao, podendo ser destituidos a qualquer tempo pelo Conselho de Administragao. Paragrafo Unico. As funcdes
administrativas, atribuigdes de gestao, e denominacdes dos Diretores serdo definidos pelo Conselho de Administragao e podero ser por ele
alterados e/ou revogados, sem necessidade de ata. Artigo 20°. Compete a Diretoria, como drgdo de administracao executiva e de representacao
da Companhia, os seguintes atos: (i) cumprir fielmente e de boa fé, de forma proba e ética as diretrizes e estratégias de gestao determinadas pelo
Conselho de Administragao e, sempre que, eventualmente, o fiel cumprimento dos planos e diretrizes de gestao definidos pelo Conselho - pelas

nacional internacional; (|x) fabricacao e do de produtos blindados; (x) fabricaco de equipamentos e acessérios para e
protecéo pessoal prof individual; (xi) transporte rodovirio de produtos ; (xii) comércio ista de produtos quimicos; (xiii)
fabricacao e acao de produtos ¢ de uso permitido restrito; (xiv) fabricagao e comercializagao de coletes balisticos de uso
permitido restrito; (xv) fabricacdo e comercializagdo de escudos balisticos de uso permitido restrito; (xvl) fabncagao e comercializaco de capa-
cetes balisticos; (xvi) fabricagdo e comercializagdo de tecido a prova de balas; (wii) locagao de ma e (xix) elaboracao de

projeces de resultados nao sejam posswels ou na iminéncia de potencial dificuldade de cumprimento dos referidos planos definidos pelo Conse-
Iho de Ad para d do ano-calendario ou periodo ffico, os Diretores devem comunicar imediatamente o Conselho - que
avaliara a convocagao de reunio para discutir e con5|gnar novas dlretnzes para ajustes dos planos e seguir as metas pré-definidas; (ii) realizar

todas as operagoes e praticar os atos de admini a 30 dos objetivos sociais, de acordo com o plano de negécios da

laudos, avaliagdes e testes balsticos; (x) ializacao de vidros blindados; (xi) servicos de blind. de veiculos; (xxii) ializagdo de
produtos controlados de uso permitido; (xxiii) outros servicos de acabamento em fios, tecidos, artefatos téxteis e pegas do vestuarlo (xxiv) pres-
tagao de servicos administrativos, financeiro, contbil, custos e recursos h € (o) p 40 de servicos ; (owi) fabricagao de
outras pecas e acessérios para veiculos automotores no especificados anteriormente; (xxvu) Confecgao de roupas profissionais, tais como uni-
formes, macacdes e similares; (xxviii) Confeccéo, sob medida, de roupas profissionais; (xxix) Faccéo de roupas profissionais; (x) Confeccéo de
pecas do vestudrio, exceto roupas intimas e as confeccionadas sob medida; (xxxi) Confeccao, sob medida, de pegas do vestuario, exceto roupas
intimas; (i) Fabricagao de roupas de protegao e seguranca e resistentes a fogo; (xxiii) Comércio atacadista de artigos do vestuario e acessdrios,
exceto profissionais e de seguranca. Paragrafo Primeiro. Na Matriz, inscrita no CNPJ/ME n° 14.533.049/0001-14, serao exercidas as atividades
de (i) sede da Companhia; e (ii) holding de instituicdes nao financeiras. Paragrafo Segundo. Na Filial 1, inscrita no CNPJ/ME sob n° 14.533.049/0002-
03, serdo exercidas as atividades de (i) fabricaao de tecidos e fios em geral; (ii) doviario de produtos peri ; (iii) comércio ata-

i conforme aprovado pelo Conselho de Administracao da Companhia; (jii) executar a politica administrativa, técnica,
flnancelra e de producdo da C [ previamente aprovada pelo Conselho de Administraco, anualmente; (iv) admitir e
demitir empregados e contratar prestadores de servigos e/ou fixando-lhes a 30, sempre dentro dos limites fixados no
plano de negécios anual previamente aprovados pelo Conselho de Administragao e nunca excedendo a algada de R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais) anuais fixas sem a prévia e expressa autorizaco do Conselho de Administracdo, ficando certo que a remuneracao varidvel que possa
exceder 0 valor ora |nd|cado obrigar4 a Diretoria a submeter & aprovacdo do Conselho de Administracdo referida remuneracdo. Em caso de
de p jores de servigos e/ou desde que a 30 do novo {0 ndo exceda a remune-
ragao existente daquela posigdo, mesmo que esta remuneragao esteja acima de R$ 300.000,00 (trezentos mil) anuais fixas, nao se faz necessé-
rio autorizacao expressa do conselho de administragao.; (v) elaborar as normas bésicas de estrutura administrativa e submeté-las ao Conselho
de Administracdo; (vi) elaborar o relatrio anual para os acionistas, levantar o balango patrimonial, as contas da Diretoria e as demais demons-
tragdes fi iras da Ct hi j

cadista de produtos quimicos; (iv) importagao exportagao de tecidos em geral para comercializaao e industrializacao; (v) comércio dista de
tecidos fios em geral; (vi) fabricagao de equi acessorios para seg! ¢ protecao pessoal, profissional individual - EP!; (vii) fabricagao
ializago de produtos de uso permitido restrito; (viii) fabricaco e comercializacéo de coletes balisticos de uso permitido

e preparar proposta de distribuico e aplicaco dos lucros, sut tais d aap da
Assembleia Geral; e (vii) propor & A Geral reformas ias. Artigo 21°. A rep 30 ativa e passiva da Companhia, em juizo ou
fora dele serd realizada: (i) conjuntamente porZ (dois) Diretores, ou (ii) por 1 (um) Dlretor em conjunto com 1 (um) procurador devidamente
ido. (iii) por 1 (um) diretor isolad de valor ou i ancia junto a drgdos piiblicos, podendo para tanto tomar

restmo (ix) fabricacao e comercializagdo de escudos balisticos de uso permitido restrito; (x) fabricagao a0 de balisti

(xi) fabricaco comercializacao de tecido prova de balas; (xii) transporte rodoviario de produtos controlados; (xiii) locacdo de maquinas e equipa-
mentos; (xiv) elaboracao de laudos, avaliages testes balisticos; (xv) outros servigos de acabamento em fios, tecidos, artefatos téxteis e pecas do
vestudrio e prestacao de servigos administrativos, financeiro, contabil, custos e recursos h (xvi) p 30 de servicos iais; (i)
fabricagdo de outras pegas e os para veiculos nao ifi i (oxvii) a0 de roupas p i
tais como uniformes, macacdes e similares; (xviii) confeccao, sob medida, de roupas profissionais; (xxix) facgao de roupas profissionais; (xxx)
confeccao de pecas do vestudrio, exceto roupas intimas e as confeccionadas sob medida; (x«xi) confeccdo, sob medida, de pegas do vestuario,
exceto roupas fntimas; (oxii) fabricagdo de roupas de protegao e seguranga e resistentes a fogo; (xxiii) comércio atacadista de artigos do vestu-
rioe ios, exceto profissionais e de Parégrafo Terceiro. Na Filial 2, inscrita no CNPJ/ME sob n® CNPJ 14.533.049/0004-67, serdo
exercidas as atividades de (i) comércio varejista de equi de seguranca e 0rios para ¢ protecdo pessoal profissional e

parte em todas as modalidades de licitagao: carta convites, tomadas de preco e pregdes, formulando lances verbais e eletrdnicos, negociar precos,
apresentar documentos relativos a habilitagao, assinar propostas de preco e declaracdes, interpor recursos e desistir de sua interposicao, retirar
editais de consultas, entregar amostras e coletas de pregos, cartas convites, tomadas de pregos e pregdes, podendo ainda requerer, impugnar,
desistir, assinar atas de registro de pregos, contratos, aditivs, bem como praticar todos os demais atos relativos aos procedimentos licitatdrios,
independentemente de modalidade. Sendo permitido o substabelecimento deste. (iv) por 1 (um) diretor isoladamente, para promover a entrega e
assinatura de documentos e dar cumprimento as exigéncias contidas no Decreto n® 10.030, de 30 de setembro de 2019, além de representar a
companhia junto a0 Ministério da Economia e do Trabalho (para processos de C.A.), Diretoria e Fiscalizacao de Produtos Controlados - DFPC, EB
- Exército Brasileiro - CAEX (Centro de Avallagoes do Exército) e seus argaos podendo para tanto ingressar com documentos, impetrar recursos,
solicitar, requerer e retirar d ap de 0es e protocolar ¢ requerimentos. (v) por 1 (um) diretor

individual - EPI; (ii) transporte rodovidrio de produtos perigosos; (iii) importaco exportacéo de tecidos em geral para ; (iv) comer-
ializacao de produtos blindados; (v) lizagdo de produtos deuso permmdo (vi) comercializacao de coletes bahstlcos de uso
permitido; (vii) comercializagao de escudos balisticos de uso itid l balisticos; (ix) comercializagao de

(viii) de
tecido prova de balas; e (x) transporte rodovidrio de produtos controlados. Paragrafo Quarto. Na Filial 3, inscrita no CNPJ/ME sob n® CNPJ
14.533.049/0005-48, serao exercidas as atividades de (i) comércio atacadista de tecidos fios em geral; (ii) comércio atacadista de roupas e

para uso profi ede do trabalho; (iii) depdsito fechado; e (iv) comércio atacadista de produtos qmmlcos Artigo 4°. A

isolad perante o Conselho Regional de Engenhana ¢ Agronomia de Sao Paulo - CREA, para assinar requerimento, termos e declaragdes,
protocolar, assinar contratos; (vi) por 1 (um) diretor isoladamente, para assinatura de todo e qualquer ACORDO DE CONFIDENCIALIDADE. (vii) por
1 (um) diretor isoladamente até 20% do valor de algada previsto na Cléusula 16, item (v), assinar contrato de prestacao de servicos e fornecedo-
res. (viii) por 1 (um) diretor isolad: a-la perante i de classe e si em especial ABIMDE - (Associago Brasileira
das Indistrias de Materiais de Defesa e Seguranga) SIMDE (Sindicato das Induistrias de Materiais de Defesa), dentre outros, podendo votar e ser|
votados em seu nome nas eleicdes da Presidéncia, Vice-Presidéncia, Conselhos Diretor e Fiscal, podendo substabelecer (ix) por 1 (um) diretor
isolad D aempresa perante repartides plblicas federais, estaduai icipai I icoes Fiscais, Decex,

Companhia tem prazu de duracao indeterminado. Capitulo Il - Capital Social e Agdes: Artigo 5°. O capital social da C
subscrito e integralizado, é de R$ 59.409.586,63 (cinquenta e nove milhdes, quatrocentos e nove mil, quinhentos e oitenta e seis reais e sessenta

€ suas autarq
acompanhar e dar andamento em processos de interesse da outorgante de ordem administrativa; (x) por 1 (um) dlretor isoladamente representa-

e trés centavos), representado por 5.940.958.663 (cinco bilhdes, novecentos e quarenta milhdes, novecentos e cinquenta e oito mil e
e sessenta e trés) de acdes totais, sendo: (i) 5.940.958.579 (cinco bilhdes, novecentos e quarenta milhdes, novecentos e cinquenta e oito mil,
quinhentos e setenta e nove), nominativas e sem valor nominal; e (ii) 84 (oitenta e quatro) acdes preferenciais resgataveis, sem valor nominal,
totalmente subscritas e integralizadas em moeda corrente nacional e bens. Paragrafo Primeiro. Cada acéo ordinéria corresponde a um voto nas
deliberacdes das Assembleias Gerais da Companhia, e outorgam aos seus titulares os seguintes direitos: (i) direito ao recebimento de dividendo
obrigatdrio de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado pela reserva legal e pela reserva para contingéncias, na forma
do artigo 202, | da Lei das Sociedades Andnimas; e (ii) direito de participar nas distribuicdes de lucros, sob a forma de dividendos, bonificagdes
ou a qualquer outro titulo, bem como nas capitalizacdes de lucros ou reservas, inclusive nos casos de reavaliagdo do ativo. Parégrafo Segundo. As
acdes preferenciais Classe Y terdo as seguintes caracterfsticas: (i) auséncia do direito a voto; (i) prioridade no recebimento de dividendos sobre
as acdes ordinarias; fardo jus, cada uma, a dividendos fixos a serem pagos valor esse deliberad I de acordo com a
Proposta da Administragao a ser aprovada em Assembleia Geral de Acionista, e desde haja caixa na Companhia para tanto, salvo se diversamente
deliberado pelos acionistas em reunido propria para tanto; (iii) so resgatéveis pelos acionistas ordinarios pelo valor de R$ 0,01 (um centavo de
real) cada uma (valor de face), caso os acionistas preferenciais optem por vendé-las, ou caso haja encerramento do vinculo dos acionistas pre-
ferenciais da Diretoria da Companhia, independentemente do motivo ou razéo; e (iv) ndo serdo conversiveis em qualquer outra espécie de acao
ou classe de acao de emissao da Companhia. Paragrafo Segundo. As acdes da Companhia nao poderao ser cedidas ou transferidas a terceiros
sem o prévio consentimento dos outros acionistas, dado por escrito. Poderao, no entanto, ser | iad entre 0s acionistas. Paragrafo
Terceiro. Os acionistas terao pi ia para subscricao de agoes e de quaisquer valores mobiliarios ct i is por acdes,
conforme definido na Lei das Somedades Andnimas, pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias, contados da data de envio de notlflcagao pela Compa-
nhia aos acionistas, na proporgao das que ento possuirem. Parégrafo Quarto. O capital social somente poderé ser alterado mediante deliberagao
da maioria absoluta dos acionistas da Companhia, e independe de aprovacao do Conselho de Admi 30. Capitulo Il - Orgdo sociais e
administracao da companhia: Secao | - Assembleia geral: Artigo 6°. A Assembleia Geral, convocada e instalada de acordo com a Lei das
Sociedades Andnimas e com o presente Estatuto Social, tem poderes para decidir sobre todos os negdcios relativos ao objeto da Companhia e
tomar as 0es que julgar i asuadefesaed Ivimento, observado o disposto na legislacao aplicavel e no presente Estatuto.
Parégrafo Primeiro. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administracéo, e na sua auséncia, por qualquer outro
membro do Conselho de Administrac@o indicado pelo Presidente. Parégrafo Segundo. Se o Presidente do Conselho de Administragdo porventura
nao puder indicar o preS|dente da Assembleia Geral, este serd indicado pela maioria dos acionistas presentes. Paragrafo Terceiro. O Presidente da

bleia Geral um ou mais acioni para compor a mesa e secretariar os trabalhos. Artigo 7°. A Assembleia Geral se
instalara, em primeira convocagao com a presenga de acionistas que representem, no minimo, 1/4 (um quarto) do capital social com direito de
voto, e, em segunda convocagao, instalar-se-a com qualquer nimero, conforme disposto no artigo 125 da Lei das Sociedades Andnimas. Paragrafo

-la junto ao D De Transito - Detran, em quaisquer de suas dependéncias, em todo o territdrio nacional, pagar taxas, licenciamentos,
recorrer sobre multas, fazer emplacamento, requerer, promover, alegar e assinar todos os papéis e documentos indispensaveis ao bom e fiel
cumprimento do presente mandato, inclusive substabelecer com ou sem reserva de poderes. Artigo 22°. As procuracdes outorgadas pela Compa-
nhia deverdo especificar os atos ou operagdes que os mandatarios poderéo praticar e o prazo de duragao do mandato, o qual nao podera ser
superior a 1 (um) ano, vedado o substabelecimento. Paragrafo Primeiro. 0 mandato “ad judicia” podera ser outorgado por prazo indeterminado e
prever clausula de substabelecimento. Paragrafo Segundo. Todas as procuragdes outorgadas em nome da Companhia serdo assinadas por 2 (dois)
Dlretores em conjunto, € ndo poderao exceder as limitagdes de competéncia dos proprlos Dlretores Amgo 23°.Sdo0 expressamente vedados, sendo
nulos e inop com relagao a C ia, 0s atos de qualquer diretor, p oufi que a I em relativas
a negdcios ou operagdes estranhas ao objeto social, salvo quando i pela ia Geral. Artigo 24°. Os membros da
Diretoria serao investidos em seus cargos, mediante assinatura de seus respectivos termos de posse lavrados nos livros de Registro de Atas das
Reunides da Diretoria. Artigo 25°. 0 exercicio do cargo de Diretor independe da prestaco de caugao. Artigo 26°. Vagando-se qualquer dos cargos
da Diretoria, devera ser convocada reunido do Conselho de Administragao dentro de 5 (cinco) dias Uteis, para eleger o substituto, que completara
0 prazo de mandato do dlretor subst\tuldo Capitulo IV - Conselho fiscal: Artigo 27°. 0 Conselho Fiscal com poderes, responsabilidades e condi-
coes de tid belecidos na legislagao aplicavel, funcionard somente nos exercicios em que, a pedido dos Acionistas e nos termos da lei,
for instalado pela Assembleia Geral, que elegera para constitui-lo 3 (trés) membros e seus respectivos suplentes. Paragrafo Onico. A remuneracao
dos membros do Conselho Fiscal sera o que for fixado no ato que os eleger e o periodo de funcionamento terminaré na Assembleia Geral Ordinaria
seguinte a da eleicao. Capltulo V - Exercicio Social, Lucros e Dlwdendos Artigo 28°. 0 exercicio soua\ terminara em 31 de dezembro de cada
ano, ocasido em que serdo | 0 balango patri le as des financeiras d por Lei. Artigo 29°. Ao fim de cada
exercicio social, a Diretoria procedera a elaboragao das d fi iras da Ct hia, com observancia dos preceitos legais pertinen-
tes. J comasd des fi do exercicio, a Diretoria apresentara a Assembleia Geral Ordinaria proposta sobre a destinagao
do lucro liquido do exercicio, observada a seguinte ordem: (i) do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagao, os preju-
izos acumulados e a provisao para o imposto de renda, bem como sera atendida a ordem legal no pagamento de dividendos; (ii) 5% (cinco por
cento) do lucro liquido do exercicio serdo alocados para a reserva legal, que ndo poderé exceder 20% (vinte por cento) do capital social, sendo que
10 exercicio em que o saldo da reserva legal acrescido dos montantes das reservas de capital exceder a 30% (trinta por cento) do capital social,
ndo sera obrigatdria a destinagao de parte do lucro liquido do exercicio para a reserva legal; (i) 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido
ajustado conforme o disposto acima e no artigo 202, | da Lei das Sociedades Anﬁnimas (“Lucro Liquido Ajustado”) sera distribuido como dividendo
obrigatdrio. Paragrafo Primeiro. O saldo remanescente dos lucros, se houver, teré a destinagao que a ia Geral d inar, observada a
legislacao aplicavel. Paragrafo Segundo. Caso o saldo das reservas de lucros uItrapasse 0 capltal socwal a Assembleia Geral deliberard sobre a

aplicacao do excesso na |ntegra||zagao ou no aumento do capital social ou, ainda, na distrit de divids a0s Paragrafo Terceiro.

Primeiro. A qualidade de acionista deve ser comprovada mediante a e)ablgao de documentos habeis previstos na| Lei das Sociedad
Paragrafo Segundo 0s acionistas poderao fazer-se rep nas A ias Gerais por p decoma Lel
das Soci Andnimas. Artigo 8. R as excecdes previstas em lei ou neste Estatuto as dellberagoes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria absoluta de votos, ndo se computando os votos em branco. Pargrafo Pr|me|ro 0 exercicio do direito de voto nos casos
especiais de condominio, acordo de acmnlstas usufruto e de acdes | ou alienadas fiduci fica sujeito as exigéncias legais
icas e as belecidas na legislagao aplicavel. Paragrafo Segundo. Nao podera participar da Assembleia o acionista com
seus direitos sociais suspensos Artigo 9°. A Assembleia Geral reunir-se-a: (i) ordinariamente, 1 (uma) vez por ano, nos 4 (quatro) primeiros meses
seguintes ao término do exercicio social da Companhia, para tomar as contas dos administradores; examinar, discutir e votar as demonstragdes
financeiras; deliberar sobre a destinagao do lucro liquido do exercicio e a distribuicao de dividendos; eleger os membros do Conselho de Adminis-

iedade, mediante prévia aprovacéo do Conselho de Administrago, poderé atribuir Juros sobre o Capital Prdprio, nos termos da legislagdo
aplicavel aos referidos juros, a titulo de a0s acionistas, dedutivel do Imposto de Renda da Pessoa Juridica no Lucro
Real e que, poderd ser atribuido ao valor dos sendo o excedente, passivel de distribuico ou conversao em aumento de
capital da sociedade, por aprovagao do Conselho e anuéncia dos acionistas, representando aprovagao por maioria simples. Capitulo VIII - Liqui-
dacao: Artigo 30°. A Companhia entraré em liquidacao nos casos legais, a ia Geral estabelecer a forma de liquidaco e
nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que devera funcionar no perfodo de liquidagao. Capitulo IX - Disposicdes finais: Artigo 31°. A admissa
de novos acionistas dependera de aprovacao do acionista majoritario detentor de participacdo que represente mais da metade do capital social.
Artigo 32°. Os casos omissos neste Estatuto serdo regulados pelas disposicdes contidas na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e demais
dlsp03|goes legais e regulamentares que Ihes forem aplicaveis. Artigo 33°. As questoes nao tratadas neste Estatuto Social deverdo ser resolvidas

i b

tragao, quando for o caso; e (ii) sempre que 0S e os dispositivos da Lei das Andl e do presente
Estatuto Social o exigirem. Artigo 10°. As A Gerais serao pelo Presidente do Conseltho de Administragao ou na forma do
artigo 124 da Lei das Sociedades Andnimas, por: (i) iniciativa do Presidente do Conselho de Administracao; e (i) sollmtagao porescnto de acionista

D 10 a0 menos 5% (cinco por cento) do capital social da G hia. Paragrafo Primeiro. A daA ia Geral serd pre-

o A

pela Assembleia Geral, observado o disposto em eventual Acordo de Acionist: do na sede da Ci hia. Artigo 34°. Os.
Acionistas e os Diretores da C ia estao ite vinculados aos termos e condigdes estabelecidos em qualquer Acordo de Acionistas
porventura arquivado na sede da Companhia. Amgo 35° Em caso de divergéncia entre este Estatuto Social e eventual Acordo de Acionistas

ivado na sede da C 0 0s termos e previstos no Acordo de Acionistas.
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