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Hub Tech Education S.A.

CNPJ em constituigdo
Assembleia Geral Extraordinaria

Data, hora e local: Aos vinte e trés dias do més de Maio de 2025, as 10:00 hs, na forma do artigo 88, § 1°, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S/A”),
reuniram-se, na Avenida Francisco Matarazzo, n° 1752, Conjunto 2211, Bloco A, Bairro Agua Branca, na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 05001-200, os
fundadores subscritores da totalidade do capital social com que se constituiu esta Companhia em organizagédo, denominada Hub Tech Education S/A, a saber: Ayres
Escanhuela, portador do RG n° 6.759.531-SSP/SP., expedido em 15/12/2023 e do CPF n°® 704.920.938-49, brasileiro, natural de Birigui-SP., nascido em 17 de Junho de
1954, casado no regime de separagéo total de bens, empresario, residente na Rua Antonio Dona Sobrinho, n® 237, Sitio de Recreio Passaredo, na Cidade de Birigui, Estado
de Séo Paulo, CEP 16201-100, doravante denominado simplesmente “Sr. AYRES”; Rodrigo Stabile Escanhuela, portador do RG n° 30.432.793-SSP/SP., expedido em
07/01/2023 e do CPF n° 303.294.238-19, brasileiro, natural de Birigui-SP., nascido em 28/12/1983, casado no regime de separagéo total de bens, empresario, residente
na Rua Olho D’Agua, n° 172, Villa do Chafariz, na Cidade de Birigui, Estado de Sdo Paulo, CEP 16200-861, doravante denominado apenas “Sr RODRIGO”; Tatiane
Stabile Escanhuela, brasileira, casada no regime de separacao total de bens, nascida em 12/10/1987, natural de Birigui-SP, empresaria, portadora do RG n° 32.438.055-
0-SSP/SP, expedido em 23/11/2023 e do CPF n° 354.240.578-70 residente na Rua Anténio Dona Sobrinho, n° 11, Lote 11, Quadra A, Bairro Sitio de Recreio Passaredo,
em Birigui, Estado de S&o Paulo, CEP 16201-100; doravante denominada apenas “Sra TATIANE”; Convocacao e Presenca: Dispensada a convocagéo face a presencga
de subscritores que representam a totalidade do capital social a ser subscrito, nos termos do artigo 87 da Lei das S/A. Composigao da Mesa: Assumiu para presidir a
Assembléia o Sr. Rodrigo Stabile Escanhuela, que convidou a Sra. Tatiane Stabile Escanhuela para secretaria-lo, no que foi prontamente atendido. Ordem do dia: Na
sequéncia, declarou o Presidente que esta Assembléia tinha por objetivo deliberar sobre: 1 - Aprovag&o da constituigdo desta Sociedade por Agdes de capital fechado, sob
a denominagéo de Hub Tech Education S/A. 2 - Aprovag&o para integralizagdo do capital social; 3 - Aprovagao para eleigéo da Diretoria da Companhia com a fixagdo dos
prazos de mandatos; 4 - Aprovagéo da dispensa da instalagdo do Conselho Fiscal permanente, podendo a pedido de acionistas ser instalado o Conselho Fiscal temporario
pela assembléia geral conforme facultado pelo artigo 161 da Lei das S/A. 5 - Aprovagédo da minuta do Estatuto Social, bem como autorizagéo para que a Diretoria ora
eleita, providencie todos os atos relativos ao registro de comércio competente. Deliberagoes Tomadas pela Unanimidade dos Subscritores: Examinadas as matérias
constantes da ordem do dia e prestados os esclarecimentos necessarios, foram aprovadas pela unanimidade dos subscritores presentes, representantes de 100% (cem
por cento) do capital social, na integra e sem qualquer ressalva: A constituigdo da Sociedade por A¢des de capital fechado, sob a denominagao de “Hub Tech Education
S/A”, com sede e foro na Avenida Francisco Matarazzo, n® 1752, Conjunto 2211, Bloco A, Bairro Agua Branca, na cidade de Séo Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 05001-
200, cujo capital social subscrito e totalmente integralizado pelos fundadores € de R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais), dividido em 1.000.000 (um milhdo) de agdes
ordindrias, nominativas, com valor nominal de R$1,00 (um real) cada uma distribuidas entre os acionistas conforme boletim de subscrigao (ANEXO I) e livro de registro de
acdes nominativas, o qual seguira a seguinte participagdo:

Acionista n° de agoes valor de subscrigao %
Ayres Escanhuela 375.000 R$ 375.000,00 37,5
Rodrigo Stabile Escanhuela 500.000 R$ 500.000,00 50
Tatiane Stabile Escanhuela 125.000 R$ 125.000,00 12,5
Total 1.000.000 R$ 1.000.000,00 100

A eleigéo da Diretoria da Companhia, se da nos seguintes termos: a Sra Tatiane Stabile Escanhuela, brasileira, casada no regime de separag&o total de bens, nascida
em 12/10/1987, natural de Birigui-SP, empreséria, portadora do RG n° 32.438.055-0-SSP/SP, expedido em 23/11/2023 e do CPF n° 354.240.578-70 residente na Rua Antdnio
Dona Sobrinho, n° 11, Lote 11, Quadra A, Bairro Sitio de Recreio Passaredo, em Birigui, Estado de Sdo Paulo, CEP 16201-100, neste ato assume o cargo de Diretora
Administrativa, o Sr. Ayres Escanhuela, portador do RG n° 6.759.531-5-SSP/SP., expedido em 07/04/2011 e do CPF n° 704.920.938-49, brasileiro, natural de Birigui-SP.,
nascido em 17 de Junho de 1954, casado no regime de separagéo total de bens, empresario, residente na Rua Antonio Dona Sobrinho, n° 237, Sitio de Recreio Passaredo,
na Cidade de Birigui, Estado de S&o Paulo, CEP 16201-100, passa assumir o cargo de Diretor Vice Presidente e o Sr. Rodrigo Stabile Escanhuela, portador do RG n°®
30.432.793-1-SSP/SP., expedido em 22/09/1993 e do CPF n° 303.294.238-19, brasileiro, natural de Birigui-SP., nascido em 28/12/1983, casado no regime de separacado
de bens, empresario, residente na Rua Olho D’Agua, n® 172, Villa do Chafariz, na Cidade de Birigui, Estado de S&o Paulo, CEP 16200-861, passa assumir o cargo de Diretor
Presidente, ambos com mandato de 3 (trés) anos, sendo fixado o prazo inicial em 23/05/2025 com término previsto para 23/05/2028, e uma remuneragao mensal que sera
estabelecida em ato posterior para os membros da Diretoria. Ato seguinte, os Diretores ora eleitos aceitam os cargos para os quais foram designados, sendo neles investidos
mediante assinaturas nos correspondentes Termos de Posse, lavrado em Livro préprio (artigo 149 da Lei n°® 6.404/76), declarando ainda, sob as penas da lei, que n&do estdo
impedidos, por lei especial, de exercer a administragédo da Companhia, e nem condenados ou sob efeitos de condenagéo, a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborno, concuss&o, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade. Aprovagéo da dispensa da instalagdo do Conselho
Fiscal permanente, podendo a pedido de acionistas ser instalado o Conselho Fiscal temporario pela assembléia geral conforme facultado pelo artigo 161 da Lei das S/A. A
aprovagdo da minuta do Estatuto Social (ANEXO 1) e, finalmente, a autorizagéo para que a Diretoria tome as providencias necessarias para o arquivamento dos atos onde
seu registro se fizer necessario. Ao final, declarou o Presidente que, tendo sido aprovadas de forma unanime e sem ressalvas todas as matérias constantes da ordem do
dia ora deliberadas, e atendidas a formalidade legal proclamou definitivamente constituida a Hub Tech Education S/A, aprovado seu Estatuto Social - que integra este
instrumento como anexo (ANEXO II) o qual, juntamente com a Lei das Sociedades por Agdes e demais disposi¢des legais aplicaveis, passa a reger a Companhia a partir
desta data. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o Presidente ofereceu a palavra a quem dela quisesse fazer uso, e, como ndo ocorreram manifestagdes, deu por
encerrada esta Assembléia Geral de Constitui¢do, da qual se lavrou a presente Ata e foi por todos assinados. Confere com a original lavrada em livro préprio. Birigui/SP, 23
de Maio de 2025. Rodrigo Stabile Escanhuela - Presidente; Tatiane Stabile Escanhuela - Secretaria. Acionistas Fundadores: Ayres Escanhuela; Rodrigo Stabile
Escanhuela; Tatiane Stabile Escanhuela. Visto do Advogado: Sergio Luiz Sabioni - OAB/SP n° 88.765. Estatuto Social Hub Tech Education S/A - Capitulo | - Denominagao,
Sede, Prazo e Objeto. Artigo 1° - A Companhia é uma sociedade por agdes de capital fechado, sob a denominagéo de Hub Tech Education S/A, e rege-se por este
Estatuto Social e pelas disposicdes legais que Ihe forem aplicaveis. Artigo 2° - A Companhia tem sede na Avenida Francisco Matarazzo, n® 1752, Conjunto 2211, Bloco A,
Bairro Agua Branca, na cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 05001-200. § Unico - Mediante deliberagéo da Diretoria, a Companhia podera abrir, encerrar ou
alterar o enderego de filiais, agéncias, escritorios, representagdes e quaisquer outros estabelecimentos para a realizagdo das atividades da Companhia em qualquer parte
do territério nacional ou no exterior. Artigo 3° - A Companhia tera prazo de duragéo indeterminado. Artigo 4° - ACompanhia tem por objeto social a participagao e administracéo
em outras sociedades, bem como a gestdo de ativos tangiveis e intangiveis ndo financeiros, especialmente voltados a exploragéo, venda, cessao, licenciamento ou franquia
de marcas, plataformas, sistemas, direitos autorais, contetidos e metodologias educacionais. Incluem-se no objeto social as atividades nos ramos de educagéo basica,
ensino superior, cursos profissionalizantes, tecnolégicos e livres, cultura, call center, tecnologia da informagao, comércio de livros fisicos e digitais, bem como a prestagéo
de servigos educacionais por meio fisico e/ou digital. Capitulo Il. Do Capital Social e das Agdes. Artigo 5° - O capital social da Companhia, subscrito e totalmente
integralizado em moeda corrente e nacional, ¢ de R$ 1.000.000,00(um milh&o de reais), dividido em 1.000.000 (um milh&o) de agdes ordinarias nominativas, com valor
nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma. § 1° - Cada agéo ordinaria dara direito a 01 (um) voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais da Companhia. § 2° - As acoes
sdo indivisiveis em relagdo & Companhia. Quando a agéo pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serdo exercidos pelo representante do condominio.
§ 3° - O capital social podera ser aumentado por deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos da lei e deste estatuto. § 4° - A transferéncia de agdes entre
acionistas sera livre. A transferéncia de agdes a terceiros ndo acionistas dependera do consentimento da maioria dos demais acionistas, representando no minimo 70%
(setenta por cento) do capital votante, salvo disposigéo diversa em acordo de acionistas, se houver. § Quinto - Os acionistas teréo direito de preferéncia para participar do
aumento do capital social da Companhia, na proporgéo das agdes de que sejam titulares, nos termos da Lei das Sociedades por A¢des. Capitulo lll. Das Assembleias
Gerais. Artigo 6° - A Assembleia Geral terd as competéncias estabelecidas na Lei das Sociedades por Agdes, e se realizara ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) meses
seguintes ao término de cada exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem. § 1° - As Assembleias Gerais serdo convocadas pela
Diretoria, representada por qualquer um de seus membros, observadas as regras de convocagéo e instalagéo previstas na Lei das Sociedades por Agdes. § 2° - AAssembleia
Geral seré presidida por qualquer um dos Gevotos dos acionistas presentes, cabendo ao presidente da Assembleia designar o secretario. § 3° - Dos trabalhos e deliberagées
da Assembleia Geral sera lavrada, em livro préprio, ata a ser assinada pelos membros da mesa e pelos acionistas presentes. § 4° - Compete a Assembléia Geral Ordinaria,
tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragdes financeiras, deliberar sobre a destinag&o do lucro liquido do exercicio e a distribui¢do de
dividendos, eleger e destituir os administradores e os membros do Conselho Fiscal, quando existente e fixar a remuneragao dos administradores e dos membros do Conselho
Fiscal. § Quinto - Compete a Assembléia Geral Extraordinaria deliberar sobre a reforma do presente Estatuto, o aumento ou redugdo do capital social, a emissao de
debéntures ou outros titulos de divida, a fuséo, incorporagéo, cisdo ou transformagao da sociedade, a dissolugéo e liquidagdo da sociedade e outros assuntos de interesse
social para os quais a lei ou este estatuto exijam sua deliberagdo. Artigo 7° - Para tomar parte na Assembleia Geral, os acionistas deverdo comprovar essa qualidade,
mediante exibigdo de documento de identidade habil para tanto. § Unico - O acionista podera ser representado na Assembleia Geral por procurador constituido héd menos
de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia ou advogado. Artigo 8° - As deliberagées da Assembleia Geral, ressalvadas as hipdteses especiais previstas
em lei e observado o disposto neste Estatuto Social, serdo tomadas por maioria absoluta de votos, ndo se computando os votos em branco. Capitulo IV. Da Administragéo.
Artigo 9° - A Companhia sera administrada por um Diretor Presidente e um Conselho Executivo (CE), composto por 2 (dois) a 4 (quatro) Diretores, acionistas ou néo,
residentes no Pais, eleitos pela Assembleia Geral para mandato de 2 (dois) anos, permitida a reeleigcao. § 1° - Aadministragao da Companhia sera exercida, prioritariamente,
pelo acionista que detiver a maior participagao societaria, que assumira automaticamente a fungao de Diretor Presidente, salvo deliberagéo diversa da Assembleia Geral.
§ 2° - A Diretoria tomara posse mediante assinatura do termo de posse no Livro de Atas de Reunides de Diretoria, observadas as disposi¢des legais. § 3° - A remuneragao
da Diretoria sera fixada pela Assembleia Geral, incluindo pré-labore e eventuais participagdes nos lucros. § 4° - O mandato dos administradores estende-se até a posse dos
substitutos eleitos. Artigo 10° - Compete a Diretoria a administragéo dos negdcios sociais ,em geral e a pratica, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes,
ressalvados aqueles para os quais seja, por lei ou pelo presente Estatuto, atribuida a competéncia a Assembleia Geral. No exercicio de suas fungdes, os Diretores poderao,
de forma isolada ou de forma conjunta, realizar todas as operagdes e praticar todos os atos de administragdo necessarios a consecugéo dos interesses sociais e dos objetivos
de seu cargo, de acordo com a orientagdo geral dos negdcios estabelecida pela Assembleia Geral, podendo - por exemplo -, representar a Companhia em juizo ou fora
dele, ativa e passivamente, perante terceiros em geral, inclusive perante quaisquer reparticdes publicas federais, estaduais e municipais, clientes, fornecedores, instituicées
financeiras, etc., assinando todos os documentos, contratos e papéis necessarios a realizagao do objeto social (inclusive contratos de cambio), emitindo e endossando
cheques, ordens de pagamento, aceites, notas promissérias, reconhecimento de dividas e outros titulos de crédito ou documentos de dividas, podendo ainda abrir, operar
e encerrar contas bancarias em nome da Companhia, assinando todos os documentos bancarios necessarios ao desempenho desta funcao, incluindo a tomada de
empréstimos e financiamentos de qualquer modalidade, podendo ademais adquirir ou alienar, por qualquer forma, qualquer ativo tangivel ou intangivel da Companhia, etc.,
sempre observadas as restricoes legais e aguelas estabelecidas neste Estatuto Social. § Unico - Os atos de qualquer Diretor ou procurador que envolvam a Companhia
em qualquer obrigag&o relativa a negécios ou operagdes fora do escopo previsto no objeto social, bem como a prestagéo de garantias ou contra garantias em favor de
terceiros, tais como fiangas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias, sdo expressamente proibidos e serdo considerados nulos, sem efeito e invalidos com relagéo
a Companhia, salvo se especificamente autorizados pela maioria absoluta dos acionistas em Assembleia Geral. Artigo 11 - Os Diretores poderdo, de forma conjunta,
outorgar procuragdes em nome da Companhia, que, além de mencionarem expressamente os poderes conferidos, deverao conter um periodo de validade limitado a, no
maximo, 01 (um) ano. § Unico - As procuragdes outorgadas para fins judiciais e para fins de defesa dos direitos da Companhia em procedimentos administrativos podem
ser conferidas por prazo indeterminado. Artigo 12 - No caso de vacancia de qualquer cargo na Diretoria - restando, pois, apenas um Diretor -, a Assembleia Geral devera,
necessariamente, reunir-se no prazo maximo de 15 (quinze) dias apos tal evento para escolher o segundo Diretor. Para os fins deste artigo, o cargo de qualquer Diretor
sera considerado vago se ocorrer a destitui¢do, rentincia, morte, incapacidade comprovada, impedimento ou auséncia injustificada por mais de 30 (trinta) dias consecutivos.
Capitulo V. Do Conselho Fiscal. Artigo 13 - A Companhia terd um Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente, com as atribuigdes previstas em lei, composto de
2 (dois) a 4 (quatro) membros da prépria diretoria, que assumirdo seus cargos mediante termo de posse lavrado em livro préprio. § Unico - O Conselho Fiscal da Companhia
funcionara em carater ndo permanente e sera instalado e remunerado em conformidade com a legislagéo em vigor. Capitulo VI. Do Exercicio Social, Lucros e Dividendos.
Artigo 14 - O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada ano, quando serao elaboradas as demonstragdes financeiras previstas
na legislagéo aplicavel. § Unico - A Companhia podera, por decisdo da Diretoria, mandar levantar balangos semestrais, ou em periodos menores, e distribuir dividendos
intermediarios. Artigo 15 - Em cada exercicio, os acionistas terdo direito a um dividendo correspondente a, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do
exercicio, ajustado nos termos do artigo 202 da Lei das Sociedades por Ages. § 1° - Do resultado do exercicio serdo deduzidos - antes de qualquer participaco -, eventuais
prejuizos acumulados, participagdes atribuidas a empregados ou Diretores, se houver, e a provisdo para o Imposto de Renda e Contribuigdo Social. § 2° - A Assembleia
Geral podera deliberar, com aprovagéo da maioria dos acionistas presentes, a distribui¢do de dividendos inferior ao minimo legal, a retengéo de todo o lucro liquido, bem
como a distribuicdo de lucros de forma desproporcional a participagao societaria, desde que haja acordo unanime formalizado entre os acionistas e resguardados os
principios da boa-fé objetiva e da fungéo social da empresa. § 3° - Nao sera obrigatéria a distribuicdo de dividendos no exercicio social em que a Diretoria informar a
Assembleia Geral ser a efetivagdo de tal pagamento incompativel com a situag&o financeira da Companhia. Capitulo VII. Dos Acordos de Acionistas. Artigo 16 - A
Companhia observara e fara cumprir os acordos de acionistas arquivados em sua sede, nos termos do artigo 118 da Lei n® 6.404/76. § unico - Em caso de divergéncia
entre diretores, prevalecera a decisao do Diretor Presidente ou, em sua auséncia, daquele que detenha a maior participagéo societéria, visando resguardar a continuidade
operacional e o melhor interesse da Companhia.Deliberagdes que possam impactar a estabilidade administrativa ou a condugéo estratégica da empresa deverédo ser
submetidas a Assembleia Geral, cujo quérum minimo sera de 70% (setenta por cento) do capital votante. Capitulo VIII. Da Liquidagao. Artigo 17 - A Companhia entrara
em liquidagdo nos casos previstos em lei, competindo & Assembleia Geral determinar o modo pelo qual deva ser processada, bem como nomear o liquidante e fixar os
honorérios correspondentes. Capitulo IX. Das disposi¢oes gerais. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Assembléia Geral, de acordo com a legislagéo
aplicavel. Capitulo X. Do Foro. Artigo 18 - O Foro da Comarca desta Cidade de Sdo Paulo/SP sera o competente para dirimir qualquer duvida oriunda do presente Estatuto
Social, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. Rodrigo Stabile Escanhuela - Diretor Presidente; Tatiane Stabile Escanhuela - Secretaria.
Acionistas: Rodrigo Stabile Escanhuela - Diretor Presidente; Ayres Escanhuela - Diretor Vice Presidente; Tatiane Stabile Escanhuela - Diretora Administrativa. Visto do
Advogado: Sergio Luiz Sabioni - OAB/SP n° 88.765.
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