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Imonitore Tecnologia e Servicos Limitada Unipessoal
CNPJ/MF 11.855.071/0001-92 = NIRE 35234059680
Instrumento Particular de 2* Alterago do Contrato Social e Ato de Reuniao de Aprovacao de Contas e Transformagao de Tipo Societario de Sociedade Limitada para Sociedade Andnima
Pelo presente instrumento particular, Wagner Dutra de Lima, brasileiro, casado sob o regime da separacao total de bens, empresario, portador da cédula de identidade RG n° 17.259.686 S SP/SP, inscrito no CPF/MF sob
n°077.844.138-58, domiciliado na Rua Arquiteto Olavo Redig de Campos, n® 105, 24° Andar, Torre B, Vila Sao Francisco, CEP 04711-904 (“Wagner”); na qualidade de tnico sdcio da sociedade empreséaria denominada
“Imonitore Tecnologia e Servicos Limitada Unipessoal”, com sede na Rua Arquiteto Olavo Redig de Campos, n° 105, 24° Andar, Torre B, Vila Sao Francisco, CEP 04711-904, no Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao!
Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 11.855.071/0001-92, com seus atos constitutivos arquivados na JUCESP sob o NIRE n° 35234059680 (“Sociedade”); E, ainda, na qualidade de sdcio ingressante, Thiago Barros de
Lima, brasileiro, solteiro, empresério, portador da cédula de identidade R.G. n. 36.068.177, inscrito no CPF/MF sob n. 454.226.408-45, com endereco comercial na Rua Francisco Tramontano, n® 101, conjuntos 407,408
¢ 409, Real Parque, CEP: 05686-101 - Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo (“Thiago”); Tém, entre si, justo e acordado, 0 quanto segue: 1. A a0, Ratificacao e A a0 de Contas: 1.1. Deliberou o sécio Ginico
Wagner, por tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as Demonstragoes Flnancelras sociais findos em 31 de dezembro de 2022, 2023 e 2024 Sendo assim, para tanto: a) Foram apresentados
durante a realizagdo desta reunido os seguintes documentos: i) Relatdrio e Contas da A ft aos exercicios de 2022, 2023 e 2024; ii) Balangos Patrimoniais dos exercicios findos em 31 de dezembro
de 2022, 2023 e 2024; e ii) Demonstracdes dos Resultados dos Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022, 2023 e 2024. 0 sécio (inico Wagner atestou, neste ato, para todos os fins e efeitos de direito, que recebeu
0s ora ionados com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, conforme exigido pelo art 1.078, §1° do Cod|g0 Civil; a. Todas as demanstragoes fmancenas foram, |gualmente publicadas de forma
eletrdnica na Central de Balancos do Sistema Pdblico de Escrituraco Digital (SPED). b) Apds a ap! das Contas dos A Balango Patri eDi de R do Econdmico dos exercicios
sociais findos em 31 de dezembro de 2022, 2023 e 2024, foram eles aprovados, sem ressalvas: a. No exercicio findo em 2022, foi apurado um lucro liquido da Sociedade no valor de R$ 90.911,11 (noventa mil, nove-
centos e onze reais e onze centavos), razo pela qual fica ratificada e homologada a destinagao desse resultado a conta de prejuizos acumulados da Sociedade, nao havendo lucros ou dividendos a distribuir ou destinar;
b. No exercicio findo em 2023, foi apurado um prejuizo da Sociedade no valor de R$ 2.204.768,75 (dois milhdes, duzentos e quatro mil, setecentos e sessenta e oito reais e setenta e cinco centavos), razao pela qual fica
ratificada e homologada a destinagzo desse resultado a conta de prejuizos acumulados da Sociedade, ndo havendo lucros ou dividendos a distribuir ou destinar; e c. No exercicio findo em 2024, foi apurado um prejuizo
da Sociedade no valor de R$ 2.828.516,09 (dois milhes, oitocentos e vinte  oito mil, quint ed is reais e nove centavos), razao pela qual fica ratificada e homologada a destinagéo desse resultado a conta
de prejuizos acumulados da Sociedade, ndo havendo lucros ou dividendos a distribuir ou destinar. c) Por conseguinte, por deciso do sdcio tinico Wagner, restaram ratificadas e homologados todos os atos de gestao dos
administradores ocorridas até a presente data, referentes aos lucros/prejuizos dos exercicios. 1.2. Adicionalmente, o sdcio Gnico, Sr Wagner dehbera aprovar o balango patrimonial intermediario da Sociedade, com

data-base de 31 de outubro de 2025, 0 qual servira de base para as deliberagdes posteriores ora tomadas, sem prejuizo da ap! das d iras do exercicio social a encerrar-se em 31 de dezem-
bro de 2025, nos termos da legislacao aplicével. 2. Cessao de Quotas: 2.1. Neste ato, a titulo oneroso, Wagner cede a0 socm |ngressante Th|ago 1.225 (mil, duzentas e vinte e cinco quotas) representativas do capital
social da Sociedade de sua titularidade, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, total e Em decorréncia do aqui deliberado, fica alterada a Cléusula 4% do contrato social da

Sociedade, que passa a vigorar conforme abaixo: * ‘CLAUSULA 42 - 0 capital social da sociedade é de R$ 650.179,00 (seiscentos e cinquenta mil, cento e setenta e nove reais), e é representado por 650.179 (seiscentas
e cinquenta mil, cento e setenta e nove) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente subscritas e integralizadas em moeda corrente nacional, assim distribuidas entre os sdcios: Sécio - Quotas
- RS - %: Wagner Dutra de Lima - 648.954 - R$ 648.954,00 - 99,81%; Thiago Barros de Lima - 1.225 - R§ 1 225 00 - 0,19%; Total - 650 179 - R$ 650.179,00 - 100%. Parégrafo Unico - Nos termos do artigo 1.052,
do Cddigo Civil, a responsabilidade de cada sdcio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos d pelai i do capital.” 3. Alteracao do Endereco: 3.1. Ato continuo, deliberam os scios
alterar o enderego da sede social da Sociedade para a Rua Alexandre Dumas, 1711, 5° andar, CEP: 04717-911, Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo. Desse modo, a Clausula 17 do Contrato Social da Sociedade
avigorar da seguinte forma: “CLAUSULA 12 - A sociedade atuara sob o nome empresarial IMONITORE TECNOLOGIA E SERVICOS LIMITADA UNIPESSOAL e teré sede na Rua Alexandre Dumas, 1711, 5° andar, CEP: 04717-
911, Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo.” 4. Alteragao do 0bjeto Soual 0s sdcios deliberaram a alteragao do objeto social, para dele exclmr (b) desenvolwmento de sites, portaria, blogs e todo e qualquer
meio de comunicacao eletronica disponivel na internet; (d) impl; 30, suporte técnico e atualizaga de sistema I (f) i e a0 de sistemas de digitalizagao,

e de d em meio ético ou Gptico; (g) d i de ferramenta logica destinad: eletronico de ambientes de aplicagdo de avaliagdes; (h)
d lvimento e dgica/sistema eletronico de anotacao, transmissao e recepcao de relatérios de avallagao das aulas préticas e exames de dirego veicular; (i) importacao e exportacao de equipamen-
tos, pegas, partes, supri It Bnicos e hardware; (j) comércio de pegas, partes, supri , tablets e similares; e (k) \ocagao de equipamentos eletronicos, hardwa-

res, tablets e similares, e serdo incluidas as seguintes novas anwdades (a) prestagao de serwgos espemahzados de gerenciamento de obtencao e gestao de consentimento e ciéncia dos titulares de dados, relacionados
ao tratamento de dados pessoais realizados por meio de sistemas e subsi b) 30 de servigos de aplicacao, hospedagem eo processamento e gestao de bancos de dados, todos focados
na operacao de sistemas de interoperabilidade, controle, auditoria e plena conformidade com a Lei Geral de Proteco de Dados (LGPD); (c) d | e depi de for sob
encomenda, incluindo plataformas, sistemas e madulos digitais, bem como o desenvolvimento e licenciamento, por cessao de direito de uso, de programas de computador customlzave\s (d) prestacéo de servicos de
consultoria em TI, seguranca de dados e conformidade regulatona (LGPD), incluindo auditoria de sistemas de informagao; (e) Fornecimento de suporte téenico, € outros ser-
vigos em tecnologia da informago, além de resposta a incid de ; () p ao de servicos ializados de apoio admi ivo, bem como gestao de canais de comunicagao com titulares de dados,

preparacéo de documentos e suporte operacional (tratativas prévias a incidentes e queixas) e, (g) a sociedade poderé realizar atividades de treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial na érea de tecnolo-
gia e conformi 4.1. Devido as 0es acima, a Cléusula 22 passa a ter a seguinte redacao, de forma consolidada: “Cléusula 2% - A Sociedade tem por objeto social as seguintes atividades: (a) prestacéo de
servigos especializados de gerenciamento de obtencao e gestdo de consentimento e ciéncia dos titulares de dados, relacionados ao tratamento de dados pessoais realizados por meio de sistemas e subsistemas infor-
matizados; (b) administracao de servicos de aplicagao, hospedagem e 0 processamento e gestdo de bancos de dados, todos focados na operacao de sistemas de interoperabilidade, controle, auditoria e plena conformi-
dade com a Lei Geral de Protegéo de Dados (LGPD); (c) d: I e de p de sob fa, incluindo plataformas, sistemas e mdulos digitais, bem como o
desenvolvimento e licenciamento, por cessao de direito de uso, de programas de computadur customlzavms (d) prestag@o de servicos de consultoria em TI, seguranca de dados e conformidade regulatoria (LGPD),

incluindo auditoria de sistemas de informagao; (e) Fornecimento de suporte téenico, e outros servigos em tecnologia da informacao, alémde resposta aincidentes de seguranca;

p a0 de servicos ializados de apoio admi ivo, bem como gestao de canais de comunicaco com titulares de dados, de d e suporte ional (tratativas prévias a incidentes e
queixas) e, (g) a sociedade poderé realizar atividades de treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial na area de tecnologia e conformidade. 5. Aumento do Capital Social: 5.1. Os sdcios deliberam, ainda,

aumentar o capital social da Sociedade em R$ 11.600.000,00 (onze milhdes e seiscentos mil reais), com a criagao de 11.600.000 (onze milhdes e seiscentas mil) novas quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real)
cada uma, passando o capital social da Sociedade dos atuais R$ 650.179,00 (seiscentos e cinquenta mil, cento e setenta e nove reais) para R$ 12.250.179,00 (doze milhdes, duzentos e cinquenta mil, cento e setenta
e nove reais), dividido em 12.250.179 (doze milhges, duzentas e cinquenta mil, cento e setenta e nove) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma. As novas quotas sdo subscritas pelo sdcio Wagner e por
ele integralizadas neste ato, em moeda corrente nacional. 5.2. Em decorréncia do disposto na Cléusula 5.1, acima, fica alterada novamente a Clausula 4° do contrato social da Sociedade, que passa a vigorar da seguinte
forma: “CLAUSULA 42 - 0 capital social da sociedade ¢ de R$ 12.250.179,00 (doze milhdes, duzentos e cinquenta mil, cento e setenta e nove reais), e é representado por 12.250.179 (doze milhdes, duzentos e cinquenta
mil, cento e setenta e nove) de quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente subscritas e integralizadas em moeda corrente nacional, assim distribuidas entre os séciosl: Sécios - Quotas - R$ - %:
- Wagner Dutra de Lima - 12.248.954 - R$ 12.248.954,00 - 99,99%; Thiago Barros de Lima - 1.225 - R$ 1.225,00 - 0,01%; Total - 12.250.179 - R$ 12.250.179,00 - 100%. Paragrafo Unico - Nos termos do artigo
1.052, do Cddigo Civil, a responsabilidade de cada socw [ restnta a0 valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizacao do capital.” 6. Transformagao do Tipo Societario: 6.1. Os sdcios

dehberam e aprovam a transformagao da iedade, de limitada para sociedad anomma aser regida por um estatuto social, pelos dispositivos da Lei 6.404/76 e demais disposicdes legais
as sob a denominacao de “IMONITORE TECNOLOGIA E SERVIQOS SA” (“Ci "), {0 0 seu quadro societrio, composto pelos sécios Wagner e Thiago. Diante
da transformagao ora aprovada, os sdcios passam a condicao de acionistas, recebendo 01 (uma) agao ordinaria, nominativa e sem valor nominal, em substltmgao acada 01 (uma) quota de sua propriedade, mantendo-

-se inalterado o capital social, que é R$ 12.250.179,00 (doze milhGes, duzentos e cinquenta mil, cento e setenta e nove reais), totalmente subscrito e l eque, passa a ser dividido em
12.250.179 (doze milhdes, duzenms e cinquenta mil, cento e setenta e nove) de ages ordinarias, nominativas, sem valor nominal, sendo desnecesséria a assinatura de boletim de subscrigao, passando a propriedade
das acdes a ser transcrita diretamente em livro préprio. A Companhia continuara a atuar com o mesmo objeto social, sem solugo de continuidade, mantendo a escrituragao, atendidas as exigéncias legais de natureza
fiscal e contabil. 6.2. Ato continuo, as acionistas aprovam o Estatuto Social da Companhia, que faz parte integrante do presente instrumento como Anexo I. 6.3. Conforme consta no Estatuto Social que integra o Anexo I,
a administracao da Companhia passaré a ser exercida por uma Diretoria a ser composta por 2 (dois) membros, acionistas ou ndo, sendo que um deles atuara sob a de&gnagao de Diretor Presidente e o outro apenas
como Diretor, sem designacéo especifica, observado que o mandato tera prazo de 03 (trés) anos, permitida a reeleicdo. 6.4. A C hia serd rep fa, ativa e p em juizo ou fora dele: (i) pelo Diretor
Presidente, isoladamente; (ii) em conjunto pelo Diretor sem d ffica e um p jor nomeado pelo Diretor Presidente; ou (iii) por um p jor com exp poderes de rep isolada nomeado
pelo Diretor Presidente. 6.5. Fica mantido na administrago da Companhia, agora eleito como Diretor Presidente, o Sr. Wagner Dutra de Lima, brasileiro, casado sob o regime da separagao total de bens, empresario,
portador da cédula de identidade RG n° 17.259.686 S SP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 077.844.138-58, domiciliado na Rua Arquiteto Olavo Redig de Campos, n° 150, 24° Andar, Torre B, Vila Sao Francisco, CEP 04711-
904. Fica nomeado para atuar como Diretor, sem designacao especifica, o Sr. Thiago Barros de Lima, brasileiro, solteiro, empresrio, portador da cédula de identidade R.G. n. 36.068.177, inscrito no CPF/MF sob n.
454.226.408-45, com enderego comercial na Rua Francisco Tramontano, n® 101, conjuntos 407,408 e 409, Real Parque, CEP: 05686-101 - Sao Paulo, Estado de Sao Paulo. 6.6. Os diretores acima referidos, presentes
naAssembleia, assinaram os respectivos termos de posse e desimpedimento, que integram a presente como Anexo Il. 6.7. Os acionistas decidiram nao instalar o Conselho Fiscal, nos termos do artigo 161 da Lei 6.404/76.
Sao Paulo, 17 de novembro de 2025. Acionistas: Thiago Barros de Lima e Wagner Dutra de Lima. Acionistas - Acdes (ON) - % - Assinaturas: Wagner Dutra de Lima - 12.248.954 - 99,99% - -; Thiago Barros de
Lima - 1.225 - 0,01% - -;Total - 12.250.179 - 100% -. Visto da Advogada: Claudia Pereira Pinto Lopes - 0AB/SP n® 102.085. Jucesp n° 434.754/25-0 em 19/12/2025. Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral.
Anexo | - Estatuto Social: Imonitore Tecnologia e Servico S.A.. Capitulo | - Denominagao Social, Sede e Prazo: Artigo 1° - A Imonitore Tecnologia e Servigo S.A. (“Companhia”) é uma sociedade andnima que se
rege pelo presente Estatuto Social e pela legislagao aplicavel. Artigo 2° - A Companhia tem sua sede na Rua Alexandre Dumas, 1711, 5° andar, CEP: 04717-911, Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, podendo
abrir e fechar filiais, escritérios, estabelecimentos, ou outras dependéncias em todo territdrio nacional e no exterior. Artigo 3° - O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado. Capitulo Il - Objeto: Artigo 4° - (a)
prestagao de senngos especializados de gerenmamenm de obtengao e gestao de consentimento e ciéncia dos titulares de dados, relacionados ao tratamento de dados pessoais realizados por meio de sistemas e
b istracao de servigos de aplicagao, hospedagem e o processamento e gestao de bancos de dados, todos focados na operagao de sistemas de interoperabilidade, controle, auditoria

¢ plena conformidade com a Lei Geral de Protegao de Dados (LGPD); (c) d e dep de jor sob fa, incluindo pl sistemas e mddulos digitais,
bem como o desenvolvimento e licenciamento, por cessao de direito de uso, de p de j izaveis; (d) p de servigos de ltoria em TI, de dados e conformidade regulatéria
(LGPD), incluindo auditoria de sistemas de informagao; (e) Fornecimento de suporte técnico, i € outros servigos em tecnologla da informagao, além de resposta aincidentes de
seguranca; (f) prestagao de servigos especializados de apoio administrativo, bem como gestéo de canais de comunicacao com titulares de dados, prep de d ¢ suporte operacional (ratativas prévias a

incidentes e que\xas ¢, (¢) a sociedade podera realizar atividades de treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial na area de tecnulogla ¢ conformidade. Capitulo IIl - Capital Social: Artigo 5° - O capital
social da G I subscrito izado, é de R$ 12.250.179,00 (doze milhdes, duzentos e cinquenta mil, cento e setenta enove rea\s) d|V|d|d0 em 12.250.179 (doze milhdes, duzentos e cinquenta mil,
cento e setenta e nove) de acdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal. Parégrafo Onico - Ap das acdes da Ct presumir-se-a pela inscrigao do nome da acionista no livro “Registro de Acdes
Nominativas”, e a Companhia somente emitira certificados de acdes a requerimento da acmmsta Capltulo IV - Assembleia Geral Artigo 6° - A Assembleia Geral realizar-se-4, ordinariamente, dentro de 04 (quatro)
meses segumtes ao término do exercicio social e, i sempre que , com observancia dos preceitos legais. §1°- A convocagao seré feita por qualquer dos diretores ou por aqueles a quem a lei
atribuir essa competéncia. §2° - A Assembleia sera instalada e presidida por qualquer dos acmmstas ou diretores da C i que idard um dos pi para ar os trabalhos. Artigo 7° - A Assembleia
Geral tem poderes para decidir todos os negdcios relativos ao objeto da C hia e tomar as que julgar i asua defesa e desenvo\wmento Par4grafo Unico - Salvo quando a lei ou este Estatuto
Social exigir quorum qualificado, as deliberacdes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria absoluta de votos, ndo computados os votos em branco. Capitulo V - Administracao da Companhia: Artigo 8° - A
Companhia sera administrada por uma Diretoria a ser composta por 02 (dois) diretores, sendo que um deles sera designado como Diretor Presidente e o outro como Diretor, sem designagao especifica. §1° - Os Diretores,
pessoas naturais, residentes no pais, acionistas ou nao, serao eleitos pela ia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo, com mandato de 03 (trés) anos, podendo ser reeleitos. §2° - Os membros da Diretoria
sdo dispensados da prestacao de garantia de gestdo. §3° - A Diretoria tera a remuneragao que for fixada pela Assembleia Geral. Artigo 9° - A C: hia seré rep fa, ativa e passi ite, em juizo ou fora dele: (i)
pelo Diretor Presidente, isoladamente; (i) em conjunto pelo Diretor sem desi eumpi jor nomeado pelo Diretor Presidente, ou por dois p i jos pelo Diretor Presidente; ou (iii) por um
p Jor com expi poderes de rep 30 isolada nomeado pelo Diretor Presidente. Paragrafo Onico - A Companhia, representada pelo Diretor Pre5|dente podera nomear procuradores, cujo mandato devera
ter prazo limitado, nunca superior a 01 (um) ano, salvo no caso de procuragao outorgada a advogados, para fins judiciais ou para processos administrativos, hipoteses em que o prazo podera ser indeterminado. Capltulo
VI - Do Conselho Fiscal: Artigo 10° - A Companhia terd um Conselho Fiscal, com as atribuigdes da lei, composto de 03 (trés) membros e igual nimero de suplentes, todos residentes no pais, acionistas ou ndo. §1° - 0

Conselho Fiscal nao funcionara permanentemente e somente seré instalado a pedido dos acionistas, nos termos da lei. §2° - Quando em exercicio, o Conselho Fiscal seré remunerado de acordo com o que for determinado
pela Assembléia que o eleger, observado o limite estabelecido no § 3° do artigo 162 da Lei n° 6.404, de 15/12/1976. Capitulo VII - Do Exercicio Social, D Fi e Destinagao do Lucro: Artigo
11° - 0 exercicio social se inicia em 1D de |ane|ro € Se encefra em 31 de dezembro de cada ano, findo o qual a Diretoria faré as demonstracdes financeiras do exercicio, as quais serdo submetidas a Assembléia Geral
Ordindria. Artigo 12° - As i a desti dos lucros do exercicio, observado o seguinte: a) 5% (cinco por cento) paraa formagao do fundo de reserva legal, até atingir 20% (vinte por
cento) do capital social subscrito; b) pagamento do dividendo obrigatdrio, fixado nos termos deste Estatuto Social; e ¢) o lucro tera a dest liberada pela Assembléia Geral. Artigo 13° - A Companhia
distribuira como dividendo obrigatdrio, em cada exercicio social, valor correspondente a 1% (um por cento) do lucro liquido do exercicio. Paragrafo Unico - Por deliberacao da Diretoria e a conta de lucros acumulados ou
reservas de capital, os dividendos poderao Ser pagos antecipadamente, no curso do exercicio e até a Assembleia Geral Ordindria que determinar o respectivo montante. Artigo 14° - A Companhia podera, por deliberacao
da Diretoria, levantar balancos i lares e/ou dinrios, mensal, trimestral ou semestralmente, para fins contabeis ou para distribuicao de lucros. Capitulo VIII - Da Liquidacao: Artigo 15° - A
Companhia entrar4 em liquidacéo nos casos previstos em lei ou por deliberacao da Assembléia Geral, que nomearé o liquidante e fixaré sua remuneragao. Capitulo IX - Do Foro: Artigo 16° - Para dirimir qualquer questdo

\decorrente deste Estatuto Social ou a ele relativa, fica eleito o foro da Comarca de S&o Paulo, no Estado de S@o Paulo. Visto da Advogada: Claudia Pereira Pinto Lopes - OAB/SP n® 102.085. )

Assinado de forma digital por

JORNAL EMPRESAS E  |ornAL EMPRESAS E NEGOCIOS
NEGOCIOS LTDA:05687343000190

. Dados: 2026.01.05 18:58:01
LTDA:05687343000190 22clos

https://jornalempresasenegocios.com.br/publicidade_legal/
imonitore-tecnologia-e-servicos-limitada-unipessoal-
instrumento-particular-de-2a-alteracao-do-contrato-social-
e-ato-de-reuniao-de-aprovacao-de-contas-e-transformacao-
de-tipo-societario-de-sociedade/

g

|

MATERIAL PUBLICADO NO JORNAL EMPRESAS & NEGOCIOS EM 06/01/2026




		2026-01-05T18:58:01-0300
	JORNAL EMPRESAS E NEGOCIOS LTDA:05687343000190




