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GOPLAN S/A

CNPJ N° 37.422.096/0001-96 - NIRE N° 3530055184-2
ATA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

1 - Data, Hora e Local: Aos 03 (trés) dias do més de dezembro de 2025, as 17h00min, reuniram-se em ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
E EXTRAORDINARIA, para anélise e deliberacdo, os acionistas da GOPLAN S/A, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita sob
CNPJ n® 37.422.096/0001-96, com sede na Rua Antdnio Lapa, n® 606, Bairro Cambui, na cidade de Campinas, estado de Sao Paulo, CEP
sob n° 13.025-241, na modalidade virtual sincrona (videoconferéncia), conforme faculta o estatuto social, mantida a gravagao da presente

ivada na sede da ia, com acesso restrito aos interessados nos limites da Lei Geral de Protecao de Dados e demais
legislacdes aplicaveis a espécie. 2 - Ci 20 e quorum: C 30 realizada em ia com o disposto no art. 124 da Lei
6.404/76, tendo sido constatada a presenca de acioni D do a totalidade do capital social da companhla conforme L\vro de

Presenca de Acionista e lista de presenca. 3 - Composicao da mesa: Os acionistas designaram para assumir a p daA

acionistas poderdo participar liviemente das assembleias e reunides, no entanto, em caso de auséncia, poderdo nomear o sdcio de outra
empresa acionista para participacao e votagao podendo conceder tal procuracao diretamente pelo grupo oficial de Whatsapp da Companhia,
que serd pelos repr dos por Holding acionista. 4° - A auséncia injustificada, e sem nomear procurador, nas
assembleias e reunides, ordindria ou extraordindria, culminara em multa no valor de 1 (um) saldrio-minimo vigente a época do fato. 5° -

Assembleias e Reunides, Ordindrias e Extraordindrias, poderdo ocorrer a distancia, por qualquer recurso tecnoldgico eleito como cabivel e
escolhido pela Companhia. Artigo 9° - Sem prejuizo das comp ibuidas por lei a A Geral, compete a esta: (i) Eleger e
destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho de Administracéo, quando houver; (i) Fixar os honorérios globais dos membros do

os sr. MARCO ANTONIO ASSIS SCAFUTTO, que convidou a mim, ROGERIO RAMOS FONTES CABRAL, para secretarla—lo, no que acedi, o Sr.
Presidente declarou instalados os trabalhos. 4 - Ordem do dia: a) Deliberaco sobre a GOPLAN HOLDING; b) Deliberagdes sobre as contas do
periodo de Julho/2025 a Outubro/2025; c) Deliberagao sobre a atualizagdo da politica de crédito da companhia; d) Outros temas de interesse
da companhia. 5 - Deliberagdes da A bleia Geral Ordinaria/E: dinaria tomadas pelos acionistas presentes: Verificada o quorum
einstalada a assembleia o Sr. Presidente iniciou os trabalhos lendo o edital de convocagéo e passando as deliberagdes, que foram tomadas dos
acionistas presentes, por unanimidade, conforme segue: a) Deliberagdes sobre as contas do periodo de Julho/2025 a Outubro/2025: Iniciando
as deliberacdes pelo item “b)" do edital de a ionistas as contas relativas ao periodo de

, foram sut a dos
julho de 2025 a outubro de 2025. Apés discussao e anahse do material prevwamente disponibilizado, a matéria foi aprovada por unanimidade.
Ainda em relacao as contas ap fas, passou-se a deliberagao para ajuste na Politica de Destinacao de Lucros até junho de 2030 e
consequente ajuste no Estatuto Social, restando aprovado por unanimidade. b) Deliberacdes sobre a constituicdo da GOPLAN HOLDING: Apds
a rediscussao da matéria, foi aprovada por unanimidade a constituicdo da GOPLAN HOLDING, com as modificacdes propostas. Deliberou-se
pelo prazo de 90 (noventa) dias para ap a0 do rascunho da d: a0, bem como para a revisao do estatuto social e das algadas
do Conselho de Administragdo da GOPLAN HOLDING. Nesse periodo, a administragao devera buscar ia externa, inclusive uma
segunda npiméo especializada, visando respaldar o projeto e promover o linf dos i dos 0d final seré
submendo a Assemble|a Geral Ordinaria de 2026 prevista para o més de marco. c) Deliberagao sobre a atualizagao da politica de crédito da

la proposta de atuali da politica de crédito da companhia. Apds discutida a matéria, foi aprovada, pela maioria
dos amomstas a alteracdo, nos termos em que foi proposta. d) Outros temas de interesse da companhia: Deliberou-se, a pedido, sobre as
alteracdes na Diretoria Estatutéria da companhia, sendo aprovado a destituigao imediata do cargo de Diretor Administrativo/Financeiro o Sr.
FRANCISCO IVAIR FERESIN - CPF: 125.357.418-90, tendo sido eleito, por todos os presentes, para o respectivo cargo, o Sr. ROGERIO RAMOS
FONTES CABRAL, brasileiro, empresario, casado sob o regime de separacao obrigatoria de bens, natural da cidade de Campinas/SP, nascido
em 05/04/1974, filho de Maria Cecilia Ramos de Oliveira Cabral e Flavio Fontes Cabral, inscrito no CPF sob n°. 249.981.208-75 e portador da
Cédula de Identidade RG n° 23.874.068-7 SSP/SP, residente e domiciliado na Rua Elvira Padilha Rossler, n® 175, Apartamento 61, Bairro Vila
Brandina, Cidade de Campinas, Estado de Sao Paulo, CEP sob o n.? 13.092-528, que passa a exercer o cargo de DIRETOR ADMINISTRATIVO/
FINANCEIRO com mandato definido pelo prazo de 2 (dois) anos, iniciando em 03/12/2025 e final previsto para 02/12/2027, devwdamente

Conselho de Administragao e da Diretoria, assim como a remunerac@o dos membros do Conselho Fiscal, se e quando instalado; (jii) Atribuir
bonificaces em agdes e decidir sobre eventuais grupamentos e/ou desdobramentos de acdes; (iv) Aprovar programas de outorga de opcao
de compra ou subscrigao de agdes aos seus administradores e empregados; (v) Autorizar a emissao de acoes da Companhia, fixando as
condicdes de emissao, inclusive prego e prazo de integralizacao, podendo, ainda, ser excluido ou reduzido o direito de preferéncia nas emissdes
de acdes, cuja colocacdo seja feita mediante venda em bolsa ou por subscrico piblica ou em oferta piblica de aquisicao de controle, nos
termos estabelecidos em lei; (vi) Deliberar sobre a emissao de bonus de subscricao e debéntures conversiveis em acdes; (vii) Deliberar, de
acordo com proposta apresentada pela administracao, sobre a destinacao do lucro do exercicio e a distribuicao de dividendos; e (viii) Eleger
0 liguidante, bem como o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de liquidacéo. Capitulo IV - Da diretoria e do conselho fiscal:
Secao | - Da Diretoria : Artigo 10° - A Diretoria serd composta por 04 (quatro) membros, residentes no Pafs, acionistas ou nao, eleitos em
conjunto (“chapa”) e destituiveis pela bleia Geral de Acionistas, sendo a chapa por 01 (um) Diretor Estatutario Presidente,
01 (um) Diretor Estatutério Administrativo/Financeiro, 01 (um) Diretor Estatutario Operacional e um 01 (um) Diretor Estatuario/CEQ. §1° -

mandato dos diretores eleitos serd de 02 (dois) anos, sendo permitida apenas uma reeleicao, no caso de diretores que sejam também somos
¢/ou admi jores das Holdings acionistas desta Ci hia. Findo o prazo de mandato, os Diretores permanecerao no exercicio de seus
cargos até a investidura dos novos Diretores eleitos. §2° Cada membro Diretor tera direito a uma remuneracao prevista em ata de assembleia
geral. §3° - 0 exercicio do cargo de Diretor cessa pela destituicao, a qualquer tempo, do titular, ou pelo término do mandato, se ndo houver
reconducdo, observando-se ainda o disposto na parte final do Pargrafo Primeiro acima. A rendincia torna-se eficaz, em relagao a Companhia,
desde o momento em que esta conhecer da comunicacao escrita, mediante envio de carta do para a sede da C hia com
retorno positivo de AR (aviso de recebimento), produzindo efeitos perante terceiros de boa-fé apds o seu arquivamento no Registro Piblico de
Empresas e publicagdo. §4°- A ituicao dos Diretores, no caso de auséncia ou impedimento temporario, ou ainda por renincia,
morte ou idade, serd deliberada em A ia Geral, podendo ser eleito interinamente um substituto. §5° - Os Diretores terdo direito
a0 reembolso de despesas de viagens mediante poll’tica especifica a ser aprovada, salvo quando devi acordado em A bleia Geral
Ordinaria ou Extraordinaria que estes serdo suportados pelos proprios acionistas e/ou diretores. §6° - Os Diretores ndo poderao se ausentar
injustificadamente pelo periodo excedente a 30 (trinta) dias, sob pena de destituicao do cargo, a ser definida em Assembleia Geral Extraordi-
néria, mediante aprovacdo de 2/3 dos demais acionistas. §7° Sao vedadas as viagens dos Diretores em conjunto em qualquer hipdtese e por
qualquer meio de transporte. §8° A sociedade delibera que para admisso de novos diretores, que nao os acionistas fundadores, dever-se-a

nomeado e empossado no mesmo ato, mediante assinatura do Termo de Posse. No mesmo ato, aprovou-se por unani a

do contrato da conselheira/consultora Joyce, pelo prazo de doze meses. 6 - Publicagdes: A convocacéo fora publicada nos dias 25/11/2025,
26/11/2025 e 27/11/2025 no Jornal Empresas & Negdcios, com veiculagdo digital e impressa. 7 - Encerramento: Nada mais a ser tratado
encerrou se esta Assembleia Geral de Acionistas, tendo sido lavrada a presente ata, que foi lida e aprovada por todos os amonlstas da
b >

cumular os int abaixo elencados: * Curso Superior; * Conduta ilibada; * Minimo de 3 (trés) anos de experiéncia em cargos
de geréncia e minimo de 3 (trés) anos de experiéncia em direco; * Nao ter antecedéncia criminal; * Eleito mediante decisdo da Assembleia
de Acionistas. §9° - Os membros da Diretoria estao obrigados, sem prejuizo dos deveres e responsabilidades a eles atribuidos por lei, a
manter reserva sobre todos 0s negocms da Companhla devendo tratar como mg\losas todas as informagdes a que tenham acesso e que digam

sem lvas, que assi a lista de presenca eletronica que € parte integrante do livro de presenca de
na sede da companhia, declarando amesa que presidiu a sessao que todas as formalldades legais foram observadas, incluindo a venflcagao
da presenca dos acionistas representando a totalidade do capital social da i SP, 03 de dezembro de 2025. Confere
com o original lavrado em livro proprio. Autenticacdo da Mesa: MARCO ANTONIO ASSIS SCAFUTTO - Assinado Eletronicamente; ROGERIO
RAMOS FONTES CABRAL - Assinado Eletronicamente. Jucesp n® 007.152/26-7 em 16/01/2026. Marina Centurion Dardani - Secretéria Geral.
Anexo | - A Ata da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria da Sociedade Andnima: “GOPLAN S.A.”, Realizada em 03 de dezembro
de 2025. Estatuto social GOPLAN S.A. - CNPJ N.° 37.422.096/0001-96: Capitulo | - D sede, objeto e d Artigo 1°- A

Campin

respeito a C hia, seus negacios, funci ou ep dores de sewlgos obrigando-se a
usar tais informagdes no exclusivo e melhor interesse da Companh\a asmm como, poderd ser prevista quarentena necessaria a ser regulada
em contrato especffico de trabalho. Artigo 11° - Compete a Diretoria exercer as atribuigdes que a i, a Assemblela Geral e este Estatuto Social
Ihe conferirem para a pratica dos atos necessérios ao funci regular da C l do-lhe a e gestao dos
negcios e atividades da Companhia, sempre até o valor limite a ser definido em Assembleia que eleger os diretores, observado o disposto

nos demals artigos deste Estatuto Social, inclusive: (i) zelar pela observancia da Lei, deste Estatuto Social, das deliberacdes do Conselho de

“GOPLAN S.A.” (“Companhia”) é uma sociedade andnima, de capital fechado, que se rege pelo presente Estatuto Social e pela legislagéo
aplicavel. Artigo 2° - A Companhia tem sua sede social Rua Antdnio Lapa, n.° 606, Bairro Cambui, Cidade de Campinas, Estado de Sao Paulo,

CEP sob n.° 13.025-241. Paragrafo Primeiro - Fica convencionado que, por deliberaco da Diretoria, mediante ap 30 em blei

30, quando houver e da Assembleia Geral; (ii) elaborar e submeter aos Acionistas o relatorio da Diretoria e as demonstracdes
financeiras de cada exercicio, acompanhados do relatdrio dos auditores independentes, quando houver, bem como a proposta de aplicacao
dos lucros apurados no exercicio anterior; (iii) deliberar sobre filiais, agéncias, depdsitos, escritdrios e quaisquer outros estabelecimentos da

poderd a presente sociedade, criar e extinguir filiais, escritérios, depdsitos, subsidiarias integrais e dependéncias de qualquer natureza, no
Brasil ou no exterior. Paragrafo Segundo - A Companhia possui 6 (seis) filiais ativas e em funcionamento conforme segue: FILIAL (1) - Esta-
belecida na Cidade de Araguaina, Estado de Tocantins, na Rodovia TO 222 APM 14, n.° 264, KM 114, Lote 41-K, Quadra Chécara, Bairro
Loteamento Jardim Boa Sorte, Cidade de Araguaina, Estado de Tocantins, CEP n° 77.820-450, registrada na Junta Comercial sob o NIRE
17900392481 e inscrita no CNPJ sob 0 n.° 37.422.096/0002-77, tendo como objeto social a exploragao do ramo de Intermediagéo e agencia-
mento de negdcios, inclusive representago comercial, servicos técnicos de apoio e prestacao de servicos a empresas, participagdo em outras
sociedades, com a compra e venda de empresas, servigos de transporte e logistica, centro de servicos compartilhados, atividades de franchi-
sing e correspondente bancério. Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais. Fabricacdo de adubos e fertilizantes
organominerais e de defensivos agricolas. Importacao, exportagdo e comércio atacadista de defensivos agricolas, adubos, fertilizantes e
corretivos do solo, extratos vegetais e de algas, inoculantes, biofertilizantes, bem como envasamento e empacotamento; FILIAL (2) - Estabe-
lecida na Cidade de Aparecida de Goidnia, Estado de Goids, na Via Expressa Anel Vidrio, S/N, Quadra Area, Lote 05B, Anexo A, Sala 4 - Madulo
N, Bairro Jardim Paraiso Acréscimo, Cidade de Aparecida de Goiania, Estado de Goids, CEP n° 74.984-321, registrada na Junta Comercial sob
0 NIRE 52901623531 e inscrita no CNPJ sob o n° 37.422.096/0003-58, tendo como objeto social a exploracdo do ramo de Intermediacao e
agenciamento de negdcios, inclusive representacao comercial, servicos técnicos de apoio e prestacao de servicos a empresas, participagao
em outras sociedades, com a compra e venda de empresas, servicos de transporte e logistica, centro de servigos compartilhados, atividades
de franchising e correspondente bancario. Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais. Fabricagao de adubos e
fertilizantes organominerais e de defensivos agricolas. Importagao, exportagao e comércio atacadista de defensivos agricolas, adubos, ferti-
lizantes e corretivos do solo, extratos vegetais e de algas, inoculantes, biofertilizantes, bem como envasamento e empacotamento; FILIAL (3)
- Estabelecida na Cidade de Araguari, Estado de Minas Gerais, na Rodovia MG-29, S/N, KM 1.2, Sala 04, Bairro Distrito Industrial, Cidade de
Araguari, Estado de Minas Gerais, CEP n® 38.446-306, registrada na Junta Comercial sob o NIRE 31920060434 e inscrita no CNPJ sob o n°
37.422.096/0004-39, tendo como objeto social a exploragdo da importagao, exportagao e comércio atacadista de defensivos agricolas,
adubos, fertilizantes e corretivos do solo, extratos vegetais e de algas, inoculantes, biofertilizantes. FILIAL (4) - Estabelecida na Cidade de
Carazinho, Estado do Rio Grande do Sul, na Rua Adolfo Zieppe Filho, S/N, Quadra 17, Setor 13, Anexo 01, Médulo L, Bairro Distrito Industrial
Carlos Augusto Fritz, Cidade de Carazinho, Estado do Rio Grande do Sul, CEP n® 99.500-000, registrada na Junta Comercial sob o NIRE
43920054701 e inscrita no CNPJ sob o n® 37.422.096/0006-09 tendo como objeto social a exploraco da importagéo, exportacéo e comércio
atacadista de defensivos agricolas, adubos, fertilizantes e corretivos do solo, extratos vegetais e de algas, inoculantes, biofertilizantes. FILIAL
(5) - Estabelecida na Cidade de Ibipora, no Estado do Parana, na Rodovia PR 090 KM 374, S/N, Lote 44-C-2, Anexo 11, Bairro Parque Indus-
trial Nene Favoretto, Cidade de Ibipora, no Estado do Parand, CEP n® 86.200-981, registrada na Junta Comercial sob o NIRE 4190200360-1 e
inscrita no CNPJ sob o n° 37.422.096/0007-81, tendo por objeto social a exploragao do ramo de Intermediagao e agenciamento de negécios,
inclusive representagao comercial, servicos técnicos de apoio e prestaco de servicos a empresas, participagdo em outras sociedades, com
acompra e venda de empresas, servigos de transporte e logistica, centro de servicos compartilhados, atividades de franchising e correspon-
dente bancério. Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais. Fabricagao de adubos e fertilizantes organominerais
e de defensivos agricolas. Importaao, exportacao e comércio atacadista de defensivos agricolas, adubos, fertilizantes e corretivos do solo,
extratos vegetais e de algas, inoculantes, biofertilizantes, bem como FILIAL (6) - Estabelecida na Cidade de
Camacari, Estado da Bahia, na Via de Ligacao, S/N, Médulos 09 e 10, Anexo 13, Bamo Polo Industrial de Camacari, Cidade de Camagari,
Estado da Bahia, CEP n° 42.816-220, registrada na Junta Comercial sob o NIRE 29902099471 e inscrita no CNPJ sob o n® 37.422.096/0008-
62, tendo como objeto social a exploracao da importacao, exportacdo e comércio atacadista de defensivos agricolas, adubos, fertilizantes e
corretivos do solo, extratos vegetais e de algas, inoculantes, biofertilizantes. Artigo 3° - A Companhia tem por objeto a exploragéo do ramo de
Intermediagao e agenciamento de negdcios, inclusive representacéo comercial, servicos técnicos de apoio e prestacao de servicos a empresas,
participagao em outras sociedades, com a compra e venda de empresas, servigos de transporte e logfstica, centro de servicos compartilhados,

tividades de franchising e c bancério. Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais. Fabricagao de
adubos e fertilizantes organo-minerais e de defensivos agricolas. Importagao, Exportagao e comércio atacadista de defensivos agricolas,

Ci hia no pais ou no exterlor (iv) praticar os atos de sua competéncia, conforme estabelecido neste Estatuto Somal (v) manter os
Acionistas informados sobre as atividades da C hia e 0 and de suas operagbes; (vi) rep aC hia, ativa e passiva-
mente, em juizo ou fora dele, respeitadas as disposigdes previstas neste Estatuto Social, nos Ilmltes de suas atribuicdes; (vii) assinar contra-
tos, contrair empréstimos e financiamentos, alienar, adquirir, hipotecar, ou, de qualquer modo, onerar bens da sociedade, méveis, imdveis e
outros direitos, respeitadas as d|sp03|§oes previstas neste Estatuto Social e as restricoes de valores prewstos quando da sua eleigao; (viii)
aceitar, sacar, endossar e avalizar d camblals I cheques, notas p e outros titulos de créditos que
impliquem bilidade para a sociedad as disposicdes previstas neste Estatuto Social e as restrigdes de valores previstos
quando da sua eleicao; (ix) abrir, movimentar e encerrar contas bancérias; (x) Alteragdo de enderego da matriz e das filiais, podendo, para
tanto, decidir sobre a mudanca de sede e/ou a criacao, fechamento ou alteracao da localizagao das filiais; (xi) Constituicdo, Alteragao e
extingao de filiais, incluindo a possibilidade de criar novas unidades ou encerrar aguelas que nao sejam mais necessarias ao bom desempe-
nho das atividades da sociedade; (xii) Inclusaa e exclusao de atividades econdmicas, com a devida alteragéo do Cadastro Nacional de Ativi-
dades Econdmicas (CNAE), conforme o d\ | to das atividades da sociedade. Artigo 12° - A representacdo da Companhia, em juizo
ou fora dele, atlva e passwamente em quaisquer atos ou negocms juridicos, ou perante quaisquer reparticoes piblicas ou autoridades
d i nos atos de ou oneragao de bens e direitos da sociedade, bem como nos atos e

federais, ou
operacdes de gestéo ordindria dos negdcios sociais, sempre respeitado o limite de valor previsto quando da sua elelgao tais como a assina-
tura de escrituras de qualquer natureza, letras de cambio, cheques, ordens de pagamento, contratos e, em geral, quaisquer outros documen-
tos ou atos que importem responsabllldade ou obrigagdo para a Ci hia ou que a de obrigacdes para com terceiros, e ainda, 0
aceite, 0 endosso e a avali de d cambiais, dupl ou outros titulos de crédito, serao obrigatoriamente praticados sempre
em conjunto de no minimo dois diretores, ou seja, (i) pelos Diretores estatutérios eleitos ou, alternativamente, (i) por um procurador com
poderes especificos, nomeado na forma prevista no Paragrafo Primeiro abaixo. §1° - As procuragdes em nome da Companhia serao outorga-
das em conjunto por 2 (dois) Diretores. Caso o instrumento de mandato ndo mencione o prazo de vigéncia, reputar-se- 4 outorgado por prazo
indeterminado, no caso de procuracéo outorgada para fins judiciais ou para rep a0 em processos , € pelo prazo de 2
(dois) anos, nos demais casos. As procuragdes devem conter poderes especificos e limitados. §2° - Quando o mandato tiver por objeto a
prética de atos que dependam de prévia autorizagao da Assembleia Geral, a sua outorga ficara expressamente condicionada a obtencéo dessa
autorizacdo, que devera ser mencionada em seu texto. §3° - Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagao a Compa-
nhia, os atos de qualquer dos Diretores ou procuradores que a envolverem em obrigacdes relativas a negécios e/ou operacdes estranhos ao
objeto social, tais como fiancas, avais e endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros, exceto quando previamente aprovados
em Assembleia Geral de Acionistas. §4° - Sem prejuizo do disposto no Paragrafo 3° acima, cada Diretor (i) responde, perante a Companhia e
solidariamente com esta perante terceiros, por culpa no desempenho de seu cargo e funcdes; e (ii) teré de restituir  companhia, inclusive
com todos os lucros resultantes, os créditos ou bens sociais que aplicar, sem autorizagao expressa da Assembleia Geral, em proveito préprio
ou de terceiros, e, se houver prejuizo, também por ele responderé. Secao I - Conselho Fiscal: Artigo 13° - 0 Conselho Fiscal seré facultativo,
instalado mediante deliberacao de seus acionistas, e seré de 03 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos, acionistas ou nao, eleitos pela
Assembleia Geral. §1° - Os membros do Conselho Fiscal, quando em exercicio, terao direito & remuneragao fixada pela Assembleia Geral que
os eleger. §2° - As deliberagdes do Conselho Fiscal serao tomadas por ma\ona de votos e \angadas no livro préprio. §3° - Os membros do
Conselho Fiscal terdo os deveres e bilidad: belecidos pela legis! em vigor. Capitulo V - Exercicio social, lucros
e pro-labore: Artigo 14° - 0 exercicio social terd a duracéo de 12 (doze) meses, iniciando em 1° de julho e terminando no dia 30 de junho de
cada ano. Ao fim de cada exercicio social a Diretoria fara elaborar as demonstragﬁesfinanceiras previstas em lei, observadas as normas legais
e principios contabeis, as quais compreenderao a proposta de destmagao do lucro do exercicio. Artigo 15° - Do resultado do exercicio social
serao deduzidos, antes de qualquer p. tuais prejuizos lados e a provisao para o Imposto de Renda e Contribuicao Social
sobre o Lucro Liquido. §1° - Do lucro liquido do exercicio: a) 5% (cinco por cento) serdo atribuidos para a constituicao da reserva legal, que
nao excedera 20% (vinte por cento) do capital social; b) Do saldo do lucro liquido do exercicio, obtido apds a dedugao do item (a) deste
paragrafo, e ajustado na forma do artigo 202 da Lei n® 6.404/76, destinar-se-ao, 50% (cinquenta por cento) para a constitui¢do e pagamento
de dividendos obrigatdrios a todos os acionistas e os demais 50% (cinquenta por cento) serao destinados a reserva de lucros com a finalidade

adubos, fertilizantes e corretivos do solo, extratos vegetais e de algas, inoculantes, biofertilizantes, bem como e

divididas entre atividades principal e secundérias, bem como enquadrados pela Classificacao Nacional de Atividades Econdmicas — CNAE
conforme segue: |. PRINCIPAL: a. 64.62-0/00 - Holdings de Instituicdes nao Financeira. Il. SECUNDARIAS: a. 74.90-1/04 - Atividades de
intermediacao e agenciamento de servicos e negécios em geral, exceto imobilidrios; b. 77.40-3/00 - Gestao de ativos intangiveis nao finan-
ceiros; ¢. 82.11-3/00 - Servicos combinados de escritdrio e apoio administrativo; d. 66.19-3/02 - Correspondentes de instituicdes financeiras;
e. 72.10-0/00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais; f. 46.83-4/00 - Comércio atacadista de defensivos
agricolas, adubos, fertilizantes e corretivos do solo; g. 20.13-4/01 - Fabricacao de adubos e fertilizantes organominerais; h. 20.51-7/00 -
Fabricagéo de defensivos agricolas; i. 82.92-0/00 - Envasamento e empacotamento sob contrato. Artigo 4° - O prazo de duracao da Companhia
6 indeterminado e suas atividades tiveram i II1ICIO em 16/06/2020 Capitulo Il - Capital social e acdes: Artigo 5° - O capital social da Com-
panhia, subscrito e parcial izado, é de 107.200 (cento e sete mil e duzentas) acdes ordinrias (ON) nominativas com
direito a voto, com valor nominal de R$ 100,00 (cem reals) cada, totalizando R$ 10.720.000,00 (dez milhdes, setecentos e vinte mil reais).
§1°- Cada aao ordindria derd aum voto nas A bleias Gerais. §2° - A hia anui que a ao do capital,

do caput, dar-se-a com a subscricao de 400 (quatrocentas) agdes por acionista, no valor total de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), mediante
integralizagao neste ato, em moeda corrente, somando-se com lizagoes mensais, e de R$ 10.000,00 (dez mil
reais) por acionista, pelo perodo de 36 (trmta e seis) meses. §3° - Enquanto ndo se iniciarem os aportes para a integralizacao do capnal
social, as despesas em comum serdo de bilidade de todos os acioni las através de rateio igualitario entre estes. §4° - A
Companhia delibera que o valor de cada acdo importard em R$ 100,00 (cem reals) podendo sofrer agio ou deségio na transferéncia e venda
futura, nos termos a serem d jos em Acordo de Acionistas, assim como, podera a Companhia adquirir novas acdes, manté-las em
tesouraria e comercializa-las, nos termos da Lei das S/A's. §5° Os acmmstas fundadores deverao possuir 300 (trezentos) pontos ou mais no

de reinvestimentos na Companhia. Artigo 16° - Os dividendos nao reclamados no prazo de 3 (rés) anos, contados da deliberacéo do ato que
autorizou sua d\stnbmgao prescreverao em favor da Companhia. Artigo 17° - A Companhia poderé levantar balangos anuais ou semestrais,
e declarar, por delit daA bleia Geral, divid a conta de lucros apurados nesses balangos e/ou de juros sobre o capital proprio,
tudo sempre por conta do total a ser distribuido ao término do respectivo exercicio social, observadas as limitagdes previstas em lei. §1° - Ainda
por deliberacdo da Assembleia Geral, podero ser declarados dlwdendos |ntermed|ar|05 a conta de \ucros acumulados ou de reservas de
lucros existentes no Gltimo balanco anual ou tral. §2° - Os di ou i i0s € 0s juros sobre o capital proprio
deverdo ser sempre imputados ao dividendo obrigatdrio. §3° - Os acionistas podem adotar a opgao de remuneragao, através dos Juros Sobre
Capital Proprio (JCP), conforme previsto no RIR/18. §4° - Para fins de distribuicdo de lucros ou prejuizos e remuneragao dos sécios a titulo de
juros sobre o capital prprio (JCP), pertinente as disposicdes da Lei 9.249/95, o exercicio social podera ter duracao inferior a um ano, podendo
para tanto reahzar as antempagoes pemnentes conforme legislagao vigente do perfodo. Capitulo VI - Aqumlgao e retirada de acionistas:
Artigo 18° - ashi para aquisicdo das agdes dos acionistas mediante ia Geral Ex finaria, por
2/3 (dois tergos) nos termos dispostos em Acordo de Acionistas. Artigo 19° - 0 acionista que almejar exercer seu direito de retirada, devera,
compulsoriamente, estar adimplente perante a sociedade e notificar, por expresso a somedade com antecedenma de 90 (noventa) dias,
proporcionando, assim, o direito de preferéncia a sociedade e aos demais i fo-se as condi belecidas, de preco
e prazo, nos termos do §8° do Artigo 5° do presente estatuto e do Acordo de Acionistas. Artigo 20° - O valor de recesso a ser pago pela
Companhia, nos casos previstos em Lei, respeitara os termos do §8° do Artigo 5°. Capitulo VIII - Liquidagao: Artigo 21° - A C: l
entrara em liquidacao nos casos previstos em lei, ou por deliberagdo da Assembleia Geral, que estabelecera a forma da liquidacdo, elegera o
liquidante e, se for o caso, |nstalara 0 Conselho Flsca\ para o periodo da liquidagdo, elegendo seus membros e fixando-lhes as respectwas
e Capltulo IV - I iacao e arbitragem: Artigo 22° - As PARTES assumem, desde ja, em

Ranking da Associacdo AGRIREDE para que possam integrar a presente Companhia. Todavia, apenas aqueles que p 350 (trezento!

e cinquenta) pontos ou mais poderao deter ades ordinarias, com direito a voto. E aos demais, apenas agdes preferenciais, sem direito a voto.
0s fundadores que nao possuirem o direito a voto, poderao converter suas acdes para ordinarias com direito a voto, quando atingirem 350 ou
mais pontos no Ranking AGRIREDE. §6° Na CONSTITUICAO da Companhia apenas poderao ser acionistas pessoas juridicas, HOLDINGS
EMPRESARIAIS, que em seu quadro societario estejam presentes pelo menos um dos sécios da empresa associada na AGRIREDE, e cumpram
as condicdes de Jas acima. Terceiros, ndo scios das empresas operacionais so poderdo compor a HOLDING acionista
da Companhia ||m|tados a5% (cinco por cento), no processo de CONSTITUICAO, se a participacao for superior a 5% (cinco por cento), somente
se houver aprovagao dos demais acionistas, por 2/3 (dois tergos) dos acionistas com direito a voto. §7° - Na proporcao do niimero de agdes
que possuirem, os acionistas terao preferéncia para a subscrigdo do aumento de capital, na forma do artigo 171 da Lei n.® 6.404/76, apés
aprovagao por 2/3 (dois tercos) dos acionistas com direito a voto. O direito de preferéncia cabera sempre de forma proporcional a participagao
de cada acionista que desejar realizar o aumento de capital, que deveré ser exercido dentro do prazo decadencial de 60 (sessenta) dias, em
nao ocorrendo ou o acionista ndo desejando participar do aumento, teré sua participagao dllmda §8° - No caso de nao realizacao do preco
de emiss@o das acdes nas condicdes previstas no boletim ou lista de ica h de capital, ficara o acionista

ou nas
remisso de pleno direito constituido em mora, na forma do artigo 106, §2°, da Lein. 6. 404/76 sujeitando-se a multa moratdria de 10% (dez
por cento) do valor da prestagao devida, além de juros de mora de 1% ao més, pro rata die, e corregao monetaria com base na variagao
positiva do IGP-M/FGV, e ao disposto no artigo 107 da mesma Lei n° 6.404/76. 0 sécio remisso que deixar de integralizar trés parcelas mensais,
sucessivas ou ndo, dos aportes previstos no paragrafo segundo deste artigo, ou nao desejar continuar na sociedade, durante o periodo de
aportes de capital, teré a perda integral dos valores ja aportados, sem qualquer direito a indenizagao e/ou pagamento por suas agdes, que
serdo transferidas pelo prego total de R$ 1,00 (um real) para a propria Companhia. §9° - Qualquer acionista poderd exercer seu direito de
venda e transferéncia total ou parcial de agoes apds a integralizacao total do capital social, que durard 36 (trinta e seis) meses. As agoes

de sias -

carater irrevogavel de proceder a solucao de qualquer controvérsia, litigio, questao diivida ou divergéncia de
qualquer natureza relacionada, d|reta ou indiretamente a presente socied: mediante i de mediacao conforme o
Regulamento de Mediacao do Centro de Arbitragem e Mediagao da Camara Americana de Comércio para o Brasil — AMCHAM. Artigo 23° - As
PARTES concordam que qualquer processo de Mediacao ou Arbitragem, somente podera ser iniciado, depois que as PARTES discordantes
tiverem feito todo esforco possivel para equacionar o dissenso e tais esforcos nao tenham resultado em éxito, bem como, e ainda assim, as
PARTES acordam que aquela(s) que discordaram formalmente oferecam alternativas e proposicdes escritas, evitando-se assim, que sejam
ativados mecanismos de Mediacao e Arbitragem sem que se tenha feito todos os esforcos para encontrar o consenso. Artigo 24° - Caso o
conflito nao seja resolvido por mediagao dentro do prazo de 90 (noventa) dias, contados da instauracéo da mediagéo pela AMCHAM, qualquer
das PARTES podera instaurar Arbitragem, na forma das condicdes seguintes, nos termos da Lei Federal n° 9.307/96, e suas alteragoes e
I de mediagao e arbitragem da AMCHAM, servindo esta Clausula como cldusula compromisséria para efeito do que

dispde o §1° do art. 4° da Lei 9.307/96, na forma estabelecida a seguir. Artigo 25° - Antes de iniciar qualquer procedimento arbitral ou de
mediacdo, qualquer das PARTES poderé notificar as demais para comparecer a uma reunido na qual se tentar resolver o Conflito por meio
de discussdes amigaveis e de boa-fé (“Notificagdo de Conflito”). Caso nao seja obtida uma resolucao amigével, dentro de um periodo de 90
(noventa) dias apos a entrega da Notificacao de Conflito, o Conflito sera resolvido por meio de arbitragem, a ser conduzida perante e admi-
nistrada pela AMCHAM. Artigo 26° - A arbitragem sera realizada de acordo com o Regulamento da AMCHAM em vigor no momento da arbitra-
gem (“Regulamento AMCHAM ). As PARTES declaram ter lido, conhecer, dere com (i) 0 Regul da AMCHAM, (ii) a
tabela de custos da AMCHAM; e (iii) o corpo de arbnros desse centro, obrigando-se, de modo irrevogével e irretratével, a acompanhar suas
tuais e futuras atualizaces. Artigo 27° - A art sera conduzida por 3 (trés) arbitros, em lingua portuguesa, de acordo com o
ordenamento juridico brasileiro, conforme nec955|dade, cabendo a cada uma das Partes Envolvidas nomear um arbitro; e, os dois rbitros
assim @0 o terceiro arbitro, que atuard como Presidente do tribunal arbitral. Tais nomeacdes deverao ocorrer nos prazos

serao preferencialmente adqumdas pela propria sociedade, nos termos do § 1° Art. 30 da Lei 6.404/76 ¢, ndo sendo reallzada pela fad
acompra, a preferncia sera dos demais acionistas na pi a0 de suas participagdes, com ep ite estabele-
cido, pelo valor total da companhia apurado pelo critério de 200/: (duzentos por cento) do EBITDA do (iltimo exercwlo encerrado, com pagamento
em até 60 (sessenta) parcelas mensais, iguais e sucessivas, com correcao monetaria calculados pela variagao positiva IGP-M, ou equivalente
em caso de sua extingao, e juros calculados sobre 50% (cinquenta por cento) da média mensal da SELIC (ou da taxa oficial de juros que venha
a substitui-la) dos dltimos 12 meses, ou fragao didria. Caso o EBITDA seja negativo, serd considerado valor ZERO (R$ 0,00) para a Companhia.
Artigo 6° - Os acordos de acionistas que estabel as icoes de compra e venda de acdes de emissao da Companhia, o direito de
preferéncia na compra destas, ou o exercicio do direito de voto, serdo sempre observados pela Companhia, desde que arquivados na sede
social dela. Os administradores da Companhia zelarao pela observancia desses acordos e o presi da bleia geral ndo a0
voto proferido em contrariedade com as dlsp05|§oes dos acordos. Paragrafo Unico - Os dlreltos obrigacdes e bilidad |

previstos nas regras da AMCHAM. Caso qualquer nomeagao de érbitro ndo seja realizada nesses prazos, tal nomeacéo caberé ao Presidente
da AMCHAM. As Partes concordam que os arbitros e o Presidente do painel arbitral deverdo, obrigatoriamente ter experiéncia. Para fins de
arbitragem, os arbitros a serem nomeados obedecerao ao disposto no amgu 14" da Lei Federal n° 9.307/96 e terao competéncia para decidir
todas as questoes que Ihe forem ap pelas Partes Envolvidas, a controvérsia objeto da arbi Nas controvérsias
envolvendo aspectos técnicos, os arbitros poderao solicitar pareceres técnicos de pessoas fisicas ou juridicas de reconhecida experiéncia
quanto ao tema em disputa. Referidas pessoas fisicas ou juridicas observarao o disposto no artigo 14°, da Lei Federal n° 9.307/96, de modo
a garantir sua imparcialidade. Por derradeiro, todas as custas decorrentes do processo de arbitragem ou mediacao serdo divididas entre as
partes, sendo 50% (cinquenta por cento) devidos pela companhia e 50% (cinquenta por cento) devidos pela outra parte. Artigo 28° - A

( seré realizada no Municipio de Sao Paulo — SP, em lingua ponuguesa podendo o Tribunal Arbitral, motivadamente, designar a

dos acordos de acionistas serao validos e oponiveis a terceiros, tao logo tenham sido averbados nos livros de reg\stro de agoes da Cumpanhla
Artigo 7° - Os acionistas a titulo gratuito gravam em suas acdes o dnus da i horabilidade e da i i i 0

realizagdo de diligéncias em outras localidades. Artigo 29° - A arbitragem sera de direito, aplicando-se as regras e principios do ordenamento
Jundlco da Repiiblica Federativa do Brasil, sendo vedado o julgamento por equidade. A arbi sera ida nos prazos estabelecidos no

AMCHAM, o qual podera ser prorrogado motivadamente pelo Tribunal Arbitral. Também sera sigilosa a arbitragem, devendo o

disposto no Art. 40, da Lei 6.404/76. Capitulo Il - Assembleia geral: Artigo 8 - A Assembleia Geral € o drgao delit daC hia
tem poderes para decidir sobre todos os negdcios da Companhia e reunir-se-a, ordinariamente, em Assembleia Geral, com frequéncia trimes-
tral no primeiro ano do exercicio das atividades sociais e posteriormente de forma trimestral, para deliberar sobre as matérias constantes do
artigo 132 da Lei n.° 6.404/76, tomando as contas dos administradores, deliberando sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio e a
distribuicao de dividendos e a eleicao dos ad| jores e dos membros do conselho fiscal, podendo as assembleias, ordinarias e extraor-

sigilo ser observado mesmo apds seu encerramento. Artigo 30° - As decisdes da arbitragem serao tomadas pela maioria simples dos arbitros
do Tribunal Arbitral, e serao finais e definitivas, ndo cabendo qualquer recurso contra as mesmas, ressalvados os pedidos de correcéo e
esclarecimentos previstos no art. 30 da Lei n® 9.307/96. Antes da instalagao do Tribunal Arbitral, qualquer das Partes Envolvidas podera
requerer ao Poder Judicidrio medidas cautelares ou antecipacdes de tutela, sendo certo que o eventual requerimento de medida cautelar ou

dindrias, serem realizadas presencialmente ou a distancia, sempre que As poderao ser apenas para

de tutela ao Poder Judicidrio nao afetara a existéncia, validade e eficcia da convencao de arbitragem, nem representara uma

acionistas detentores de acdes ordinarias, com direito a voto. §1° - As assembleias serdo convocadas pelos diretores, com antecedéncia
minima de 8 (oito) dias, ou nos termos do paragrafo Gnico do art. 123 da Lei das S/A's, devendo 0s trabalhos serem dirigidos por mesa

dispensa com relacéo a necessidade de submissao do Conflito a arbitragem. Apds a instalacao do Tribunal Arbitral, os requerimentos de medida
cautelar ou antecipaco de tutela deverao ser dirigidos ao Tribunal Arbitral. Artigo 31° - Caso existam mais de duas Partes Envolvidas na

composta de presidente e secretario. §2° - Salvo os quéruns especificos aqui previstos, as d daA ia Geral, lvadas as
excecdes previstas em lei, neste Estatuto Social ou em acordo de acionistas devidamente arquivado na sede social da Companhia, serao
\tomadas por 2/3 (dois tergos) das acdes ordindrias, com direito a voto, ndo se 1o 0s votos em branco. 3° - Os sdcios das empresas

( elas se juntarao a uma das outras partes, conforme determinado por seus interesses comuns, para fins de nomeagao de arbitros.
Artigo 32° - A presente clausula arbitral é autonoma ao estatuto social, de modo que a eventual nulidade de qualquer de seus dispositivos, ou
de sua totalidade, ndo implicara de forma alguma a nulidade deste instrumento.
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