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Aposentados e pensionistas

 Empresas
Negocios

ja

comecaram a receber o 13°

Cerca de 23,3 milhoes dos 35,2 milhdes de aposentados, pensionistas e beneficiarios de auxilios do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ja comecaram a receber a primeira parcela da antecipacao do

décimo terceiro

om a previsao de in-

jetar R$ 78,2 bilhoes

na economia, o paga-
mento comeca para quem
ganha um saldrio minimo.

Marcello Casal Jr/ABr

Os 11,9 milhéesrestantes,
que ganham além do mi-
nimo, comecam a receber
a antecipacdo do décimo
terceiro em 2 de maio. O
beneficio extra sera pago
emduas parcelas. A primeira
serd paga até 8 de maio. A
segunda vai de 25 de maio

-

Com a previsdo de injetar R$ 78,2 bilhdoes na economia, o

de beneficiarios recebem
acimado pisonacional. Des-
se total, 13,7 mil ganham o
teto da Previdéncia Social,
de R$ 8.475,55.

A maioria dos aposenta-
dos e pensionistasrecebera
50% do décimo terceiro na
primeira parcela. A exce-
¢cao é para quem passou a
receber o beneficio depois
dejaneiro e tera o valor cal-
culado proporcionalmente.
Ossegurados querecebem

a 8 de junho. As datas sdo
definidas combaseno digito
finaldo Ntimero de Inscricdo
Social (NIS). Quem ganha
apenas o saldrio minimo
comeca a receber antes de
quem recebe mais que o
minimo.

O decreto com a anteci-
pacdo do décimo terceiro
do INSS foi assinado no fim
de marco pelo presidente
Lula. Este serd o sétimosano
seguido em que os segurados

pagamento comega para quem garnha wm saldrio minimo.

do INSS receberao do déci-
mo terceiro antes das datas
tradicionais, emagosto e em
dezembro.

A consulta pode ser feita
no aplicativo Meu INSS,
disponivel para celulares e
tablets, ou no site (gov.br/
meuinss). Quem nao tiver
acesso a internet pode con-
sultar aliberacdo do décimo
terceiro pelo telefone 135.
Nesse caso, € necessario

informar o nimero do Ca-
dastro de Pessoas Fisicas
(CPF) e confirmar alguns
dados ao atendente antes
de fazer a consulta.

Conforme os dados mais
recentes do INSS, de fe-
vereiro, 23,3 milhdes de
pessoas, cerca de 66,2%
do total dos segurados do
INSS, ganham até um sa-
lario-minimo por més (R$
1.621). Outros 11,9 milhdes

beneficio por incapaci-
dade temporaria (antigo
auxilio-doenca) também
tém direito a uma parcela
menor do décimo terceiro,
calculada de acordo com
a duracdo do beneficio.
Por lei, os segurados que
recebem beneficios assis-
tenciais, como o Beneficio
de Prestacdo Continuada
(BPC) e o Renda Mensal
Vitalicia, ndo tém direito
a décimo terceiro salario
(ABr).

MEC Livros tera acervo ampliado
para 25 mil obras

OMinistério da Educacaoinformou
que ird ampliar de 8 mil para 25 mil
livros o acervo do MEC Livros, plata-
forma permite acesso gratuito alivros.
O aplicativo disponibiliza titulos de
autoresnacionais einternacionais que
podem ser alugados gratuitamente
por qualquer pessoa que tenha uma
conta Gov.br. Mais de meio milhdo
de pessoas ja se cadastraram na
plataforma, langadanoinicio domés.

Os usuarios que tiverem lido pelo
menos 10% da obra poderao devol-
vé-laantes dofimdo prazode 14 dias
e fazer um novo empréstimo. Quem
tiver lido 90% ou mais do livro pode
também entregar antecipadamente.
Atualmente, adevolugao s pode ser
feita depois de 14 dias e sdo auto-
rizados empréstimos de duas obras
por més por CPF.

"A maior reclamacio que a gente
recebeu foi que as pessoas liam mais
rapido, queriam pegar emprestado
aquelelivro, queriam devolver olivro
para poder pegar outro livro e ler
maisainda. Entao, o empréstimonao
se limitara ao prazo de 14 dias. Vocé
poderd ler o seu livro. Se vocé nao
gostou e leu 10% do livro, vocé pode
devolver o livro e pegar outro. E se
vocé gostou e leu rapido, vocé tam-

bém vai poder devolver o seu livro
e pegar outro livro para continuar",
explicou o ministro da Educacao,
Leonardo Barchini.

O aumento do acervo do MEC
Livros foi anunciado durante a en-
trega do 9° Prémio Vivaleitura, que
reconheceu projetos e experiéncias
que promovem a leitura, em come-
moracao ao Dia Mundial do Livro. O
eventoteve apresencado presidente
Lula. “Ninguém vai comprar um livro
se ndo tiver dinheiro. Nés temos
que fazer as pessoas lerem, mesmo
que ndo possam comprar um livro,
e o MEC Livros é exatamente isso”,
destacou o presidente.

Basta acessar o site ou o aplicativo
do MEC Livros e fazer o login com a
conta do Gov.br; na primeira pagina,
aparece uma lista de livros disponi-
veis, organizados por categorias “Em
Alta”, “Best-Sellers”, “Autores Clas-
sicos Brasileiros”. Clique na capa da
obra que deseja pegar emprestado.
Hé a opcéo de ler o resumo sobre a
obra nobotdao “Mais informacdes”.
Em seguida, clique no botao “Em-
prestar e Ler" e selecione o livro.
Uma das metas é aumentar de 47%
para 556% o percentual de leitores
brasileiros até 2035 (ABr).

El Nifio deve retornar em
maio com impacto no clima

O retorno das condigbes climaticas do El Nifio
é esperado para o més maio préximo, o que pode
afetar as temperaturas globais e os padroes de chu-
va, informou a Organizacao Meteorolégica Mundial
(OMM). O fenémeno € um aquecimento periédico
das temperaturas da superficie do mar no Oceano
Pacifico central e oriental, que normalmente dura
de nove a 12 meses, de acordo com a OMM.

Uma mudanca clara foi observada no Pacifico
Equatorial, com as temperaturas da superficie domar
subindo rapidamente, sugerindo alta probabilidade
de desenvolvimento de condi¢des de El Nifio entre
maio e julho deste ano.

"Depois de um periodo de condicdes neutras no
inicio do ano, os modelos climaticos agora estao for-
temente alinhados e hd grande confiancanoinicio do
E1Nifio, seguido por maior intensificacdo nos meses
seguintes", disse Wilfran Moufouma Okia, chefe de
previsao climatica da organizacdo em comunicado.

Embora os modelos indiquem a possibilidade de
forte evento de E1Nifio este ano,a OMM acrescentou
que maior previsibilidade sera possivel apos abril. O
padrao climéatico é conhecido por afetar os climas
regionais, potencialmente trazendomais chuvas para
o sul da América do Sul, sul dos Estados Unidos,
partes do Chifre da Africa e Asia Central, enquanto
causa secana Australia, Indonésia e partes do sul da
Asia. Ele também pode ter efeito de aquecimento
sobre o clima global, lembrou a organizacdo (ABr).

enho acompanhado uma
| mudanc¢a estrutural na
forma como as empresas
operam: a inteligéncia artificial
deixou de ser uma ferramenta
de apoio e passou a ocupar o
centro da tomada de decisdo.
O conceito de Al First ndo trata
apenas de tecnologia, mas de
um modelo operacional em que
dados, algoritmos e capacidade
preditiva orientam decisdes em
tempo real.

Naprética,issoinverte alogica
tradicional de gestdo. Em vez de
decidir e depois analisar dados
paravalidar caminhos, empresas
Al First partem da anélise para
entdo decidir. Esse movimento
reduz incertezas, encurta ciclos
e aumenta a previsibilidade de
resultados. Esse avango ocorre
em paralelo ao crescimento ex-
ponencial do volume de dados
disponiveis.

Estudos da McKinsey indicam
que empresas orientadas por
dados sdo até 23 vezes mais pro-
pensasacongquistar clientes e seis
vezes mais propensas a reté-los.
O impacto nido é apenas comer-
cial, mas estrutural, afetando
eficiéncia, alocacdoderecursose
capacidade de resposta. Quando
essalogica é aplicada a gestao de
pessoas, os efeitos sdo aindamais
evidentes.

A Organizacdo Mundial da
Satde estima que transtornos
como depressdo e ansiedade
geram perdas de cerca de US$ 1
trilhdo por ano a economia global,
oequivalente amais de 12 bilhoes
de dias de trabalho comprometi-
dos . Isso refor¢ca como decisdes
baseadas em dados permitem
antecipar riscos e agir antes que
o impacto se torne financeiro.

O ponto central é que a inte-
ligéncia artificial ndo substitui
a decisdo humana, mas altera
profundamente a qualidade dessa
decisdo. O gestor deixa de atuar
baseado apenas em experiéncia
Ou percepcao e passa a operar
com base em evidéncias conti-
nuas. Isso muda o papel da lide-
ranca, que deixa de ser apenas
decisora e passa a ser intérprete
de cendrios.

Tenho observado que em-
presas que adotam esse mo-
delo conseguem antecipar
problemas que antes sé seriam
percebidos quando ja geravam
impacto direto no caixa. Na
gestdo de saude corporativa,
por exemplo, 0 monitoramento
deindicadores como absenteis-
mo, comportamento e riscos
psicossociais permite atuar
antes do afastamento acontecer,
reduzindo custos e melhorando
desempenho.
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Essa légica se estende para
outras areas. No financeiro,
algoritmos ja conseguem prever
inadimpléncia com maior preci-
sd0 do que modelos tradicionais,
tendéncia observada em estudos
de consultorias como McKinsey
e Deloitte. No comercial, iden-
tificam padroes de consumo e
ajustam estratégias em tempo
real. Na operacdo, antecipam
falhas e evitam desperdicios. O
que mudando é apenas a eficién-
cia, mas a capacidade de decisdo
sob pressao.

Ao mesmo tempo, esse avanco
impoe um desafio relevante.
Quantomaisadecisao € orientada
por inteligéncia artificial, maior
é a necessidade de governanca
sobre esses sistemas. Ndo se
trata apenas de usar dados, mas
de garantir a qualidade, a origem
e a interpretacdo correta dessas
informacaoes.

Tenho visto empresas ado-
tando tecnologia sem revisar
processos, o que gera um efeito
contrario: automatizam erros
em escala. O modelo Al First
exigematuridade organizacional,
integracdo entre dreas e clareza
sobre quais decisdes devem ser
automatizadas e quais devem
permanecer sob analise humana.

Outro ponto critico é a cultura.
Aadoc¢aodeinteligénciaartificial
altera a forma como equipes
trabalham, medem desempenho
e se relacionam com resultados.
Isso exige preparo dasliderancas,
que precisam desenvolverleitura
analitica e capacidade de traduzir
dados em agdo pratica.

Nao é uma transicao simples.

Existe resisténcia, princi-
palmente em ambientes onde
a tomada de decisdo sempre
foi centralizada na experiéncia
individual. Ainda assim, estudos
globais mostram que empresas
que combinam tecnologia com
engajamento humano apresen-
tam melhores indicadores de
produtividade e rentabilidade.

Atendéncia é que o conceitode
Al First deixe de ser diferencial
e passe a ser requisito basico
de competitividade. Empresas
que nao estruturarem essa base
tendem a operar com menor
capacidade de resposta, maior
exposi¢do a riscos e menor efi-
ciéncia na alocagao de recursos.
No fim, o que estd emjogondo é a
tecnologia em si, mas a capacida-
de das empresas de transformar
informacgdo em decisdo e decisdo
em resultado.

(*) - E Técnico em Seguranga do
Trabalho, engenheiro ambiental e
fundador da Global Work
(https://globalworksso.com.br/).

A - Jovem Aprendiz

A Stellantis abriu novas vagas para o 'Programa Estelar Jovem Aprendiz
2026', reforcando a estratégia da companhia de ampliar a formacao de
jovens ao longo do ano. Ao todo, sdo 300 oportunidades distribuidas
entre as unidades de Betim (MG), Itatina (MG), e Porto Real (RJ). O
programa € voltado a jovens entre 16 e 21 anos, com ensino médio
completo ou em andamento, residentes nas localidades das vagas. As
inscricoes ja estdo abertas e podem ser feitas pelo link: (https://www.
ciadeestagios.com.br/vagas/stellantis/).

B - Cinema da Fronteira

As cidades gatchas de Bagé e Sant’Ana do Livramento recebem
de 28 de abril e 2 de maio de 2026 a 17* edicdo do 'Festival In-
ternacional de Cinema da Fronteira'. Trinta titulos concorrem ao
novo Prémio Sao Sebastido/Assembleia Legislativa. Em paralelo ao
festival, acontece o laboratoério de projetos Sur Frontera WIP LAB,
voltado para profissionais do audiovisual. Atividades de formacao e
apresentacdes musicais todos os dias complementam a programa-
¢do. Todas as atragdes sdo gratuitas. Saiba mais em: (https://www.
festivaldafronteira.com.br/).

C - Festas Populares

Uma das festas populares mais antigas do Estado de Sdo Paulo, a
'Festa de Santa Cruz de Carapicuiba' chega a mais uma edi¢do com
programacio gratuita de quatro dias — de 1° a 4 de maio — no co-
ragdo da Aldeia Jesuitica de Carapicuiba, tombada pelo patriménio
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histérico e considerada um dos conjuntos arquitetonicos coloniais
mais preservados do pais. Com primeiro registro datado de 1734,
nasceu no cruzamento entre a fé catélica trazida pelos padres jesui-
tas, a espiritualidade dos povos indigenas catequizados e a heranca
dos mesticos que habitaram os sertdes, arraiais e aldeias do interior
paulista.

D - Representantes Comerciais

A marca chinesa de artigos esportivos 361° estd intensificando sua estra-
tégia de expansao no Brasil. Para isso, a empresa iniciou a contratacao
de representantes comerciais em estados estratégicos, como Sao Paulo
(capital einterior), Minas Gerais, Parand, Rio de Janeiro e Espirito Santo.
Os sales reps terdo a missdo de ampliar a presenc¢a da marca no varejo
esportivo, estabelecendo parcerias com lojistas e redes multimarcas
interessadas em comercializar os produtos da companhia. A iniciativa
busca fortalecer a distribui¢do dos itens da 361° em diferentes regides
do pais, aproximando a marca do consumidor brasileiro. Saiba mais em:
(www.361sport.com.br).

E - Porco Clonado

Pesquisadores vinculados ao Centro de Ciéncia para o Desenvol-
vimento em Xenotransplante (XenoBR), da USP, celebraram um
resultado aguardado hd quase seis anos. Ap6s diversas tentativas,
0 grupo conseguiu obter o primeiro porco clonado no Brasil e na
América Latina. O animal nasceu em um laboratério do Instituto
de Zootecnia da Agéncia Paulista de Tecnologia dos Agronegocios
(1Z-Apta), em Piracicaba. O nascimento representa um marco para

o avanco de um projeto ambicioso em curso no pais: gerar suinos
geneticamente modificados capazes de fornecer 6rgaos para trans-
plantes em humanos sem provocar rejeicdo imunolégica.

F - Mercado Imobiliario

O Secovi-SP langou a 11?* edi¢do do Anudrio do Mercado Imobilidrio
2025, que traz as diversas ferramentas de Inteligéncia de Mercado ofe-
recidas aos associados, com o intuito de auxiliar a tomada de decisao
das empresas do setor, em todos os seus segmentos. Sao0 pesquisas,
estudos, analises, sondagens e uma série de indicadores, entre outras
informacdes estratégicas, que contribuem ainda para a elaboracio de
politicas publicas habitacionais e urbanas. Confira em: (https:/secovi.
com.br/anuario-do-mercado-imobiliario/).

G - Componentes Automotivos

Celebrando os 80 anos de fundacio, a RIO — Riosulense, com sede em
Rio do Sul (SC) — participa da Autopar 2026, que sera realizada de 6 a
9 de maio, no Expotrade Pinhais, em Curitiba, apresentando novidades
em produtos e anunciando investimentos estratégicos para este ano.
Prevé investir mais de R$ 25 milhdes em 2026, com foco na ampliacio
da capacidade produtiva, por meio da aquisicio de maquindrio de ultima
geragao e avanc¢o em automacao industrial. Esses investimentos visam
equalizar a capacidade produtiva entre fundicfo e usinagem.

H - Vagas de Emprego

A EcoRodovias estd com 81 vagas de emprego abertas nos estados
de: Sao Paulo, Minas Gerais, Goias, Rio de Janeiro e Espirito Santo.
As oportunidades contemplam diferentes niveis de experiéncia, com
posi¢des para profissionais de ensino superior, médio, ensino funda-
mental e técnico. As vagas estdo distribuidas em diversas areas, com
destaque para operacgdo (35 vagas) e engenharia (18 vagas), além de
oportunidades emautomacao e manutenc¢ao, administragdo de contratos,
controladoria, juridico, sustentabilidade e seguranca, tecnologia, entre
outras frentes estratégicas. Interessados podem se candidatar por meio
do site: (www.ecorodovias.com.br/trabalhe-conosco).
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