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Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 26 de fevereiro de 2026

1. Data, Hora e Local: Realizada as 16:00 horas do dia 26 de fevereiro de 2026, na sede social da Companhia, localizada na Capital do Estado
de Sao Paulo, na Rua Estados Umdos 520 1° andar, CEP 01427-000, Jd. América. 2. Convocagao, Presenca e Quorum de Instalagao:
C p 0s p atotalidade do Capital Social, conforme assinaturas langadas no Livro de Presenga de Acionistas,

0 0 quérum de i conforme previsto no Artigo 7° do Estatuto, sendo dispensada a convocacéo prévia de acordo com o
paragrafo 2° do Artigo 10° do Estatuto, bem como com o paragrafo 4° do Artigo 124 da Lei n° 6.404/76 (“Lei das S.A."). Ainda presentes,
Victor de Jesus Gallo, Diretor Executivo; José Donizete Soares, Diretor Financeiro; Talita Zanelato Braga do Carmo, Diretora Juridica, Erika
Santos, Gerente de Contabilidade; e a advogada Fernanda de Moraes Gongalves, juridico externo da Companhia, conforme lista de presenca
acostada em livro proprio. 3. Mesa: Presidente: Jodo Carlos Callas Secretario: Christian Callas 4. Ordem do Dia: 0 Sr. Presidente informou
aos presentes a seguinte ordem do dia: (i) Deliberagao e aprovagao da inclusao de novas atividades econdmicas no objeto social da filial
intitulada “Filial 01" da Companhia vinculadas a fabricago de blind ir ite (vidros de balisticos); (i) Em se api
ainclusao de nova atividade, deliberar e aprovar sobre a alteragao do artigo 3° do Estatuto Social, para retratar a alteraco do objeto social
daC hia; (iii) Deliberacao e ap! 30 de emissdo de novas acdes preferenciais de Classe Y; (iv) Em consequéncia da emissao de novas
acdes constante do item (iii) acima, deliberar e aprovar o aumento do capital social da Companhia, com alteragao do artigo 5° do Estatuto
Social da Companhia; (v) Deliberagao e aprovacao da admissao de novo acionista, que receberé as acdes preferenciais emitidas no item (iii)
acima; (vi) Deliberacao sobre a consolidagao do Estatuto Social da Cx para as 0es previstas nos itens competen-
tes da ordem do dia. 5. Deliberagdes: Iniciados os trabalhos, o Presidente leu a ordem do dia, cujas deliberacdes seguem conforme itens
abaixo: 5.1. ltem () Dellberagao e aprovagao da inclusao de novas atividades econdmicas no objeto social da filial intitulada “Filial 01" da
C i af e | (vidros de | liagao dos negdcios da

balisticos). C a
Companhia dentro de seu planejamento estratégico, a qual passara a desenvolver atividade de fabncagao e comeruallzagau de vidros de
seguranca, em especial vidros balisticos, os acioni i por idade, aprovar o acré das tividades econd-
micas no objeto social da Filial 01 da Companhia, situada na Cidade de Itaquaquecetuba Estado de Sao Paulo inscrita no CNPJ/MF sob o no
14.533.049/0002-03, observando-se os cor dentes Cddigos Naci de Atividades Econdmicas (CNAES), em observancia da Portaria
MD-EB n® 800, de 14 de agosto de 2020: (a) Realizagao de laminagao de chapas de vidro plano para manufatura de vidros balisticos (blinda-
gem transparente de uso permitido e restrito) e vidros de seguranca, bem como de pecas em vidros balisticos e de seguranca (CNAEs 2311-7/00
¢ 2319-2/00); (b) Comércio atacadista de vidros balisticos e de seguranga (CNAE 4679-6/03); e (c) Comércio varejista de vidros balisticos e
de seguranga (CNAE 4743-1/00). 5.2. Item (i). Em se aprovando a inclus&o de nova atividade, deliberar e aprovar sobre a alteraao do artigo
3° do Estatuto Social, para retratar a alteracdo do objeto social da Companhia. Fica aprovada, por unanimidade, a alteragdo do artigo 3° do
Estatuto Social em funcéo da deliberacdo do item (i) acima, que passa a vigorar com a seguinte redacéo: “Artigo 3°. A Companhia tem por
objeto social: (i) sedes de empresas unidades administrativas locais; (ii) comércio atacadista de tecidos fios em geral; (iii) comercializagdo
de pegas acessorios para veiculos automotores; (iv) administragao de bens negdcios proprios; (v) importacao e exportacao de tecidos em geral
para cumermahzagao e industrializagéo; (vi) deposno fechado de mercadorias; (vu) fabricacao de tecidos fios em geral; (viii) representacéo

| nacional i -(|x) i e ializaco de produtos jados; (x) fabricagao de eqmpamentoseacessor\os para
seguranga e protecdo pessoal p | individual; (xi) transporte rod de produtos peri (xii) comércio dista de produtos
quimicos; (xiii) fabricacao e comercializagao de produtos controlados de uso permitido restrito; (xiv) fabricacao e comercializagao de coletes
balisticos de uso permitido restrito; (xv) fabricagao e comercializagao de escudos balisticos de uso permitido restrito; (xvi) fabricacéo e co-
mercializacdo de capacetes balisticos; (xvii) fabricagao e comercializacao de tecido & prova de balas; (xviii) locacdo de maquinas e equipa-
mentos; (xix) elaboragao de laudos, avaliagdes e testes balisticos; (x) comercializagao de vidros blindados; (x«i) servios de blindagens de
veiculos; (xxii) ializagao de produtos lados de uso permitido; (xxiii) outros servicos de acabamento em fios, tecidos, anefatos
téxteis e pecas do vestuario; (xxiv) prestacdo de servicos administrativos, financeiro, contabil, custos e recursos i e (xxv) pi

membro do Conselho de Administraco indicado pelo Presidente. Parégrafo Segundo. Se o Presidente do Conselho de Administracao porventurz?
nao puder |nd|car 0 preswdente da Assembleia Geral, este serd indicado pela maioria dos acionistas presentes. Paragrafo Terceiro. O Presidente
da Geral a um ou mais acionistas p! para compor a mesa e secretariar os trabalhos. Artigo 7°. A Assembleia Geral
se instalara, em primeira convocagao, com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 1/4 (um quarto) do capital social com direito
de voto, e, em segunda convocago, instalar-se-4 com qualquer nimero, conforme disposto no artigo 125 da Lei das Sociedades Andnimas.
Parégrafo Primeiro. A qualidade de acionista deve ser comprovada mediante a exibigao de documentos habeis previstos na Lei das Sociedades
Andnimas. Paragrafo Segundu Os acmnlstas poderao fazer-se representar nas Assembleias Gerais por procuradores constituidos de confor-
midade com a Lei das i A Artigo 8°. Ressalvadas as excecdes previstas em lei ou neste Estatuto, as dellberagoes da
Assembleia Geral serao tomadas por maioria absoluta de votos, ndo se computando os votos em branco. Paragrafo Primeiro. O exercicio do
direito de voto nos casos especiais de condominio, acordo de amonlstas usufruto e de acdes empenhadas ou alienadas fiduciariamente, fica
sujeito as exigé legais ificas e as idas na legi apllcavel Paragrafo Segundo. Nao podera participar
da Assembleia o acionista com seus direitos soma|s Artigo 9°. AA ia Geral reunir-se-4: (i) ordinariamente, 1 (uma) vez por
ano, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término do exercicio social da Companhia, para tomar as contas dos administradores;
examinar, discutir e votar as demonstracdes financeiras; deliberar sobre a destinacao do lucro liquido do exercicio e a distribuicao de dividen-
dos; eleger os membros do Conselho de Administragao, quando for o caso; e (ii) extraordinariamente, sempre que os interesses e os disposi-
tivos da Lei das Sociedades Andnimas e do presente Estatuto Social o exigirem. Artigo 10°. As A bleias Gerais serao pelo
Presidente do Conselho de Administragao ou na forma do artigo 124 da Lei das Sociedades Andnimas, por: (i) iniciativa do Presidente do
Conselho de Administragdo; e (ii) sollcﬂagao por escntu de acionista representando a0 menos 5% (cinco por cento) do capital social da
Companhia. Paragrafo Primeiro. A daA Geral seré p blicagd previstos no

Jida dos antincios e dos d
artigo 124 da Lei das Sociedades Andnimas, nos termos e prazos por ela estabelemdos. Paragrafo Segundo F\cam dispensadas as formalida-
des de convocagao previstas na legislacao aphcave\ quando todos os acioni aA ia Geral. Paragrafo Terceiro. Dos
trabalhos e dellberagoes da Assembleia Geral ser4 lavrada ata em livro proprio, assmada pelos membros da mesa e pelos acionistas presen-
tes. Da ata, se necessario, serao tiradas certiddes ou copias auténticas. Artigo 11°. Compete privativamente a Assembleia Geral deliberar sobre
as matérias indicadas nos Artigos 122, 132 e 136 da Lei das Sociedades Andnimas, e ainda sobre as seguintes matérias: (i) aumento do
capital social da Companhia fora dos limites do capital social autorizado; (ii) qualquer emissao de acdes, de qualquer espécie ou classe,
debéntures conversiveis, bonus de subscricao, opcdes ou quaisquer outros titulos ou direitos conversiveis em agdes da Companhia ou por
estas permutaveis; (iii) a recompra, resgate ou cancelamento de qualquer das emissdes mencionadas no item (ii) acima; (iv) a emissao piiblica
de acdes de emissao da Companhia e, ainda, o pedido de listagem para negociacéo de acdes da Companhia, bem como a fixacéo das condi-
¢es da respectiva emissao; (v) a declaragao, distribuigéo ou pagamento de dividendos, juros sobre o capital proprio ou qualquer outro tipo
de distribuicao pela Companhia, de forma dlstmta a politica de dlstr\bmgao ou pagamento de dividendos prevista no presente Estatuto Social;
(vi) qualquer a0 aC hia ou as acdes de sua emissao, incluindo transformacao, fusao, ciséo, incorpo-
ragao e qualquer outro ato de reorganizagao societaria, inclusive aquela destinada a verter uma parte ou a totalidade do patrimdnio liquido da
Companhia; (vii) eleicao e destituicdo, a qua\quer tempo dos membros do Conselho de Administragao da Companhia, ou do Conselho Fiscal,
se porventura instituido; (viii) o (split) ou reversao de desdobramento (reverse share split) do niimero de agdes
de emlssao da Companhla (|x) a aquisicao de agoes de em\ssao da prépria Companhla nos limites permitidos pela Lei das Sociedades

i (x) adi e liquidacao, eleicao e desti de li e de suas contas, bem como a cessagao do estado
de liquidacao da Companhia; (xi) a tomada, anual, das contas dos administrad e deliberac@o sobre as d es financeiras por
eles apresentadas; (xii) a fixagao da 30 global da a0, se aplicavel; (xiii) a autorizagao para os administradores confes-
sarem faléncia, postularem a recuperacao judicial ou extrajudicial da Companhia; e (xiv) a redugao do capital social, nos casos previstos na
Lei das Sociedades Andnimas. SECAO Il - CONSELHO DE ADMINISTRAQAO Artigo 12°. 0 Conselho de Administrac@o sera composto por até
5 (cinco) membros com prazo de mandato de 3 (trés) anos € permitida a reeleigao, conforme deliberado pela Assembleia Geral, que também
podera eleger suplentes. Dentre os membros do Conselho de Administracéo, a Assembleia Geral nomeara o Presidente do Conselho de

de servicos comerciais; (xxvi) fabricacdo de outras pecas e acessdrios para veiculos automotores nao especificados anteriormente; (xxvii)
Confeccao de roupas profissionais, tais como uniformes, macacdes e similares; (xviii) Confecdo, sob medida, de roupas profissionais; (xxix)
Facgao de roupas profissionais; (xxx) Confecgao de pegas do vestuario, exceto roupas intimas e as confeccionadas sob medida; (xxxi) Confec-
¢do, soh medida, de pecas do vestudrio, exceto roupas mnmas (xxxii) Fabncagao de roupas de protecdo e seguranca e resmentes a fogo;
(xxxiii) Comércio atacadista de artigos do vestuario e exceto profi ; (xxxiv) Realizagdo de | a0 de
chapas de vidro plano para manufatura de vidros balisticos (blindagem transparente de uso permltlda ¢ restrito) e vidros de seguranca, bem
como de pecas em vidros balisticos e de seguranca; (xxxv) Comércio atacadista de vidros balisticos e de seguranca; e (xxxvi) Comércio
varejista de vidros balsticos e de seguranca.” Paragrafo Primeiro. Na Matriz, inscrita no CNPJ/ME n° 14.533.049/0001-14, serao exercidas as
atividades de (i) sede da Companhia; e (ii) holding de instituicdes ndo financeiras. Paragrafo Segundo. Na Filial 2, inscrita no CNPJ/ME sob n°
14.533.049/0002-03, serao exercidas as atividades de (i) fabricagao de tecidos e fios em geral; (ii) transporte rodoviério de produtos perigo-
sos; (iii) comércio atacadista de produtos quimicos; (iv) importagao exportagao de tecidos em geral para comercializagao e mdustnahzagao
(v) comércio atacadista de tecidos fios em geral (vi) fabricacao de equipamentos acessdrios para seguranca e protecao pessoal, p

a Paragrafo Prlmelro 0Os suplentes poderao ser acionistas ou nao, e terdo prazo de mandato unificado de 1 (um) ano, ou até a
eleicdo de sucessor, nas hipdteses de doria, rendincia ou destituicdo do cargo, permitida a reeleicao por um ndmero ili-
mitado de mandatos consecutivos. Artigo 13°. 0 Conselho de Administracao reunir-se-a mediante convocago pelo Presidente ou por iniciativa
de 3 (trés) ou mais membros do Conselho de Administragao, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias dteis da data de realizagdo da res-
pectiva reunio. Paragrafo Primeiro. As convocacdes para as reunides serdo feitas mediante notificaco enviada fisicamente ou por e-mail,
desde que com aviso de recebimento e/ou confirmagao de entrega, a cada membro do Conselho de Administragao com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias dteis, das quais devera constar a ordem do dia, a data, a hora e local da reunido. A convocacdo deve vir acompanhada da
ordem do dia e da documentagao-suporte. Paragrafo Segundo. As reunides do Conselho de Administracao somente se instalarao com a presenca
da maioria dos seus membros. Parégrafo Terceiro. Caso nao se verifique o quérum necessario para a instalacao da reunido, os membros do
Conselho de Administragao presentes poderao adiar a reunido, cabendo ao Presidente convocar nova reuniao, mediante notificagao enviada
fisicamente ou por e-mail, desde que com aviso de recebimento e/ou confirmagéo de entrega, aos membros do Conselho de Administragéo,
com, , pelo mernos, 2 (dois) dias (teis de antecedéncia da data da nova reunido. Paragrafo Quarto. Todas as deliberacdes do Conselho de

individual - EPI; (vii) fabricagéo e lizagdo de produtos de uso permitido restrito; (viii) fabricacao e comercializagao de
coletes ballsncos de uso permmdo restrito; (ix) fabricacdo e comercializacao de escudos balisticos de uso permitido restrito; (x) fabricacao

de ticos; (xi) fahrlcagan comercializagao de tecido prova de balas; (xii) transporte rodoviario de produtos
controlados; (i) Iocagao de maquinas e (xiv) a0 de laudos, testes balisticos; (xv) outros servigos de
acabamento em fios, tecidos, artefatos téxteis e pecas do vestuario ep de servigos , fi iro, contabil, custos e

recursos h (xvi) prestagdo de servicos ; Ooi) f a0 de outras pecas e acessonus para veiculos automotores néo

4o de atas lavradas no respechvo livro do Conselho, que devem ser redigidas com clareza, contendo o registro das
decisdes tomadas, as pessoas p! , 05 votos d ites, as at oes de voto, bem como a assinatura de todos os conselheiros
presentes. Paragrafo Quinto. As deliheragﬁes do Conselho de Administraco serao tomadas por voto da maioria absoluta de seus membros,
desde que ratificado pelo Presidente. Paragrafo Sexto. Em caso de empate na votagao pelo Conselho de Administracéo, o Presidente teré voto
de qualidade na deliberagao. Paragrafo Sétimo. As reunides do Conselho de Admlnlstragao serao presididas pelo Presidente, o qual convidara
um dos presentes para secretariar a reuniao. Paragrafo Oitavo. Ficam di das as f fes de quando todos os membros
do Conselho de Admlnlstragao comparecerem a reunido do referido drgao. Paragrafo Nono. As reunides do Conselho poderao ser realizadas por

especificados antenormente (xxvii) confeccdo de roupas DI’DfISSIOﬂaIS tais como uniformes, e similares; (xxviii) sob
medida, de roupas profissionais; (xxix) faccao de roupas profissionais; (xxx) confeccdo de pecas do vestudrio, exceto roupas fntimas e as
confeccionadas sob medida; (xxxi) confeccdo, sob medida, de pecas do vestuério, exceto roupas intimas; (xxxii) fabricaco de roupas de
protecao e seguranca e resistentes a fogo; (xxiii) comércio atacadista de artigos do vestuario e acessdrios, exceto profissionais e de seguranga;
(xxxiv) Realizaco de laminaco de chapas de vidro plano para manufatura de vidros balisticos (blindagem transparente de uso permitido e
restrito) e vidros de seguranga, bem como de pegas em vidros balsticos e de seguranga; (xxxv) Comércio atacadista de vidros balisticos e de
seguranga; e (i) Comércio varejista de vidros balisticos e de seguranca.” Paragrafo Terceiro. Na Filial 2, inscrita no CNPJ/ME sob n® CNPJ
14.533.049/0004-67, serdo exercidas as atividades de (i) comércio varejista de equipamentos de seguranga e acessorios para seguranca e
protecdo pessoal, proflssmnal e individual - EPI; (i) transporte roduwarlo de produtos perigosos; (iii) importacéo exportacéo de tecidos em
geral para ; (V) ¢ ializaco de produtos blindados; (v) ializacao de produtos lados de uso itido; (vi)
comercializagao de coletes balisticos de uso permitido; (vii) comercializacao de escudos balisticos de uso permitido; (viii) comercializagao de
capacetes balisticos; (ix) comercializacao de tecido prova de balas; (x) transporte rodoviério de produtos controlados. Paragrafo Quarto. Na
Filial 3, inscrita no CNPJ/ME sob n® CNPJ 14.533.049/0005-48, serao exercidas as atividades de (i) comércio atacadista de tecidos fios em
geral; (ii) comércio ista de roupas e rios para uso profi lede do trabalho; (iii) depdsito fechadoj e (iv) comércio

videoconferéncia ou por qualquer outro meio de comunicagao que permlta a identificagao do membro e a comunlcagao

simultanea com todas as demais pessoas presentes a reunido. Artigo 14°. Nos casos de vacncia, impedimento temporario ou auséncia de
membro do Conselho de Administracao e seu respectivo suplente, serdo observadas as seguintes regras: Paragrafo Primeiro. Na hipétese de
vacancia de um ou mais membros do Conselho de Administragao e seus respecti | (se houver), o Presidente deve convocar
Assembleia Geral de Acionistas com o objetivo de eleger novos membros para compor o Conselho de Administragao. Paragrafo Segundo. No
caso de impedimento temporério ou auséncia de qualquer membro do Conselho de Administragéo, o mesmo sera substituido pelo respectivo
suplente, se houver, e, se este também estiver ausente ou impedido ou na hipdtese de sua inexisténcia, fica facultado ao Presidente do Con-
selho de Administraco indicar um substituto ao membro vacante que exerceré o cargo até a realizacao da Assembleia Geral que elegeré o
novo membro do Conselho de Administragao. Paragrafo Terceiro. Em caso de vacancia do Presidente do Conselho de Administracéo, os demais
membros devem comunicar aos acionistas a situagao, para que estes possam convocar a Assembleia Geral na forma do Artigo 10° do Estatuto
Social. Paragrafo Quarto. Nas hipdteses de impedimento temporério ou auséncia previstas neste artigo, o representante agird, inclusive para
efeito de votacdo em reunides do Conselho de Administracao, por si e pelo membro do Conselhu de Administraco representado. Artigo 15°. 0
Conselho de Administragao, para seu assessoramento podera criar comités tivos e , per ou ndo, para analisar e se
if sobre quai as: unfn conforme d inado pelo Conselho de Administraco. Os membros de tais comités, sejam ou nao

atacadista de produtos quimicos.” 5.3. Item (iii). Deliberacao e aprovagao de emisso de novas acdes preft is de Classe Y. 0s

deverao ter nas areas de éncia dos seus comités, serdo eleitos e terdo eventual remu-

deliberaram, por unanimidade e sem quaisquer ressalvas, aprovar a emissao de 48 (quarenta e oito) novas acdes preferenciais resgataveis,
Classe Y, nominativas e sem valor nominal, pelo prego de emissao de R$ 0,01 (um centavo de real) por agao, nos termos do Artigo 170 da Lei
n° 6.404/76 e do Estatuto Social da Companhia. As acdes ora emitidas possuem as caracteristicas previstas no Artigo 5°, §2° do Estatuto
Social As acdes foram integralmente subscritas e integralizadas, nesta data, em moeda corrente nacional, conforme Boletim de Subscrigdo
que integra a presente ata como Anexo |. 5.4. Item (iv). Em consequéncia da emissao de novas acdes constante do item (iii) acima, deliberar
¢ aprovar o aumento do capital social da Companhia, com alteragdo do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia. Em vista da aprovagdo da
emissao das novas agdes pelo valor atribuido ao valor das acdes ordindrias da Companhia, conforme item (iii) da ordem o dia, os acionistas
aprovam, por unanimidade, 0 aumento do capital social num montante de R$ 0,48 (quarenta e oito centavos de real), passando o capital social
da Companhia de R$ 59.409.587,20 (cinquenta e nove milhdes, quatrocentos e nove mil, quinhentos e oitenta e sete reais e vinte centavos),
para R$ 59.409.587,68 (cinquenta e nove milhdes, quatrocentos e nove mil, quinhentos e oitenta e sete reais e sessenta e oito centavos)
totalmente subscrito e integralizado. Em fungao da deliberagao acima, o Artigo 5° do Estatuto Social passa a vigorar com a seguinte redacao:

neracao fixada pelo Conselho de Admlnlstragaa Artigo 16°. Compete ao Conselho de Administragao, além das atribuigdes fixadas em lei: (i
deliberar sobre a emissao de acdes preferenciais da Companhia ou de qualquer opcéo, bonus de subscrigdo ou outros titulos ou direitos
conversiveis em acdes preferenciais da Companhia, no limite do capital autorizado da Companhia; (i) deliberar sobre a constituigao de Gnus
reais ou gravames de qualquer natureza sobre bens do ativo da C: hia; (iii) deliberar sobre a alienacdo, licenca, arrendamento,
locacéo ou qualquer outra forma de disposicdo de quaisquer bens do ativo da Companhia, fora do curso normal dos negdcios; (iv) deliberar
sobre qualquer aquisicdo, pela Companhia de negdcios, ativos ou participagao societaria de outra pessoa f|swca ou juridica ou entidade nao
personificada (|nc|umd0 joint venture ou alianga estratégica); (v) deliberar sobre (a) qualquer licencia-
mento, 8 ou i onus e de qualquer natureza referente a quaisquer propriedades e ativos da
Companhia em valor superior a R$ 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais), a um mesmo fornecedor, de acordo com o plano de negécios
ou orgamento previamente aprovado para o exercicio social; (b) qualquer contrato, aditamentos, acordo, entendimento, empréstimo, garantia,
renovagao ou rescisdo de contrato, servigo ou qualquer outra operagdo entre a Companhia em valor superior a R$ 750.000,00 (setecentos e

“Artigo 5°. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 59.409.587,68 e nove milhdes, q -

tos e nove mil, quinhentos e onenta e sete reais e sessenta e oito centavos), representado por 5.940.958.768 (cinco bilhdes, novecentos e
quarenta milhdes, itos e ¢ oito mil, e sessenta e oito) de acdes totais, sendo: (i) 5.346.862.721,10 (cinco bilhdes,
trezentos e quarenta e seis milhdes, oitocentos e sessenta e dois mil, setecentos e vinte e um, virgula dez) de agdes ordindrias, nominativas
¢ sem valor nominal; (ii) 189 (cento e oitenta e nove) agdes preferenciais resgataveis Classe Y, sem valor nominal, totalmente subscritas e
integralizadas em moeda corrente nacional; (iiii) 594.095.857,90 (quinhentos e noventa e quatro milhdes, noventa e cinco mil, oitocentos e
cinquenta e sete virgula noventa) resgatavels Classe A, sem valor nominal, totalmente subscritas e integralizadas, em moeda corrente
nacional.” 5.5. Item (v). Deliberacéo e ap! da admissao de novo acmnlsta que recebera as agdes preferenciais emmdas no item (iii)
acima. Por unanimidade, com ap! 30 de todos os daC que esta subscrevem, fica aprovada a admi pela Compa-

mil reais), a um mesmo fornecedor, de acordo com o plano de negdcios ou orgamento, prewameme aprovado para 0 exercicio social;
¢ (c) a prestacao de garantias, de avais ou Contratacao de compromisso de indenizar em relacéo a obrigacdes de terceiros em qualquer valor,
de acordo com o plano de negécios ou orcamento, previamente aprovado para o exemcm somal Nao obstante o acima disposto neste item,
ficam ressalvados os contratos de cdmbio e/ou as cartas de crédito previ feréncia entre as contas bancérias da
Sociedade, que nao terao limite de alcada ou obrigacéo de submlssao pela Diretoria ao Conselho de Administragao para aprovacao; (vi) deli-
berar sobre a definicao (ou realizagao de ou de beneficios) ou qualquer acordo ou entendimento relacionado & remu-
neragao do Diretor Financeiro e do Diretor Executivo, ou qualquer outro executivo sénior da Companhia; (vii) aprovar qualquer alteracao signi-
f|cat|va nos métodos de ilidade ou politicas contabeis da C ia, exceto pelas alteragdes decorrentes de previsao legal, de principios

nhia de um novo acionista através da subscricao e integralizagdo das 48 (quarenta e oito) agdes preferenciais Classe Y, resgatéveis, nomina-
tivas e sem valor nominal, pelo prego de emissao de R$ 0,01 (um centavo de real) por agdo, perfazendo o valor total de R$ 0,48 (quarenta e
oito centavos de real), integralizadas, nesta data, em moeda corrente nacional, pelo Sr. Marcelo Borges Almeida da Fonseca, brasileiro,
divorciado, engenheiro de materiais, inscrito no CPF/MF sob o n® 017.594.497-09, portador da Cédula de Identidade RG n° 63643256-7 SSP/
SP, residente e domiciliado a Rua Bonnard, n® 157, apt. 42B, Alphaville, na Cidade de Barueri, Estado de Sao Paulo, CEP 06465-134, conforme
o respectivo Boletim de Subscrigao anexo a presente na forma de seu Anexo |. Desse modo, o quadro de acionista fica izado nos termos

I aceitos no Brasil (GAAP); (viii) aprovar o distrato, contratacéo, troca ou de auditor mdependente da Companhia, se
aplicavel; (ix) deliberar sobre a suspensdo, alteragao e/ou extingo de qualquer plano de incentivos relativos a outorga de opcdes de compra
de acdes ou de qualquer outro plano de incentivos ou de participagao (inclusive stock options) pela Companhia, em beneficio de diretores,
conselheiros ou funcionérios da Companhia; (x) aprovar e/ou alterar o plano de negécios anual, que conteré o orcamento de despesas de
capital da Companhia, e estabelecer as diretrizes gerais para realizagao dos respectivos negécios, incluindo descrigao dos investimentos e
despesas de capital para 0 exercmlo social; (xi) estabelecer as diretrizes a serem segmdas pela Cumpanhla com relacdo as suas politicas

do Anexo Il desta Ata. 5.6. Item (vi). Deliberacao sobre a consolidaco do Estatuto Social da Companhia, para contemplar as alteracdes pre-
vistas nos itens competentes da ordem do dia. Em decorréncia das alteragdes estatutérias acima aprovadas, fica aprovada a consolidacao do

Estatuto Social da Companhia para contemplar as alteragoes previstas na ordem do dia, o qual segue acostado  presente ata na forma do

Anexo Ill. 5.7. Apds exame e di 0s por autonzar por unanimidade dos votos, a Diretoria da Companhia a
praticar todos os atos necessérios a efetivagao das deliberacd nos itens da ordem do dia. 6. Encerramento: Nada mais
havendo a ser tratado, foi ah bleia pelo tempo io & lavratura da presente ata, a qual, lida e achada conforme, foi

aprovada pela unanimidade dos presentes, bem como para promover a assinatura, de forma digital, de acordo com o previsto no paragrafo 1°
do Artigo 10 da MP 2.200-2/2001. A presente Ata € copia fiel da lavrada em livro proprio. Sao Paulo, 26 de fevereiro de 2026. JOAO CARLOS
CALLAS - Presidente de Mesa; CHRISTIAN CALLAS - Secretario de Mesa. Visto da Advogada: Talita Zanelato Braga do Carmo - 0AB-SP n°
235.226. Jucesp n° 190.377/26-4 em 03/05/2026. Marina Centurion Dardani - Secretana Geral.

ESTATUTO SOCIAL DA COPLATEX INDUSTRIA E COMERCIO DE TECIDOS S.A. CAPITULO | - DENOMINA(}AO SEDE, OBJETO E DURAGAO: Artigo
10, A COPLATEX INDUSTRIA E COMERCIO DE TECIDOS S.A. (“ Companhia”) e uma sociedade anonima de capital fechado, que se regera por
este estatuto social (“Estatuto Social”), e pelas disposicdes legais aplica d pela Lei n® 6.404/1976 e por suas alteragdes
posteriores (“Lei das Sociedades Andnimas”). Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua
Estados Unidos, 520, 1° andar, Jd. América, CEP 01427-000. Paragrafo Primeiro. A Companhia possui as seguintes filiais: (i) Filial 1 - na cidade
de Itaquaquecetuba, Estado de Sao Paulo, Estrada do Pinheirinho Novo, 6110, Bloco 7, Galpao 100, CEP 08593-000, registrada na JUCESP

, técnicas, fi se de producdo, a gestao dos seus negocms as relagdes com os Grgdos piblicos, empresas piblicas,
agéncias amb\entals i is e demais emp ; (xii) destituir os Diretores da Companhia e aprovar a remunera-
¢do da Diretoria, se aplicével, além de alterar suas competéncias e limitacdes; (xiii) fiscalizar a gestdo dos Diretores da Companhia, examinando,
a qualquer tempo, os livros e documentos da Companhia, bem como solicitar |nf0rma§0es sobre contratos, negdcios celebrados pela Compa-
nhia ou em via de celebracao; (xiv) sobre os L mensais da f‘ hia e, em espema\ sobre o fluxo de caixa e 0
relatdrio de conciliagao do fluxo de caixa com a bilidade a serem elaborados e idos & sua ap ; @ (xv) manift se sobre
as demonstragdes financeiras e as contas da Diretoria, elaboradas quando do término de cada exercicio social. Paragrafo Unico. Com a
intengao de preservar informagdes sigilosas, know-how, clientes e fornecedores da Companhia que possam vir a gerar prejuizos, as atas de
reuniao do Conselho de Administragao que deliberarem sobre a criacéo, alteracdo ou aprovacao do plano de negdcios nao deverao, obrigato-
riamente, ser arquivadas perante a Junta Comercial competente. Artigo 17°. Os membros do Conselho de Administragao serao obrigatoriamente

bolsados pela C hia das despesas de | 30 e estadia necessrias ao desempenho da funcao, e fardo jus a remuneragao pelo
desempenho de suasfungoes a serf\xada pela Assembleia Geral. Artigo 18°. Fica expressamente ratn‘lcado portodos os Acionistas o Regimento
Interno do Conselho_de Admini do na sede da Ct i amda que a idade de suas d ices nao esteja expressa
neste Estatuto. SE(}AOIII DIRETORIA Amgo 19°, Ressalvadas as di belecidas neste Estatuto Social, a Diretoria serd composta
por até 3 (trés) Diretores, acionistas ou ndo, desde que residentes no pafs, todos eleitos pelo Conselho de Administragao, com mandato de 3
(trés) anos, permmda a reeleicdo, podendo ser destituidos a qualquer tempo pelo Conselho de Administracao. Parégrafo Unico. As fungdes

sob n° 35.904.215.368 e inscrita no CNPJ/ME sob n° 14.533.049/0002-03; (ii) Filial 2 - na cidade de ltaquaquecetuba, Estado de Sao Paulo,
Estrada do Pinheirinho Novo, 6110, Galpao 100, CEP 08593-000, registrada na JUCESP sob n° 35.904.854.981 e inscrita no CNPJ/ME sob n®
CNPJ 14.533.049/0004-67; e (iii) Filial 3 - na Cidade de Itajai, Estado de Santa Catarina, na Rua Dr. Reinaldo Schmithausen, n° 495 C2, Bairro
Cordeiros, CEP 88310-000 registrada na Junta Comercial do Estado de Santa Catarina sob n® 429.991.365-04, inscrita no CNPJ/ME sob n°
CNPJ 14.533.049/0005-48; Parégrafo Segundo. A Companhia podera abnr manter transfer\r e extinguir filiais, escritorios, agéncias ou
representagdes em qualquer parte do territdrio nacional ou do exterior, por d de do 75% (setenta e cinco por
cento) do capital social. Artigo 3°. A Companhia tem por objeto social: (i) Sedes de empresas unidades administrativas locais; (i) Comércio
atacadista de tecidos fios em geral; (iii) Comercializagao de pecas acessdrios para veiculos automotores; (iv) Administracéo de bens negdcios
proprios; (v) Importacéo e exportacéo de tecidos em geral para comercializagao e industrializacao; (vi) Depésito fechado de mercadorias; (vii)
Fabricagao de tecidos fios em geral; (viii) Representacdo comercial nacional interacional; (ix) Fabricago e comercializagéo de produtos
blindados; (x) Fabricacéo de [ rios para e protecdo pessoal profissional individual; (xi) Transporte rodovidrio
de produtos perigosos; (xii) Comércio atacadista de produtos quimicos; (xiii) Fabricacao e comercializagao de produtos controlados de uso

, atribuicdes de gestdo, e denominacdes dos Diretores serao definidos pelo Conselho de Administracéo e poderéo ser por ele
alterados e/ou revogados sem necessidade de ata. Artigo 20°. Compete a Diretoria, como drgéo de administracao executiva e de rep

¢do da Companhia, os seguintes atos: (i) cumprir fielmente e de boa fé, de forma proba e ética as diretrizes e estratégias de gestao determi-
nadas pelo Conselho de Administracao e, sempre que, eventualmente, o fiel cumprimento dos planos e diretrizes de gestao definidos pelo
Conselho - pelas projecdes de resultados nao sejam p035|v9|s ou na |mmenua de potencial dificuldade de cumprimento dos referidos planos
definidos pelo Conselho de Administ para ano-calendario ou periodo ico, s Diretores devem comunicar imediatamente
0 Conselho - que avaliard a convocagao de reunido para discutir e con5|gnar novas dlretrlzes para ajustes dos planos e seguir as metas pré-
-definidas; (ii) realizar todas as operacdes e praticar os atos de admi a a0 dos objetivos sociais, de acordo com
0 plano de negdcios da Companhia, implementando-o conforme aprovado pelo Conselho de Administracdo da Companhia; (iii) executar a
politica administrativa, técnica, financeira e de producao da Companhia, devidamente e previamente aprovada pelo Conselho de Administra-
¢do, anualmente; (iv) admitir e demitir empregados e contratar prestadores de servigos e/ou representantes, fixando-lhes a remuneragéo,
sempre dentro dos limites fixados no plano de negdcios anual previamente aprovados pelo Conselho de Administragao e nunca excedendo a
alcada de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) anuais fixas sem a prévia e expressa autorizagéo do Conselho de Administragdo, ficando certo

permitido restrito; (xiv) Fabricagdo e comercializagdo de coletes balisticos de uso permitido restrito; (xv) Fabricacéo e de | quea 30 varidvel que possa exceder o valor ora indicado obrigaré a Diretoria a submeter a aprovagao do Conselho de Administragéo
escudos balisticos de uso permitido restrito; (xvi) Fabncagao e comercializacdo de capacetes balisticos; (xvii) Fabricacdo e izacao | referida Em caso de i de d tadores de servicos e/ou desde que a a0 do
de tecido a prova de balas; (vviii) Locagao de ma (xix) Elaboragao de Iaudos liagdes e testes balisticos; (xx) Co- | novo do nao exceda a 30 existente daquela posicdo, mesmo que esta remuneragao esteja acima de R$ 300.000,00 (tre-
mercializacao de vidros blindados; (xxi) Servicos de bhndagens de veiculos; (x«ii) C de produtos controlados de uso permitido; | zentos mil) anuais fixas, nao se faz necessério autorizaco expressa do conselho de administracéo.; (v) elaborar as normas bésicas de

(xiii) Outros servigos de acabamento em fios, tecidos, artefatos téxteis e pegas do vestuario; (xxiv) Prestagao de servicos administrativos,
financeiro, contbil, custos e recursos humanos; e (xxv) Prestagdo de servicos comerciais; (xxvi) Fabricagdo de outras pecas e acessonos para

estrutura administrativa e submeté-las ao Conselho de Administragao; (vi) elaborar o relatdrio anual para os acionistas, levantar o balanco
patrimonial, as contas da Diretoria e as demals t fw fi iras da C hia e preparar proposta de distribuicao e aplicaco dos

veiculos automotores nao especificados anteriormente; (xxvii) Confecgao de roupas profissionais, tais como uniformes, e

(xxviii) Confecgdo, sob medida, de roupas profissionais; (xxix) Facgao de roupas profissionais; (x«x) Confecco de pegas do vestuario, exceto
roupas intimas e as confeccionadas sob medida; (xxxi) Confecgao, sob medida, de pegas do vestudrio, exceto roupas intimas; (xxii) Fabrica-
¢do de roupas de protecéo e seguranca e resistentes a fogo; (xxiii) Comércio atacadista de artigos do vestudrio e acessérios, exceto profis-

lucros, sut o tais d a 30 da A ia Geral; e (vii) propor & Assembleia Geral reformas estatutarias. Artigo 21°. A
representacao ativa e passiva da Companhla em juizo ou fora dele, seré realizada: (i) conjuntamente por 2 (dois) Diretores, ou (ii) por 1 (um)
Diretor em conjunto com 1 (um) procurador devidamente constituido. (iii) por 1 (um) diretor isoladamente, independentemente de valor ou
importancia junto a drgos piiblicos, podendo para tanto tomar parte em todas as modalidades de licitagao: carta convites, tomadas de preco

sionais e de seguranca; (xxxiv) Realizagdo de laminagao de chapas de vidro plano para manufatura de vidros balisticos (blind

de uso permitido e restrito) e vidros de seguranca, bem como de pegas em vidros balisticos e de seguranca; (xxxv) Comércio atacad\sta de

vidros balisticos e de seguranca; e (xovi) Comércio varejista de vidros balisticos e de seguranca. Paragrafo Primeiro. Na Matriz, inscrita no

CNPJ/ME n° 14.533.049/0001-14, serao exercidas as ativi de (i) sede da C hia; e (ii) holding de instituicdes ndo financeiras.

Parégrafo Segundo. Na Filial 1, inscrita no CNPJ/ME sob n® 14.533.049/0002-03, serao exercidas as atividades de (i) fabricaco de tecidos e

fios em geral; (ii) transporte rodowano de produtos perigosos; (iii) comércio atacadista de produtos quimicos; (iv) \mportagao exportagao de
de

e pregdes, formulando lances verbais e eletrdnicos, negociar precos, apresentar documentos relativos a habilitagdo, assinar propostas de preco
e declaracdes, interpor recursos e desistir de sua interposicao, retirar editais de consultas, entregar amostras e coletas de precos, cartas
convites, tomadas de precos e pregdes, podendo ainda requerer, |mpugnar deswstlr assmaratas de registro de pregos, contratos, aditivos, bem
como praticar todos os demais atos relativos aos proced de modalidade. Sendo permitido o substabs

lecimento deste. (iv) por 1 (um) diretor |soladamente para promover a entrega e assinatura de documentos e dar cumpnmento as exigéncias
contidas no Decreto n® 10.030, de 30 de setembro de 2019, além de representar a companhia junto a0 Ministério da Economia e do Trabalho
(para p de C.A.), Diretoria e Fiscalizagao de Produtos Controlados — DFPC, EB — Exército Brasileiro — CAEX (Centro de Avaliacdes do

tecidos em geral para comercializagao e industrializagao; (v) comércio atacadista de tecidos fios em geral; (vi) fabricaca

acessdrios para seguranca e protegao pessoal, profissional individual - EPI; (vii) fabricagao e acao de produtos de uso

Exército) e seus 6rgaos podendo para tanto ingressar com documentos, impetrar recursos, solicitar, requerer e retirar documentagao referen-

permitido restrito; (viii) fabricacdo e comermahzagao de coletes ballst\cos de uso permitido restrito; (ix) fabricagao e ializagao de | tesap de autorizacdes e protocolar processos e requerimentos. (v) por 1 (um) diretor isoladamente, perante o Conselho Regional de
escudos balisticos de uso permitido restrito; (x) f de ballstmos (XI) fabricacao ializagao de tecido | Engenharia e A ia de Sao Paulo — CREA, para assinar requerimento, termos e declaracdes, protocolar, assinar contratos; (vi) por 1 (um)
prova de balas; (xii) transporte rodoviério de produtos controlados; (xiii) locagao de ma e (xiv) elaboragao de laudos, | diretor isoladamente, para assinatura de todo e qualquer ACORDO DE CONFIDENCIALIDADE. (vii) por 1 (um) diretor isoladamente até 20% do

avaliagdes testes balisticos; (xv) outros servicos de acabamento em fios, tecidos, artefatos téxteis e pecas do vestuario e prestacao de servi-
¢os administrativos, financeiro, contabil, custos e recursos humanos; (xvi) prestacao de servicos comerciais; (xxvl)fabncagau de outras pegas
¢ acessorios para veiculos automotores nao especificados anteriormente, (xxvii) 30 de roupas profi is, tais como uni

valor de algada previsto na Clausula 16, item (v), assinar contrato de prestago de servigos e fornecedores. (viii) por 1 (um) diretor isoladamente,
D 4-la perante de classe e sindi em especial ABIMDE — (Associagdo Brasileira das Ind(istrias de Materiais de Defesa
e ), SIMDE (Sindicato das Indistrias de Materiais de Defesa), dentre outros, podendo votar e ser votados em seu nome nas eleicdes

macacdes e similares; (xviii) confecao, sob medida, de roupas profissionais; (xxix) faccao de roupas profissionais; (xxx) confeccdo de pecas
do vestudrio, exceto roupas intimas e as confeccionadas sob medida; (xxi) confeccao, sob medida, de pecas do vestuario, exceto roupas
intimas; (xxii) fabricacdo de roupas de protegdo e seguranca e resistentes a fogo; (exiii) comércio atacadista de artigos do vestuério e

drios, exceto profissionais e de ; (xxxiv) Realizagao de laminagéo de chapas de vidro plano para manufatura de vidros balisti-
cos (blindagem transparente de uso permitido e restrito) e vidros de segurana, bem como de pegas em vidros balisticos e de seguranga; e
(xxxv) Comércio atacadista de vidros balisticos e de seguranga; e (xxxvi) Comércio varejista de vidros balisticos e de seguranca.” Paragrafo
Terceiro. Na Filial 2, inscrita no CNPJ/ME sob n® CNPJ 14.533.049/0004-67, serao exercidas as atividades de (i) comércio varejista de equi-
pamentos de seguranca e acessorios para seguranca e protecao pessoal, profissional e |nd\V|duaI EPI; (i) transpone rodoviério de produtus

perigosos; (iii) importagao exportagao de tecidos em geral para ializacao; (iv) li de produtos blindados; (v)

da Presidéncia, Vice-Presidéncia, Conselhos Dlretore Flscal podendo substabelecer (|x) porl (um) diretor isoladamente, representar a empresa
perante repartigdes publicas federais, estad esuas Fiscais, Decex, acompanhar e dar andamento em
processos de interesse da outorgante de ordem administrativa; (x) por 1 (um) diretor isoladamente representa-la junto ao Departamento De
Transito — Detran, em quaisquer de suas dependéncias, em todo o territério nacional, pagar taxas, licenciamentos, recorrer sobre multas,
fazer emplacamento, requerer, promover, alegar e assinar todos os papéis e documentos indispensaveis ao bom e fiel cumprimento do presente
mandato, inclusive substabelecer com ou sem reserva de poderes. Artigo 22°. As procuragdes outorgadas pela Companhia deverao especificar
os atos ou operages que os mandatérios poderao praticar e o prazo de duragao do mandato, o qual ndo podera ser superior a 1 (um) ano,
vedado 0 substabelecimento. Paragrafo Primeiro. 0 mandato “ad judicia” podera ser outorgado por prazo indeterminado e prever cléusula de

lecimento. Paragrafo Segundo. Todas as procuracdes Jas em nome da C hia serdo assinadas por 2 (dois) Diretores em

de produtos controlados de uso permitido; (vi) comercializagao de coletes balisticos de uso permitido; (vii) comercializago de escudos
balisticos de uso permitido; (viii) ializacdo de balisticos; (ix) ializaco de tecido prova de balas; e (x) transporte
rodoviério de produtos controlados. Paragrafo Quarto. Na Filial 3, inscrita no CNPJ/ME sob n® CNPJ 14.533.049/0005-48, serdo exercidas as
atividades de (i) comércio atacadista de tecidos fios em geral; (ii) comércio atacadista de roupas e acessdrios para uso profissional e de
seguranca do trabalho; (iii) depdsito fechado; e (iv) comércio atacadista de produtos quimicos. Artigo 4°. A Companhia tem prazo de duragéo
indeterminado. CAPITULO II - CAPITAL SOCIAL E AGOES Artigo 5°. 0 capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de
R$ 59.409.587,68 (cinquenta e nove milhes, quatrocentos e nove mil, quinhentos e onenta e sete reais e sessenta e oito centavos), repre-

sentado por 5.940.958.768 (cinco bilhdes, novecentos e quarenta milhdes, tos e ¢ oito mil, e sessenta e oito) de
acdes totais, sendo: (i) 5.346.862.721, 1[] (cinco bilhdes, trezentos e quarenta e seis milhdes, oitocentos e sessenta e dois mil, setecentos e
vinte e um, virgula dez) de agdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal (ii) 189 (cento e oitenta e nove) agdes preferenciais resgataveis
Classe Y, sem valor nominal, totalmente subscritas e integralizadas em moeda corrente nacional; (iiii) 594.095.857,90 (quinhentos e noventa
¢ quatro milhdes, noventa e cinco mil, oitocentos e cinquenta e sete virgula noventa) resgataveis Classe A, sem valor nominal, totalmente

conjunto, e ndo poderao exceder as limitacdes de competéncia dos proprios Dlretores Amgo 23°. Sao expressamente vedados, sendo nulos e
moperantes com relagao a Companhia, os atos de qualquer diretor, p dor ou fi ario, que a I em obrigacdes relativas a
negdcios ou operacdes estranhas ao objeto social, salvo quando expressamente autorizados pela Assembleia Geral. Artigo 24°. Os membros
da Diretoria serao investidos em seus cargos, mediante assinatura de seus respectivos termos de posse lavrados nos livros de Registro de
Atas das Reunides da Diretoria. Artigo 25°. 0 exercicio do cargo de Diretor independe da prestacéo de caugao. Artigo 26°. Vagando-se qualquer
dos cargos da Diretoria, deveré ser convocada reunido do Conselho de Administragao dentro de 5 (cinco) dias (iteis, para eleger o substituto,
que completara 0 prazo de mandato do dlretor substltwdo CAPITULO IV - CONSELHO FISCAL: Artigo 27°. 0 Conselho Fiscal com poderes,

na legislagao aplicavel, funcionara somente nos exercicios em que, a pedido dos
Acionistas e nos termos dalei, for instalado pela Assembleia Geral, que elegera para constitui-lo 3 (trés) membros e seus respectivos suplen-
tes. Paragrafo Unico. A remuneragao dos membros do Conselho Fiscal serd o que for fixado no ato que os eleger e o periodo de funcionamento
terminaré na Assembleia Geral Ordinaria seguinte a da eleigao. CAPITULO V - EXERCICIO SOCIAL, LUCROS E DIVIDENDOS: Artigo 28°. 0
exercmm somal terminara em 31 de dezembro de cada ano, ocasido em que serao levantados 0 balango patnmomal e as demonstracdes

subscritas e integralizadas, em mueda corrente nacional. Paragrafo Primeiro. Cada aco ordindria ponde a um voto nas d
das Assembleias Gerais da Companhia, e outorgam aos seus titulares os seguintes direitos: (i) direito ao recebimento de dividendo obrigatdrio
de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado pela reserva legal e pela reserva para contingéncias, na forma do artigo
202, 1 da Lei das Sociedades Andnimas; e (ii) direito de participar nas distribuicdes de lucros, sob a forma de dividendos, bonificagdes ou a
qualquer outro titulo, bem como nas capitalizacdes de lucros ou reservas, inclusive nos casos de reavaliagao do ativo. Paragrafo Segundo. As
acdes preferenciais Classe Y terdo as seguintes caracteristicas: (i) auséncia do direito a voto; (ii) prioridade no recebimento de dividendos
sobre as acdes ordinarias; farao jus, cada uma, a dividendos fixos a serem pagos valor esse deliberad | de acordo
com a Pmposta da Administracao a ser aprovada em Assembleia Geral de Acionista, e desde haja caixa na Companhla para tanto, salvo se

o pelos acionistas em reunido prépria para tanto; (i) o tveis pelos acioni 4rios pelo valor de R$ 0,01

por Lei. Artigo 29°. Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria procederd a das d oes financei-
ras da Companhia, com observancia dos preceitos legais pertinentes. Juntamente com as demonstragdes financeiras do exercicio, a Diretoria
apresentard & Assembleia Geral Ordindria proposta sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio, observada a seguinte ordem: (i) do
resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacao, os prejuizos acumulados e a provisao para o imposto de renda, bem
como sera atendida a ordem legal no pagamento de dividendos; (ii) 5% (cinco por cento) do lucro liquido do exercicio serao alocados para a
reserva legal, que ndo podera exceder 20% (vinte por cento) do capital social, sendo que no exercicio em que o saldo da reserva legal acrescido
dos montantes das reservas de capital exceder a 30% (trinta por cento) do capital social, ndo ser obrigatdria a destinagao de parte do lucro
liquido do exercicio para a reserva legal; (iii) 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado conforme o disposto acima e no artigo
202, | da Lei das Sociedades Andnimas (“Lucro Liquido Ajustado”) seré distribuido como dividendo obrigatdrio. Paragrafo Primeiro. 0 saldo

(um centavo de real) cada uma (valor de face), caso os acionistas preferenciais optem por vendé-las, ou caso haja enc do vinculo

dos lucros, se houver, teré a destinacao que a Assembleia Geral determinar, observada a legislagao aplicével. Paragrafo Segundo.

dos aci pref is da Diretoria da C independentemente do motivo ou razao; e (iv) ndo serdo conversiveis em qualquer
outra espécie de agdo ou classe de agao de emissao da Companhia. Paragrafo Terceiro. As acdes preferenciais Classe A terdo as seguintes
caracteristicas: (i) auséncia do direito a voto; (i) prioridade no recebimento de dividendos sobre as agdes ordinarias e da Classe Y a serem
pagos, anualmente, salvo se diversamente deliberado pelos acionistas em reunido propria para tanto e observadas as regras legais; (iii)
prioridade de reembolso de capital, cujo prémio, se houver no futuro, sera acrescido sobre o valor do capital reembolsado quando de seu
pagamento ao acionista preferencial; e (iv) ndo serdo conversiveis em qualquer outra espécie de agao ou classe de acao de emlssao da

Caso o saldo das reservas de lucros ultrapasse o capital social, a A bleia Geral deliberara sobre a aplicagdo do excesso na integralizacao
ou no aumento do capital social ou, ainda, na distribuico de dividendos aos acionistas. Paragrafo Terceiro. A Sociedade, mediante prévia
aprovagdo do Conselho de Administragao, podera atribuir Juros sobre o Capital Proprio, nos termos da legislaco aplicavel aos referidos juros,
a titulo de remunerac@o complementar aos acionistas, dedutivel do Imposto de Renda da Pessoa Juridica no Lucro Real e que, podera ser
atribuido ao valor dos dividendos obngatorlos sendo o excedente, passivel de distribuigao ou conversao em aumento de capital da sociedade,
por aprovagao do Conselho e anuenma dos acionistas, representando aprovagao por maioria simples. CAPITULO VI - LIQUIDA(}AO Artigo

Companhia. Paragrafo Quarto. As ages da Companhia ndo poderao ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o prévio dos
outros acionistas, dado por escrito. Poderdo, no entanto, ser livremente negociadas entre os acionistas. Parégrafo Quinto. Os acionistas terdo
preferéncia para subscricao de acdes e de quaisquer valores mabiliarios conversiveis ou permutaveis por agdes, conforme definido na Lei das
Sociedades Andnimas, pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias, contados da data de envio de notificagao pela Companhia aos acionistas, na
proporgao das que entao possmrem Paragrafo Sexto. O capital social somente poderé ser alterado mediante deliberacao da maioria absoluta

i da e fe de 40 do Conselho de Administragao. CAPITULO 111 - ORGAO SOCIAIS E ADMINISTRAGAO
DA COMPANHIA: SEQAO | - ASSEMBLEIA GERAL Artigo 6°. A Assembleia Geral, convocada e instalada de acordo com a Lei das Sociedades
Andnimas e com o presente Estatuto Social, tem poderes para decidir sobre todos os negdcios relativos ao objeto da Companhia e tomar as
resolugdes que julgar convenientes & sua defesa e desenvolvimento, observado o disposto na legislagao aplicavel e no presente Estatuto.
\Parégrafo Primeiro. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administragao, e na sua auséncia, por qualguer outro

30° A C hia entrara em || nos casos legais, comp ah bleia Geral a forma de liquidagao e nomear o
liquidante e o Conselho Flscal que devera funcionar no penodo de hqmdagau CAPITULO IX - DISPOSIQOES FINAIS: Artigo 31°. A admissao
de novos istas d adeap 30 do acionista maj detentor de participacao que represente mais da metade do capital social.
Artigo 32°. Os casos omlssus neste Estatuto serao regulados pelas disposicdes contidas na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e demais
disposicdes legais e regulamentares que Ihes forem aplicaveis. Artigo 33°. As questdes nao tratadas neste Estatuto Social deverao ser resol-

vidas primeiramente pela Assembleia Geral, observado o disposto em eventual Acordo de Acionistas arquwado na sede da Companhia. Artigo

34°, 0s Acionistas e os Diretores da C hia estao lados aos termos e condi bel em qualquer Acordo
de Acionistas porventura ivado na sede da C Artigo 35°. Em caso de divergéncia entre este Estatuto Social e eventual Acordo
de Acionist ivado na sede da C hia, prevalecerdo os termos e condicdes previstos no Acordo de Acionistas. JOAQ CARLOS CALLAS

- Presidente; CHRISTIAN CALLAS - Secretario.
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