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Estamos preparando nossos
jovens para um mundo que ja
nao existe?

urante muitos anos, orientamos nossos jovens a

responder uma pergunta aparentemente simples:

“0O que vocé quer ser quando crescer?” Hoje,
depois de mais de vinte anos trabalhando com educacéo,
desenvolvimento de carreira e marketing parainstituicoes
de ensino, acredito que talvez estejamos fazendo a pergunta
errada.

Fomos educados para imaginar a carreira como uma
linha reta: escolher uma profissdo, fazer uma graduacio e
seguir o mesmo caminho durante décadas. Mas o mundo
mudou. A inteligéncia artificial esta transformando pro-
fissOes, automatizando tarefas, criando novas ocupacoes
e exigindo competéncias que, até poucos anos atras, nem
faziam parte das discussdes sobre educacao.

Segundo o Future of Jobs Report 2025, do World
Economic Forum, cerca de 39% das habilidades exigidas
pelo mercado de trabalho deverdo mudar até 2030. Ao
mesmo tempo, a OCDE destaca que a aprendizagem ao
longo da vida deixou de ser um diferencial para se tornar
uma condicdo essencial para a empregabilidade e para a
\participagéo ativa na sociedade.
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Esses dados reforcam algo que observo diariamente ao
trabalhar com estudantes, familias e escolas. Os jovens nao
precisam apenas escolher uma profissdo. Eles precisam
desenvolver a capacidade de lidar com mudancas, aprender
continuamente e tomar boas decisdes em um cenario de
permanente transformacao.

Na minha experiéncia, os estudantes que demonstram
maior capacidade de adaptacdo ndo sdo necessariamente
aqueles que tém todas as respostas aos dezessete anos.
Sdo aqueles que conhecem suas fortalezas, compreendem
seus interesses, cultivam a curiosidade e mantém uma
postura aberta para aprender. O autoconhecimento passa
a ser menos uma ferramenta de orientacido profissional e
mais uma competéncia estratégica para navegar um futuro
imprevisivel.

Ao longo da minha trajetéria na educacao internacional,
tive a oportunidade de acompanhar de perto como tec-
nologia, inovacio e novas formas de aprendizagem estdo
redefinindo o desenvolvimento de carreiras. Essa experién-
cia reforcou uma conviccao que levo para todas as minhas
palestras e projetos: preparar jovens para o futuro nio
significa ajudé-los a prever quais profissdes existirdo, mas

desenvolvernelesa capacidade de continuar aprendendo,
adaptando-se e evoluindo ao longo da vida.

Talvez a competéncia mais importante do futuro néo
seja escolher uma profissdo cedo. Talvez seja aprender a
mudar, sem perder de vista quem somos, nossos valores
e nossa capacidade de construir novos caminhos sempre

que o mundo nos convidar a recomecar.
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Desemprego
cai para 5,4%

A taxa de desemprego no segundo tri-
mestre ficou em 5,4%, atingindo o menor
nivel ja registrado desde 2012, quando
comeca a série historica da Pesquisa Na-
cional por Amostra de Domicilios (Pnad)
Continua. O resultado representa queda
em relacdo ao primeiro trimestre do ano
(6,1%) e na comparagdo com 0 mesmo

Estatistica (IBGE).

periodo de 2025, quando estava em 5,8%.
Os dados foram divulgados na quinta, 30,
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e

No segundo trimestre, o Brasil atingiu
o numero de 103,1 milhdes de pessoas
ocupadas, cerca de 1,081 milhdo a mais
que no primeiro trimestre. Na comparacao
entre o primeiro e o segundo trimestres, os
grupamentos que se destacaramna criagao
de vagas foram: transporte, armazenagem

e correio; administracdo publica, defesa,
seguridade social, educacao, saide huma-
na e servigos sociais.

A taxa de informalidade - proporcdo
de trabalhadores informais na populacao
ocupada - foide 37,4% no segundo trimes-
tre. O rendimento médio do trabalhador
brasileiro ficou em R$ 3.738,00 o maior
jaregistrado para um segundo trimestre,
mas abaixo do primeiro trimestre deste
ano - R$ 3.765 (ABr).

Proclamas de Casamentos

CARTORIO DE REGISTRO CIVIL
Distrito de Jardim Sao Luis

Dr2. Evanice Callado Rodrigues dos Santos - Oficial

Fago saber que os seguintes pretendentes apresentaram os documentos exigidos
pelo Art. 1525, do Cdédigo Civil Atual Brasileiro e desejam se casar:

O pretendente: SOLON FERREIRA PORTO JUNIOR, brasileiro, solteiro, nascido
aos 26/11/2003, estagiario de contabilidade, natural de S&do Paulo - SP, residente e
domiciliado em S&o Paulo - SP, filho de Solon Ferreira Porto e de Maria José Pereira
Porto. A pretendente: FABIANY SILVA APOLUCENA, brasileira, solteira, nascida aos
08/10/2003, analista de movimentagdo de beneficios, natural de Sao Paulo - SP, resi-
dente e domiciliada em S&o Paulo - SP, filha de Fabiano Donato Apolucena e de Eliane
Carlos da Silva Apolucena.

O pretendente: ANTONIO MARQUES DA SILVA, brasileiro, divorciado, nascido
aos 18/11/1981, porteiro, natural de Garanhuns - PE, residente e domiciliado em Sao
Paulo - SP, filho de Otavio Marques da Silva e de Josefa Izabel da Silva. A pretendente:
JAQUELINE DEBORA DA COSTA, brasileira, solteira, nascida aos 28/09/1993, do lar,
natural de Sdo Paulo - SP, residente e domiciliada em Sdo Paulo - SP, filha de Paulino
Andre de Oliveira e de Maria Cecilia da Costa.

Opretendente: JOAO VICTORDAMIAO DOS SANTOS DE PAULA, brasileiro, solteiro,
nascido aos 09/11/2000, inspetor de ensino, natural de Itapecerica da Serra - SP, residente
e domiciliado em S&o Paulo - SP, filho de Jo&o Vicente de Paula e de Rafaela Pereira
dos Santos . A pretendente: GEILIMAR CANILLAS POVEDA, venezuelana, solteira,
nascida aos 21/08/1998, do lar, natural da Venezuela, residente e domiciliada em Sao
Paulo - SP, filha de Maria de Los Angeles Canillas Poveda.

O pretendente: DANIEL FILHO SILVA CLAUDINO OLIVEIRA, brasileiro, solteiro,
nascido aos 08/09/2004, cumim, natural de S&o Paulo - SP, residente e domiciliado
em S&o Paulo - SP, filho de Daniel Claudino de Oliveira e de Celia Regina da Silva. A
pretendente: LEIA SILVA DE ARAUJO, brasileira, solteira, nascida aos 25/08/2004,
confeiteira, natural de S&o Paulo - SP, residente e domiciliada em S&o Paulo - SP, filha
de Marinaldo Silva de Araujo e de Josélia Costa da Silva.

O pretendente: LEANDRO PERES PINTO, brasileiro, solteiro, nascido aos 27/07/1985,
ajudante de motorista, natural de Sdo Paulo - SP, residente e domiciliado em Sao Paulo -
SP, filho de José Norberto Pinto e de ConceigdoAparecida Peres. Apretendente: TATIANA
REGINA DA SILVA, brasileira, solteira, nascida aos 08/02/1977, do lar, natural de Sédo
Paulo - SP, residente e domiciliada em S&o Paulo - SP, filha de Sonia Regina da Silva.

O pretendente: DANILO MORGADO CUNHA, brasileiro, solteiro, nascido aos 20/06/1992,
professor de musculagdo, natural de Sdo Paulo - SP, residente e domiciliado em Séo
Paulo - SP, filho de Alfredo Cunha Neto e de Fatima Aparecida Besteiro Morgado Cunha.
A pretendente: MARIANA EMANOELLE ROCHA DE OLIVEIRA, brasileira, solteira,
nascida aos 03/06/2001, supervisora de loja, natural de S&o Paulo - SP, residente e
domiciliada em Sao Paulo - SP, filha de Osmar de Oliveira e de Valeria Rocha.

O pretendente: EWERTON DE ALMEIDA, brasileiro, solteiro, nascido aos 10/10/1994,
motorista, natural de Sdo Paulo - SP, residente e domiciliado em S&o Paulo - SP, filho
de Nivaldo Nascimento de Almeida e de Neusa de Fatima Inacio de Almeida. A preten-
dente: MARIE NICACIO, brasileira, divorciada, nascida aos 16/09/1991, telefonista,
natural de Sao Paulo - SP, residente e domiciliada em Sao Paulo - SP, filha de Maria
Aparecida Nicacio.

O pretendente: JOHNATAN DE JESUS SANTOS, brasileiro, solteiro, nascido aos
17/03/2000, auxiliar administrativo, natural de Tobias Barreto - SE, residente e domicil-
iado em S&o Paulo - SP, filho de Jose Carlos de Jesus e de Iraldice Alves dos Santos.
A pretendente: TAINARA SANTOS MATEUS DE LIMA, brasileira, solteira, nascida
aos 22/04/1996, atendente de telemarketing, natural de Itapecerica da Serra - SP, res-
idente e domiciliada em S&o Paulo - SP, filha de Gerson Mateus de Lima e de Silvana
Alessandra dos Santos.

O pretendente: KAIQUE BARBOZA BOGA CARNEIRO, brasileiro, solteiro, nascido
aos 02/06/1994, administrador de empresa, natural de Sao Paulo - SP, residente e dom-
iciliado em Sao Paulo - SP, filho de Arnaldo Boga Carneiro e de Ivone Ferreira Barboza
Carneiro. A pretendente: CINTIA FEITOSA DE OLIVEIRA, brasileira, solteira, nascida
aos 29/09/1994, gerente comercial, natural de Sdo Paulo - SP, residente e domiciliada em
Séao Paulo - SP, filha de José Joaquim de Oliveira e de Luiza de Lizier Feitosa de Oliveira.

O pretendente: SERGIO ARAUJO DA SILVA, brasileiro, solteiro, nascido aos 26/02/1987,
preparador de forja, natural de Sdo Paulo - SP, residente e domiciliado em S&o Paulo - SP,
filho de Manoel Regem da Silva e de Vandeli Araujo da Silva. A pretendente: CARLA
GONGCALVES LOPES, brasileira, divorciada, nascida aos 19/03/1989, assistente de rh,
natural de Sao Paulo - SP, residente e domiciliada em S&o Paulo - SP, filha de Carlos
Alberto Lopes e de Shirley Gongalves de Oliveira.

O pretendente: JOSERIVALDO DOS ANJOS DELMONDES, brasileiro, solteiro, nascido
aos 04/11/1993, gerente de restaurante, natural de Picos - PI, residente e domiciliado
em Sao Paulo - SP, filho de Francisco Manoel Delmondes e de Maria da Cruz Anjos
Delmondes. Apretendente: ROSIANGLA PAIVA SENA, brasileira, solteira, nascida aos
09/07/1997, operadora de caixa, natural de Queimadas - BA, residente e domiciliada em
Sao Paulo - SP, filha de Galdino Ferreira de Sena e de Terezinha da Silva Paiva Sena.

O pretendente: CAIO SILVA LOPES, brasileiro, divorciado, nascido aos 20/08/1990,
contador, natural de Sdo Paulo - SP, residente e domiciliado em S&o Paulo - SP, filho
de Antonio Teixeira Lopes Neto e de Orismidia Maria da Silva Lopes. A pretendente:
JADE REGINA PORTELLA, brasileira, solteira, nascida aos 29/01/1993, supervisora
comercial, natural de Osasco - SP, residente e domiciliada em Sao Paulo - SP, filha de
Renata Aparecida Portella.

Opretendente: LEANDRO DE LIMA SOUSA, brasileiro, solteiro, nascido aos 25/09/1992,
coletor de residuos, natural de Sdo Caetano do Sul - SP, residente e domiciliado em Sao
Paulo - SP, filho de José Felix de Sousa e de Ivannilda de Lima Sousa. A pretendente:
GEISA MARIA DE SOUSA PINTO, brasileira, solteira, nascida aos 04/06/1990, do lar,
natural de Trairi - CE, residente e domiciliada em S&o Paulo - SP, filha de José Rodrigues
Pinto e de Luciene Leandro de Sousa.

O pretendente: PHELIPE FELIS DE ALMEIDA, brasileiro, solteiro, nascido aos
26/11/1991, supervisor de servigos gerais, natural de Diadema - SP, residente e domicil-
iado em Sao Paulo - SP, filho de Inacio Gongalves de Almeida e de Maria Lucia Félis. A
pretendente: GLEICE JULIAO LINS, brasileiro, solteira, nascida aos 23/01/1996, do lar,
natural de Sao Paulo - SP, residente e domiciliada em Sao Paulo - SP, filha de Severino
Lins Ribeiro e de Paula Francinete Nunes Julido.

O pretendente: VINICIUS GOMES CONCEI(;Z\O , brasileiro, solteiro, nascido aos
07/10/2000, churasqueiro, natural de Itapecerica da Serra - SP, residente e domiciliado em
Séao Paulo - SP, filho de Valdemar Nascimento Conceicéo e de Nubia Gomes Conceigao.
A pretendente: JENNIFER FERNANDA DE MELO , brasileira, solteira, nascida aos
07/03/2001, do lar, natural de Itapecerica da Serra - SP, residente e domiciliada em Sao
Paulo - SP, filha de Maria Fernanda de Melo.

O pretendente: BENJAMIN AIONAN SANTOS COSTA, brasileiro, solteiro, nascido aos
16/05/2002, porteiro, natural de Salvador - BA, residente e domiciliado em Sao Paulo - SP,
filho de Alex Aionan Carmo Costa e de Elisabete da Silva Santos. A pretendente: NARA
KELLY MAXIMO DE SOUZA DA SILVA, brasileira, solteira, nascida aos 20/06/2002,
baba, natural de Duque de Caxias - RJ, residente e domiciliada em S&o Paulo - SP, filha
de Luiz Antonio da Silva e de Moemi Maximo de Souza da Silva.

O pretendente: JEFERSON DE JESUS DA SILVA, brasileiro, solteiro, nascido aos
03/07/1997, ajudante geral, natural de Sdo Paulo - SP, residente e domiciliado em
Séao Paulo - SP, filho de Gerson Bezerra da Silva e de Josefa de Jesus. A pretendente:
VANESSA XAVIER DA SILVA, brasileira, divorciada, nascida aos 14/09/1993, do lar,
natural de Sao Paulo - SP, residente e domiciliada em Sao Paulo - SP, filha de Wagner
Xavier da Silva e de Edineide Francisco da Silva.

Se alguém souber de algum impedimento, oponha-se na forma da lei. Lavro o presente,
para ser afixado no Oficial de Registro Civil e publicado na imprensa local
Jornal Empresas & Negoécios

Crescimento da
terceirizacao da protecao
digital nas empresas

Aumento da velocidade
dos ataques e escassez de
profissionais especializados
levam organizacoes abuscar
servicos gerenciados de
seguranca. A sofisticagao
das ameacas cibernéticas
tem acelerado a adocao de
modelos de monitoramen-
to continuo de seguranca
por empresas de todos os
portes. Com um ambiente
marcado por ataques cada
vez mais rapidos, automa-
tizados e impulsionados
por inteligéncia artificial,
organizacoes tém ampliado
investimentos em servicos
especializados capazes de
monitorar ambientes digi-
tais 24 horas por dia, sete
dias por semana.

Dados do relatoério Cyber-
threats Report H2 2025, da
Acronis, apontam que 0s
ataques por e-mail cresce-
ram 16% por organizacio e
20% por usuario emrelacido
ao ano anterior. O levanta-
mento também mostra que
o phishing continua sendo
aprincipal porta de entrada
parainvasoes, respondendo
por 83% das ameacas envia-
das por e-mail. Além disso,
os ataques avancados em
plataformas de colabora-
cdo saltaram de 12% para
31% entre 2024 e 2025,
demonstrando a ampliacao
da superficie de ataque nas
empresas.

Ao mesmo tempo, a
velocidade das acoes cri-
minosas tem reduzido
drasticamente o tempo
disponivel para reacdo.
De acordo com o Cyber
Threat Report da Sonic-
Wall, grupos cibercrimino-
S0s ja conseguem explorar
vulnerabilidades em até 48
horasapdésadivulgacdo pu-
blica das falhas, tornando
insuficientes os modelos

tradicionais de protecao
baseados apenas em acoes
reativas.

Naoatoa,cresceaprocura
por servigos gerenciados de
seguranca, que permitem
as empresas contar com
monitoramento continuo,
inteligéncia contra amea-
cas, analise de eventos e
resposta a incidentes sem
a necessidade de manter
estruturas internas com-
plexas. “A terceirizacao
da protecdo digital tem
se consolidado como uma
estratégia para ampliar a
capacidade de defesa, re-
duzir o tempo de deteccao
de ameacas e garantir maior
visibilidade sobre os riscos
que afetam os negocios”,
comenta Rogério Moraes,
CEO da Esy.

A tendéncia também
acompanha a evolucdo do
perfil dos ataques. “Perce-
bemos, cada vez mais, que
criminosos témabandonado
campanhas massivas em
favor de acdes mais dire-
cionadas, explorando vul-
nerabilidades especificas e
utilizandorecursos deinteli-
génciaartificial para ampliar
a eficiéncia das ofensivas
digitais. O movimento au-
menta a necessidade de
monitoramento constante e
respostas rapidas por parte
das organizacoes”, destaca.

O cenario reforca que a
combinacio entre tecnolo-
gias avancadas, monitora-
mento continuo e equipes
dedicadas ja se tornou um
dos principais pilares das
estratégias de cibersegu-
ranca corporativa nos pro-
ximos anos, fortalecendo a
resiliéncia das organizacgoes
frente aum ambiente digital
cada vez mais complexo e
dinamico.
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